Anlage 1: Fragebogen/Stadtteilbeirate

Bestandsaufnahme Spielplatze 2016

Stadtteil:

Spielplatz: Lfd.Nr.:

Bitte teilen Sie uns Ihr Wissen Uber die Spielflachen in Ihrem Stadtteil mit, die
Sie aus eigener Erfahrung kennen oder Uber die Sie von Kindern, Jugendlichen
und Erwachsenen im Stadtteil erfahren haben.

A. Bewertung zur Ausstattung

1= sehr gut/sehr viele , 3 =durchschnittlich , 5=schlecht/sehr wenig

Sind genilgend Spielgerdte vorhanden?

Sind die Gerate vielseitig nutzbar?

Sind Sitzgelegenheiten vorhanden?

Anmerkungen:

B. Bewertung zur Gestaltung der Spielflache

1= sehr gut 3 =durchschnittlich , 5=kaum vorhanden

Sind Spielbereiche fir verschiedene Altersgruppen vorhan-
den?

Ist die Flache abwechslungsreich gestaltet? Zum Beispiel:
Hilgel, Sandspielbereich, Rasenflache...

Sind Grinflachen (Rasen) vorhanden?

Sind Baume und damit verbundener Schatten vorhanden?

Anmerkungen:
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C. Bewertung zur Lage der Spielflache

1= sehr gut 3 =durchschnittlich , 5= schlecht

Hat die Spielflache im Wohngebiet eine gute Lage?

Kénnen Kinder aus dem Stadtteil die Flache gut und sicher
erreichen?

Ist die Spielflache barrierefrei?

Anmerkungen:

D. Nutzerstruktur der Spielflache

1= sehr ausgeprédgt, 3 =durchschnittlich, 5=kaum

Nutzen Kinder im Alter von 1-6 Jahren die Flache?

Nutzen Kinder im Alter von 6-12 Jahren die Flache?

Nutzen Jugendliche im Alter von 13 - 18 Jahren die Flache?

Nutzen junge Erwachsene im Alter von 18-27 Jahren die
Flache?

Nutzen Familien die Flache?

Nutzen GroBeltern die Flache?

Nutzen Tagesmautter die Flache?

Nutzen Kitas die Flache?

Anmerkungen:




E. Probleme im Betrieb der Flache

1= selten 3= gelegentlich, 5= haufig

1 3 5
Ruhestérung
Hundekot
Vandalismus
Griunabfalle
Anmerkungen:
gut befriedigend | ausreichend

Ihre Gesamtbewertung

F. Stellungnahme zum Status des Spielplatzes

Dieser Spielplatz

sollte unbedingt erhalten werden

kénnte voribergehend stillgelegt werden

kdnnte aufgegeben werden

Vielen Dank fiir Ihre Mitarbeit!!!!






