
Bereich SB

0

SB 

2

FB

3

FB

4

FB

5

FB

7

FB

8 Σ

darunter kw-

Vermerke

B 7 1,00 1,00

B 3 1,00 1,00

B 2 2,00 2,00

A 16

A 15 0,29 1,00 1,00 1,00 0,71 1,00 5,00

A 14 2,00 1,00 2,00 5,00

A 13 LG 2.2 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00

A 13 LG 2.1 2,00 1,00 1,00 2,00 6,00

A 12 3,00 3,00 1,00 3,00 2,29 2,00 1,00 15,29

A 11 5,33 9,70 4,00 3,00 3,00 2,87 7,58 35,48

A 10 4,61 7,00 1,50 3,53 3,00 27,19 46,83

A 09LG 2.1 2,00 5,00 7,00

A 09LG1.2 Z 0,73 1,00 0,50 1,00 3,23

A 09LG 1.2 0,50 12,56 1,00 3,83 17,89

A 08 0,50 43,26 5,00 1,00 0,50 1,00 51,26

A 07 0,50 11,50 12,00

A 06

Σ 16,12 18,31 86,05 16,50 14,32 17,08 44,60

Bereich SB

0

SB 

2

FB

3

FB

4

FB

5

FB

7

FB

8 Σ

B 7 1,00 1,00

B 3 1,00 1,00

B 2 2,00 2,00

A 16

A 15 0,29 1,00 1,00 0,50 0,71 1,00 4,50

A 14 2,00 1,00 2,00 5,00

A 13 LG 2.2 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00

A 13 LG 2.1 2,00 1,00 1,00 2,00 6,00

A 12 3,00 3,00 1,00 3,00 2,29 2,00 1,00 15,29

A 11 4,33 8,70 4,00 3,00 3,00 2,87 7,58 33,48

A 10 4,61 7,00 1,50 3,53 3,00 20,19 39,83

A 09LG 2.1 2,00 5,00 7,00

A 09LG1.2 Z 0,73 1,00 0,50 1,00 3,23

A 09LG 1.2 0,50 12,56 1,00 3,83 17,89

A 08 0,50 42,26 5,00 1,00 0,50 1,00 50,26

A 07 0,50 10,80 11,30

A 06

Σ 15,12 17,31 84,35 16,50 13,82 17,08 37,60

Bereich SB

0

SB 

2

FB

3

FB

4

FB

5

FB

7

FB

8 Σ

darunter kw-

Vermerke

B 7 1,00 1,00

B 3 1,00 1,00

B 2 2,00 2,00

A 16

A 15 0,29 1,00 1,00 1,00 0,71 1,00 5,00

A 14 3,00 1,00 2,00 6,00

A 13 LG 2.2 1,00 1,00 1,00 3,00 1,0

A 13 LG 2.1 2,00 1,00 1,00 2,00 6,00

A 12 3,00 4,00 1,00 3,00 2,29 2,00 1,00 16,29

A 11 4,71 7,80 5,00 3,00 4,00 2,89 7,58 34,98

A 10 6,61 7,00 1,50 3,03 3,00 21,19 42,33

A 09LG 2.1 2,00 5,00 7,00

A 09LG1.2 Z 0,73 1,00 0,50 1,00 3,23 0,5

A 09LG 1.2 0,50 14,56 1,00 1,00 3,83 20,89

A 08 49,26 5,00 0,50 1,00 55,76

A 07 0,50 11,00 11,50

A 06

Σ 15,50 18,91 94,55 16,50 14,82 17,10 38,60 1,5

Stellenplan 2019 für Beamte

Soll 2018

215,98

besetzte Stellen zum 30.06.2018

201,78

212,98

Soll 2019


