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Warum ein (neuer) integrierter, strategischer Planungsprozess?

= Weil eine Kommune eine konkrete Vorstellung oder
vom dem haben sollte, wie sie in 10 Jahren sein will

= Weil eine Strategie auf der Grundlage der
gesellschaftlichen Entwicklungen reflektiert und ggfls.
Uberarbeitet werden muss

= Weil in den Folge daran orientiert ,, “oder
Kernaktivitaten entwickelt und umgesetzt werden

= Weil eine Strategie dann erfolgreicher verfolgt wird, wenn
diese und von Vielen wird

= Weil zur Erlangung von integrierte, strategische
Konzepte in aktueller Form vorliegen mussen
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Was sind Indizien fiir ein erfolgreiches strategisches Konzept?

Eindeutig erkennbar als die Strategie fir
Orientierung an bestehenden
von Zielen und Vorhaben

In der Folge konkrete ,Projekte” und ,Aktivitaten”
In den Kopfen und im Alltag — ,handfest” und auf 30
Seiten darstellbar

und

" “im nachsten Jahrzehnt



Themen fiir den Prozess:

Bildung

Wohnen

Arbeit und Wirtschaft
Mobilitat

Verwaltung

Kultur

Freizeit

Sport
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Querschnittsthemen:

= Digitalisierung

= Beteiligung

= Nachhaltigkeit

= (Generationengerechter Haushalt
= Teilhabe

= ,Gesunde Stadt”
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Grundlagen fiir den Prozess:

» Eine fundierte sozialwissenschaftliche und aktuelle
Datenbasis

= Ein auf Beteiligung setzende Methodik

= Eine aktuelle strategische Planung der Stadt Rheine stellt eine
Voraussetzung dar fur:
= Fachplanungen
= Akquirierung von Fordermitteln
= politischer Entscheidungsprozesse
= Verwaltungshandeln
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Organisation des Prozesses:

- Auftraggeber: Rat der Stadt Rheine (per Ratsbeschluss am
21.05.2019)

- Interner Auftraggeber: Verwaltungsvorstand (VV Strategie)

- Orga. Anbindung: Sozialdezernat

- Projektleitung: Stabsstelle Sozialdezernat

- Politische Anbindung: HFA (Regel TOP)

- Interne Arbeitsgruppen:  FBLs und Stadtgesellschaften

- Externe Arbeitsgruppen: Stakeholder, Anspruchsgruppen,
Institutionen

- Blirgerbeteiligung: Foren, ,Begegnungen®, E-Partizipation

- Ergebnisse: Aufbereitung der Ergebnisse in  internen

und externen AGs und  Berichterstattung
(VV, HFA und Rat)

- Berichterstattung: Publikation einer Strategieschrift zu
,Rheine 2030"

- Monitoring: Paralleler Aufbau eines Monitorings
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Erste Projektplanung Rheine 2030

Projektanfang

Auftakt Auftakt int. Schluss Projekitende
int. W5 ext. W5 W51
int. WS 11
int. WS 111
int. WS IV
int. WSV
1 I 1 1 I 1 I 1

f
21 Mai un 20 Jul 19 Aug 8 Sep 18 Okt
Bericht
W

Vorstellung
HF A

HEA HEa  und
Beratung
im Rat

28.05.2019
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Zielscheibe:

Vision zur Stadt
Rheine 2030

Themen und
Schwerpunkte

MalRnahmen und
Handlungsziele

Konkrete Ziele in den
Querschnittsbereichen

Indikatoren zur
Zielerreichung -
Monitoring

28.05.2019 9
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Support und fachlich/methodische Unterstiitzung

- Organisation des Prozesses mit ,Bordmitteln”
- Projektleitung im VV I
- Interne Leitungskrafte
- Interne Moderatorinnen und Moderatoren in den AG und Foren

- Externer Support im Prozess
- Prozessberatung
- Methodische Planung von Veranstaltungen (Ext, mit den Biirgern)
- E-Partizipation
- Aufbereitung und Darstellung als Ergebnisbericht
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