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Familienpflegevereinbarung

Klientin/Klient
Name:
Geburtsdatum:
Bankverbindung:
Konto-Nr.:

BLZ:

Gesetzliche Vertretung (soweit vorhanden)
Person/Verein/Behorde:

Stralte:

Ort:

Telefon:

Gastfamilie
Herr/Frau:
Stralle:

Ort:

Telefon:

Bankverbindung:
Konto-Nr.:
BLZ:

Familienpflegeteam .-
Name:

Stralle:

Ort:

Telefon:

Einrichtung (bet vorheriger staticnarer Versorgung}
Name:
Stralle:




Zwischen den Beteiligten wird folgendes vereinbart:

§ 1

Beginn des Familienpflegeverhéitnisses

Die Aufnahme in den Haushalt der Gastfamilie erfolgtam ...

§2

Pflichten des Familienpflegeteams

Das Familienpflegeteam ist verpflichtet, die Klientin/den Klienten bedarfsgerecht am-
bulant zu betreuen und die Gastfamitie zu unterstitzen. Das Recht der freien Arzt-
wah! bleibt unberihrt

Das Familienpflegeteam ist auch verpfiichtet, nach Beendigung des Familienpflege-
verhaltnisses die Klientin/den Klienten in eine angemessene Wohnform zu vermitteln.

§3
Pflichten der Einrichtung
{nur bel vorheriger stationarer Versorgung)

Hat die Klientin/der Klient vor Aufnahme in die Gastfamilie in einer stationaren Ein-
richtung gewohnt, so ist diese bei Bedarf zur Wiederaufnahme verpfiichtet, sofern
sich keine andere bedarfsgerechte Versorgungsform findet.

§4
Rechte und Pflichten der Gastfamilie

Die Gastfamilie ist dem Familienpfiegeteam zur Auskunft verpflichtet und muss
Hausbesuche zulassen. Die Gastfamilie kann sich jederzeit an das Familienpflege-

team wenden.
Die Gastfamilie verpflichtet sich,

_ die Klientin/den Klienten angemessen zu ernahren, zu versorgen und zu betreu-
en.

_ der Klientin/dem Klienten ein eigenes Zimmer zur Verfugung zu stellen unc Be-
suche von Angehorigen, Freunden und Bekannten zu ermoglichen, soweit nicht
das Familienpflegeteam solche Besuche fiir schadlich hakt.

_ die Klientin/den Kiienten ggf. zum regelmafigen Besuch der Ausbildungs-
/Arbeitsstelie/Tagesstatte/WWfbM anzuhalten.

. die Klientin/den Klienten anzuhalten, &rztliche Sprechstundentermine wahrzu-
nehmen und verordnete Medikamente einzunehmen.

- den Angelegenheiten und dem Eigentum der Klientin/des Klienten gegenuber
Sorgfalt anzuwenden.

- schwere Erkrankungen und Unfaile der Klientin/des Klienten unverziglich dem
Familienpflegeteam und ggf. der gesetzlichen Vertretung zu melden.



- alle wesentlichen Veranderungen der Gastfamilien und der Klientin/des Klienten,
soweit sie fur das Vertragsverhdlinis von Bedeutung sind, dem Familienpflege-
team mitzuteilen.

§5
Rechte und Pflichten der Klientin/des Klienten
und ggf. der gesetzlichen Vertretung

Die Klientin/der Klient und ggf. die gesetzliche Veriretung kann sich jederzeit an das
Familienpflegeteam wenden.

Sie verpflichten sich im Bedarfsfall Leistungen nach anderen Vorschriften (zum Bei-
spiel: Grundsicherung fur Arbeitssuchende nach SGB I, Grundsicherung im Alter
und bei Erwerbsminderung nach dem Vierten Kapitel SGB XlII und Leistungen nach

dem Pfiegeversicherungsgesetz - PflegeVG - ) zu beantragen und jede Einkom-
mensanderung dem Familienpflegeteam anzuzeigen.
§6

Tagesstruktur der Klientin/des Klienten

Abgesehen von der sinnvollen Betatigung der Klientin/des Klienten im Haushalt der
Gastfamilie solien grundsatzlich keine Arbeiten zum Nutzen der Familie verrichtet
und kein Beschaftigungsverhaltnis mit der Gastfamilie eingegangen werden. Vor
Aufnahme eines Beschaftigungsverhaltnisses mit Dritten sind das Familienpflege-
team und ggf. die gesetzliche Vertretung zu versténdigen und das Einverstancnis

einzuholen.

§7

Abwesenheitsregelung

Das Familienpflegeteam hat nicht nur vorlibergehende Abwesenheiten der Klien-
tin/des Klienten von der Gastfamilie (mehr als 4 Wochen) dem zustandigen Trager
der Sozialhilfe unverziglich zu melden. Der zustandige Sozialhiifetrager entscheidet
im Einzelfall | inwieweit die Hilfe gekiirzt, eingeste!lt oder weiter gewahrt wird.

Bei Urlaub:
Sollte die Versorgung der Klientin/des Kiienten nicht durch Absprachen in der Gast-

famitie maglich sein, so sind vom Familienpflegeteam zunachst Anspriche auf Kurz-
zeitpflege nach dem PflegeVG zu verfolgen. Die Ubernahme der Kosten durch den
zustandigen Sozialhilfetrager ist auf Antrag nur bei krfullung der Voraussetzungen
nach dem Sozialgesetzbuch Zwdlftes Buch (SGB XIl) moglich.

Bei Krankheit:

Bej stationdrer Krankenhausbehandlung der Klientin/des Klienten erfolgt bis zum Ab-
lauf von vier Wochen, gerechnet ab Krankenhausaufnahme, keine Kirzung der Leis-
tungen. Danach werden in der Regel nur noch die Kosten der Unterkunft und ggf der
Barbetrag bzw. die Bekleidungskostenpauschale gewahrt. Voraussetzung fur die
Weitergewahrung der Leistungen ist, dass eine Ruckkehr in die Gastfamilie vorgese-

hen und auch maglich ist.

Lo



§8

Finanzielle Leistungen an die Gastfamilie und an die Klientin/den Klienten

a) Der Landschaftsverband Westfalen-Lippe (LWL) zahlt der Gastfamilie Gber das
Familienpflegeteam ein monatliches Betreuungsgeld [Ziffer 13].

Wenn die Klientin/der Klient eine Tagesstatte/WibM besucht, an tagesstrukturie-
renden Maflnahmen teilnimmt oder in einem anderen Beschaftigungsverhaltnis
steht, wird der Gastfamilie das Betreuungsgeld gekirzt [Ziffer 7).

b) Der LWL zahit der Klientin/dem Klienten Uber das Familienpflegeteam:

1. eine monatliche Bekleirdungspauschale [Ziffer 8]

2. einen monatlichen Barbetrag nach § 35 Abs. 2 SGB Xl [Ziffer 9]

3. einen zuséatzlichen Barbetrag entsprechend § 133 a SGB Xl|
(ggf. streichen)

Die Betrage unter § 8 b werden nur ausgezahlt, soweit ein Anspruch nach dem
BSHG besteht. Eine Anderung des Barbetrages (§ 8 b Nr. 2) erfolgt zum Zeitpunkt
der Fortschreibung des nach den Vorschriften des SGB Xli jeweils gultigen Barbe-
tragssatzes.

Das Familienpflegeteam verpflichtet sich zur unverzlglichen Neuberechnung des
Barbetrages nach Bekanntwerden der neuen Richtwerte.

Sofern die Klientin/der Klient Gber kain eigenes Konto verfigt, muss ein soiches ein-
gerichtet werden. Die Betrage unter § 8 b dieser Vereinbarung werden direkt auf die-
ses Konto Uberwiesen.

c) Kostenbeteiligung der Kiientin/des Klienten

1. Die Klientin/der Klient ist zum Einsatz des Einkommens verpflichiet, soweit
das Einkommen nach SGB Xli einzusetzen ist. [Ziffer 14 und Ziffer 15].

2 Einzusetzen ist das gesamte nach § 90 SGB Xl verwertbare Vermogen.
Kleinere Barbetrage oder sonstige Geldwerte sind gemaft § 1 Abs. T Nr. 1 b
der Verordnung zur Durchfihrung des § 90 Abs. 2 Nr. 8 SGB XII freizulassen
[Ziffer 11].

2. Erhatt die Klientin/der Klient Geldleistungen nach dem PflegeVG, so besteht
die Verpflichtung, einen Betrag von monatlich 25 % des Pflegegeldes gem. §
37 Abs. 1 Satz 3 Nr.1 SGB X| an das Familienpfiegeteam abzufihren [Ziffer
10].

3 Erhalt die Klientin/der Klient Sachleistungen nach dem PflegeVG, so wird das
nach § 8 a an die Gastfamilie auszuzahlende Betreuungsgeld maximal um
einen Betrag von 25 % des Pflegegeldes gem. § 37 Abs. 1 Satz 3 Nr-1 SGB
X1 gekiirzt [Ziffer 10].



§9

Krankenversicherung
Die Klientin/der Klientist durch ... krankenversichert.

§10
Haftpflichtversicherung

Die Klientin/der Klient ist durch ... haftpflichtversichert.
Schaden, die durch die Klientin/den Klienten verursacht werden, sind dem Familien-

pfiegeteam zu melden.

§ 11
Ende des Familienpflegeverhaltnisses

Das Betreuungsverhaltnis endet durch schriftliche Kindigung. Die Klndigungsfrist
wird auf 14 Tage zum Monatsende festgelegt. Bei wesentlichen Veranderungen cer
Verhaltnisse der Gastfamilie. die die Betreuung der Klientin/des Klienten geféhrden
wirden, ist eine auRerordentliche Kiundigung mit sofortiger Wirkung moglich.

Die ersten 4 Wochen des Betreuungsverhaltnisses gelten als Eingewohnungszeit, in
der das Vertragsverhaltnis allerseits ohne Einhaltung einer Kindigungsirist gelost
werden kann.

§12
Zusdatzliche Vereinbarungen

,den -~
(O) » (Datum) —
(Familienpflegeteam) " o (Die Gastfamilie)
(Klientin/Klient) - o (gesetzliche Vertretung) —
, den

(Ort) {entlassende Ei'hrichtung")



