Stellenplan 2022
Fachbereich 8 - Schulen, Soziales, Migration & Integration

Anlage 1

Beamte
Gesamt-
tatsachlich Soll 2022 Soll 2022 verdnderung
BesGrp Soll 2021 besetzt am Rat neu- SOLL 2022
30.06.2021 | 28.09.2021 gegenliber
SOLL 2021
B7
B4
B3
B2
A16
A15 0,58 0,58 0,58 0,58 +0,00
A14
A13Lg.2.2
A13Lg.2.1 2,00 2,00 2,00 2,00 +0,00
A12 2,00 2,00 2,00 2,00 +0,00
A11 6,58 6,58 6,58 6,58 +0,00
A10 22,11 22,11 20,46 20,46 -1,65
A9Lg21
A9lg.1.2Z 3,83 3,83 3,83 3,83 +0,00
A9Llg. 1.2 1,00 1,00 1,00 1,00 +0,00
A8
A7
A6
b3 38,10 38,10 36,45 36,45 -1,65
Tariflich Beschéftigte
Gesamt-
tatsachlich Soll 2022 verdnderung
EG Soll 2021 besetzt am Rat So_II 20_22 SOLL 2022
30.06.2021 | 28.09.2021 neu gegeniiber
SOLL 2021
15
14
13
12
11
10 1,70 1,70 1,70 1,70 +0,00
9c 13,71 13,71 14,36 14,36 +0,65
9b 1,00 1,00 1,00 1,00 +0,00
9a 1,00 1,00 1,00 1,00 +0,00
8
7 2,78 2,28 2,78 2,78 +0,00
6 0,58 0,58 0,58 0,58 +0,00
5 3,00 3,00 3,50 3,50 +0,50
4 1,00 1,00 1,00 1,00 +0,00
3
2
1
N
S18
S17 0,58 0,58 0,58 0,58 +0,00
S15 2,00 2,00 3,00 3,00 +1,00
S14
S12 7,74 7,74 6,74 6,74 -1,00
S11
b3 35,09 34,59 36,24 36,24 +1,15
If Verdnderung gesamt | -0,50 If




