
lfd Nr. Fach-/
Sonder-
bereich

Kurzbezeichnung der Stelle Stellen-
anteil

Wert Befristung
in Monaten

befristet
bis

1. 0 wissenschaftliche Fachkraft Inventarisierung 1,00 EG 13 36 Monate offen

2. 0 Verwaltungsleitung Städt. Museen 0,50 A 11 36 Monate offen

3. 2 Strategische Steuerung, Planung und Statistik 1,00 SuE 18 60 Monate 31.12.2024

4. 2
Strategische Steuerung, Systemadministration 
Prozoss, Statistk OpenWebFM

0,50 A 11 24 Monate 31.12.2023

5. 2
Förderprojekt "Kinderstark - NRW schafft 
Chancen"

0,50 SuE 15 12 Monate offen

6. 2 Koordination Schulsozialarbeit 0,50 SuE 15 24 Monate offen

7. 2
Dirigent/in zum Aufbau eines Orchesters der 
Musikschule

0,75 EG 9b 36 Monate 31.12.2023

8. 4 Zahlungsabwicklung (Mahnung, Vollstreckung) 1,00 EG 9a 24 Monate offen

9. 4 Sachbearbeiter/in Wohnberechtigungsscheine 0,50 EG 9a 24 Monate 31.12.2022

10. 5
Stadtplaner/in (Bebauungsplanung 34er Gebiete 
BauGB)

1,00 EG 11 60 Monate offen

11. 5 Bauverwaltung, Beitragsrecht 1,00
EG 9b/ 

A 10
36 Monate 31.12.2024

12. 5 Vermessungstechniker/in 1,00 EG 8 48 Monate 29.06.2025

13. 5
Planer/in Radverkehrskonzept/ Umsetzung 
Maßnahmen aus Radverkehrskonzept

1,00 EG 11 24 Monate 14.02.2023

14. 7 Digitalisierung, E-Government 1,00 A10 60 Monate 30.06.2023

15. 7 Prozessmanagement, Digitalisierung 1,00 A 10 60 Monate 30.06.2025

16. 7 Prozessmanagement, Digitalisierung 1,00 A 10 60 Monate 15.08.2026

17. 8
Asyl- und Aufenthaltsangelegenheiten, 
Einbürgerungen

1,00 A9 LG 1.2 36 Monate 31.12.2022

18. 8 Asyl- und Aufenthaltsangelegenheiten 1,00 A 9 LG 1.2 60 Monate offen

19. 8 Asyl- und Aufenthaltsangelegenheiten 0,50
A 9 LG 1.2 

/ EG 9a 
36 Monate offen

20. 8
Sozialarbeiter/innen Fachbereich Soziales 
Migration und Integration

3,00 SuE 12 24 Monate 31.12.2023

21. 8 Hausmanagement Mitte 51 0,50 SuE 12 24 Monate 31.12.2023

22. 8
Sozialarbeiter/in für Teilhabemanagement im 
Rahmen der Landesinitiative "Gemeinsam 
klappt´s"

0,50 SuE 12 30 Monate offen

23. 8 Hilfshausmeister in den Sozialen Einrichtungen 1,00 EG 2 60 Monate offen

24. 8
Sozialarbeiter/in im Rahmen des 
Aktionsprogrammes "Hilfen in 
Wohnungsnotfällen"

0,50 SuE 12 24 Monate offen

25. 8
Verwaltungskraft im Rahmen des 
Aktionsprogrammes "Hilfen in 
Wohnungsnotfällen"

0,50 A9/A10 24 Monate offen

26. 8
Hilfshausmeister/in zur Unterstützung der 
Schulhausmeister/in Nelson-Mandela- und 
Bodelschwinghschule

1,00 EG 2 24 Monate 31.01.2023

27. 8
Hilfshausmeister/in Ludgerus- und 
Canisiusschule incl. Soccercourt

1,00 EG 2 24 Monate 14.02.2023

28. 8 Verwaltung der Schüler- und Lehrer-Tablets 0,50 EG 7 / A 7 60 Monate 31.12.2026

24,25
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