
Personalbedarfsberechnung Stadtbücherei 2008 15.01.2008

Tätigkeit        Szenario 1 = 25 Std./Woche Szenario 2  = 30 Std./Woche Szenario 3= 35 Std./Woche

Lfd. Bezeichnung Fälle/Jahr m.B.Z. Jahresarbeits- Fälle/ Jahr m.B.Z. Jahresarbeits- Fälle/Jahr m.B.Z. Jahresarbei ts-

Nr. Besuche/Jahr 150.000 Min. minuten (JAM) 150.000 Min. minuten (JAM) 150.000 Min . minuten (JAM)

1 2 6 7 8 6 7 8 9 10 11

Dipl.-Bibliothekarinnen
1 Publikumsdienst 1.255 24,00 30.120 1.506 24,00 36.144 1.757 24,00 42.168

11 Persönliche Beratung der Besucher/innen15.525 4,40 68.310 15.525 4,40 68.310 15.525 4,40 68.310

2 Lektorat 10.000 4,30 43.000 10.000 4,30 43.000 10.000 4,30 43.000

3 Bestandsrevision 6.000 1,30 7.800 6.000 1,30 7.800 6.000 1,30 7.800

4 Inhaltliche Erschließung 10.000 8,30 83.000 10.000 8,30 83.000 10.000 8,30 83.000

5 Leitung, Koordination,Planung 50 780,00 39.000 50 780,00 39.000 50 780,00 39.000

6 Dienstplan, Ausbildung 50 50,00 2.500 50 50,00 2.500 50 50,00 2.500

7 Datenpflege, Softwarebetreuung 50 120,00 6.000 50 120,00 6.000 50 120,00 6.000

8 Datenbankangebote und Internetservice50 120,00 6.000 50 120,00 6.000 50 120,00 6.000

9 Klassenführungen 40 120,00 4.800 40 120,00 4.800 40 120,00 4.800

10 Veranstaltungen 20 240,00 4.800 20 240,00 4.800 20 240,00 4.800

Summe Dipl.-Bibl. 295.330 301.354 307.378

Arbeitszeit Normalarbeitskraft (NAK) 85.228 85.228 85.228

Bereinigte NAK 79.673 79.673 79.673

Stellenbedarf 3,71 3,78 3,86


