Stellenplan Stadt Rheine 2008 - Beamte
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Gesamt

196,59

187,82
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Fachbereiche:
0 = Politische Gremien und Verwaltungsfiihrung
1 = Bildung, Kultur und Sport
2 = Jugend, Familie und Soziales

3 = Recht und Ordnung

4 = Finanzen

5 = Planen und Bauen
6 = Technische Betriebe

7 = Interner Service
8 = Wohn- und Grundstliicksmanagement
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