
Careleaver e.V. - Das Netzwerk 

für Menschen aus der 

stationären Jugendhilfe 

Dr. Melanie Overbeck, 1. Vorsitzende



• Careleaver sind junge Menschen, die in stationären Erziehungshilfen 
oder Pflegefamilien leben und sich im Übergang in ein eigenständiges 
Leben befinden.

• Der Begriff wird auch unabhängig von der unmittelbaren 
Übergangssituation für die (Selbst-)Beschreibung von Menschen mit 
stationärer Jugendhilfeerfahrung genutzt und schließt alle 
Altersgruppen mit ein.
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Zum Begriff „Careleaver“



• Studie „Higher Education without Family Support“ der Universität 
Hildesheim, 2012 – 2014

1. Fragestellung: Was erschwert Careleavern den Bildungsaufstieg?

2. Ziel: Gründung eines Netzwerks von Careleavern zum
Aufbau einer Selbstvertretungsorganisation
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Der Ausgangspunkt



• Ende der Jugendhilfe erfolgt zu früh und abrupt

• Fehlendes soziales Netzwerk

• Rechtliche Beziehung zu den leiblichen Eltern

• (Kostenheranziehung)

• Fehlendes Bewusstsein in der Gesellschaft 
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1. Was erschwert Careleavern den Bildungsaufstieg?



• 2012 – Gründung des Netzwerks aus den Teilnehmern der Studie

• 2014 – Gründung des Vereins Careleaver Deutschland

• 2015 – Gründung der ersten Regionalgruppe in Stuttgart

• 2018 – Auszeichnung mit dem Deutschen Kinder- und 
Jugendhilfepreis
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2. Gründung eines Netzwerks



• 2018 – Beteiligung an der AG „SGB VIII, Mitreden – Mitgestalten“ in 
Berlin

• 2019 – erstmalig Förderung durch das Bundesfamilienministerium, 
Aufbau einer Koordinierungsstelle in Freiburg

• 2022 – Erweiterung der Koordinierungsstelle, Professionalisierung
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2. Gründung eines Netzwerks
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Melanie Overbeck (1. Vorsitzende), 
Truc-Quynh Vo (2. Vorsitzende),
Robin Loh (Kassierer),
Geoffrey Anane, Jana Paul, Marie 
Schmidt, Ruth Strüder, Kim Salinas, 
(Beisitzer*innen) 

Anna Widder (Geschäftsführung)
Andrea Edler (Referentin),
Corinna Schwieger (Referentin),
Laura Brüchle (Referentin)
Eva Bunnemann (Referentin) 

•RG Berlin
•RG München
•RG NRW
•RG Hessen
•RG Stuttgart
•RG Hannover 

•AG Mitgliedermanagement
•AG Web
•AG Öffentlichkeitsarbeit
•AG Bildungschancen
•AG Notfallfonds
•AG Pflegekinder 
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• Verbindlicher Rechtsanspruch auf Hilfen für Junge Volljährige

• Anspruch auf Nachbetreuung

• Herabsenkung/Abschaffung der Kostenheranziehung

• Verpflichtung der Länder zur Errichtung von Ombudstellen

• Stärkung von Selbstvertretungen
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3. SGB VIII-Reform (10. Juni 2021)



Kontakt

Careleaver e.V.

Dr. Melanie Overbeck

melanie.overbeck@careleaver.de 

www.careleaver.de
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