
 
D i e  B ü r g e r m e i s t e r i n  
Fachbereich 7 - Interner Service 
 

Vorlage Nr. 042/09 
 
 

Betreff: 
 

Beratung Stellenplan 2009, Sonderbereich 0 - Poltitische Gremien 
und Verwaltungsführung 

  
Status: öffentlich 

 

Beratungsfolge 
Haupt- und Finanzaus-
schuss 

03.02.2009 Berichterstattung
durch: 

Herrn Hermeling 

 Abstimmungsergebnis    

TOP einst. mehrh. ja nein Enth. z. K. vertagt verwiesen an: 

         

Betroffene Produkte 
01 Politische Gremien 
02 Verwaltungsführung, Informations- und Öffentlichkeitsarbeit 
03 Rechnungsprüfung 
04 Beschäftigtenvertretung 
05 Gleichstellung von Männern und Frauen 
 
Betroffenes Leitbildprojekt/Betroffene Maßnahme des Integrierten Entwicklungs- 
und Handlungskonzeptes 
 

      
 
Finanzielle Auswirkungen 
 

 Ja  Nein 

 Finanzierung  Ergänzende Darstellung 
Gesamtkosten 
der Maßnahme 

 
 

      € 

Objektbezogene 
Einnahmen 

(Zuschüsse/Beiträge) 

 

      € 

Eigenanteil 
 
 
 

      € 

Jährliche Folgekosten
 

 keine 
 

      € 

(Kosten, Folgekosten, Finanzierung, 
haushaltsmäßige Abwicklung, Risiken, 
über- und außerplanmäßige Mittelbereit- 
stellung sowie Deckungsvorschläge) 

siehe Ziffer       der 
Begründung 

Die für die o. g. Maßnahme erforderlichen Haushaltsmittel stehen 

 beim Produkt/Projekt       in Höhe von       € zur Verfügung. 

 in Höhe von       nicht zur Verfügung. 
 

mittelstandsrelevante Vorschrift 

 Ja  Nein 
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Vorlage Nr. 042/09 
 
Beschlussvorschlag/Empfehlung: 
  
Der Haupt- und Finanzausschuss empfiehlt dem Rat der Stadt Rheine den als 
Anlage beigefügten Stellenplan des Sonderbereiches 0 - Politische Gremien und 
Verwaltungsführung in den endgültigen Stellenplan zu übernehmen. 
 
 
 
Begründung: 
  
1.  Beratungsverfahren 
 
Der Gesamtstellenplan 2009 der Stadt Rheine wurde im Haupt- und Finanzaus-
schuss am 14.10.2008 als eigenständiger Tagesordnungspunkt beraten und am 
09.12.2008 zusammen mit dem Haushaltsplan 2009 in den Rat der Stadt Rheine 
eingebracht, für den Sonderbereich 0 wurde der als Anlage 1 beigefügte Teilstel-
lenplan als Eckwert beschlossen. Überschreitungen dieser Eckwerte (Stellenaus-
weitungen) bedürfen der Bestätigung durch den Haupt- und Finanzausschuss im 
Rahmen der allgemeinen Eckdatenüberprüfung zum Haushaltplan am 
10.03.2009. 
 
2. Stellenplanentwurf gem. HFA-Vorlage 407/08 vom  14.10.2008 
 (Eckwertebeschluss) 
 
Der Stellenplanentwurf des Sonderbereiches 0 enthält alle Stellenplanänderun-
gen des Jahres 2008 sowie die aus Sicht der Verwaltung absehbaren notwendi-
gen Änderungen im Jahr 2009.  
 
Im Einzelnen sind das folgende Änderungen: 
 

 
 
Stellenausweitungen 
 

Stellenausweitung wegen verschiedener Stundenanpassungen  0,47 
von Teilzeitkräften mit Rechtsanspruch  
 
 
Stellenplanänderungen in Bezug auf die Wertigkeit 
Lfd. 
Nr. 

Kurzbezeichnung der Stelle Anteil Wert 
2008 

Wert 
2009 

Begründung 

1 örtliche Rechnungsprüfung, 
kaufmännische Prüfung 

1,0 EG 11 A 11 Es wurde eine 
Beamtin  

eingestellt 
2 Personalratsvorsitzender 1,0 EG 7 A 12 Personalratswahl 
3 stv. Personalratsvorsitzende 1,0 A 12 EG 8 Personalratswahl 

 

Stellenreduzierungen 
 keine   
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Anlagen: 
 
Anlage 1: Stellenplan 2009 Sonderbereich 0 
 


