Anloge 4f ea 707 12

Stellenplan 2009 fiir tariflich Beschiftigte

Soll 2008
FB 0 1 2 3 4 5 7 8 3
15 2 2,00
14 3 3,00
13 4,5 2 0,52 7,02
12 1 1 5,73 1 8,73
11 2,28 2,15 2 2 8 2 1 19,43
10 0,5 14,7 1 2 2 220,20
9 17,15 | 24,49 | 6,74 2,5 7,5 2 1,5 61,88
8 1 3 6,02 6,4 6,5 2,78 4 29,70
7 1 1,00
6 3,64 40,96 3 3,5 3 10,45 8,7 73,25
5 22,47 2 1,66 1,7 4,31 32,14
4 6,24 1 7,24
3 1 1,00
2 14,41 14,41
z 9,42 1110,88 |°'51,19[:19,92°]1 14,90 | 44,88 | 23,31 ] 6,50
281,00
besetzte Stellen zum 30.06.2008
FB 0 1 2 3 4 5 7 8 P
15 2 2,00
14 3 3,00:
13 4,5 2 0,52 7,02
12 1 1 5,37 1 8,37
11 1,28 1,78 2 1 7,9 2 1 16,96
10 0,5 14,7 1 1,9 2 20,10
9 17,15 | 23,99 | 6,74 2,5 7,5 2 1,5 |:61,38
8 1 3 6,02 7,4 4,76 2,78 4 28,96
7 1 21,00
6 3,64 40,46 2 3 2 9,95 8,17 69,22
5 21,47 2 1,58 1,7 4,31 131,06
4 6,24 1 7,24
3 0,17 0,17
2 14,41 14,410
pX 8,42 1:109,01° 149,69 19,34 | 13,90 | 41,25} 2278 1650 | =
) : 270,89 i
Soll 2009
FB 0 1 2 3 4 5 7 8 3
15 1 2 3,00
14 2 2,00
13 4.5 2 0,67 7,17
12 1 1 5 1 1 9,00
11 1,5 1,15 2 3 8 2 17,65
10 0,5 15,2 1 2 2 20,70
9 17,15 128,99 | 6,74 2,5 7,5 2 2 66,88
8 2,13 2,5 3 7,02 7,4 6,5 3,78 3 :35.33:
7 0,00
6 3,76 38,95 3 3,76 2 9,95 7,7 69,12
5 21,2 2 1,4 1,7 3,75 30,05
4 4,96 1 5,96
3 1 21:00
2 13,84 +:0,00
p3 8,89 1:107,25 ] 56,19 | 20,92 ]:15,90 | 43,65 (22,90 | 6,00 e
281,70 ;




