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Stellenplan 2010 fiir tariflich Beschaftigte

Soll 2009

FB 0 1 2 3 4 5 7 8 b3
15 1,00 2,00 3,00
14 2,00 2,00
13 4,50 2,00 0,67 7,17
12 1,00 1,00 5,00 1,00 1,00 9,00
11 1,50 1,15 2,00 3,00 | 8,00 | 2,00 17,65
10 0,50 15,20 1,00 2,00 2,00 20,70
9 17,15 28,99 6,74 2,50 7,50 2,00 2,00 66,88
8 2,13 2,50 3,00 7,02 7,40 6,50 3,78 3,00 |:35,33°
7 0,00
6 3,76 38,95 3,00 3,76 2,00 9,95 7,70 69,12
5 21,20 2,00 1,40 1,70 3,75 30,05
4 4,96 1,00 5,96
3 1,00 1,00
2 13,84 13,84
z 8,89 | 107,25 [ 56,19 | 20,92 | 15,90 ] 43,65 (22,90 | 6,00

281,70

besetzte Stellen zum 30.06.2009

FB 0 1 2 3 4 5 7 8 X
15 1,00 2,00 3,00
14 2,00 2,00
13 4,50 2,00 0,67 7,17
12 1,00 1,00 4,64 1,00 1,00 8,64
11 1,50 1,15 2,00 2,00 7,90 2,00 16,55
10 0,50 15,20 1,00 1,90 2,00 20,60
9 17,15 | 25,99 | 6,74 2,50 7,50 1,47 2,00 [163,35
8 2,13 2,50 3,00 7,02 6,38 5,76 2,64 3,00 32,43
7 =:0;00
6 3,76 38,71 1,00 3,76 2,00 9,17 7,70 66,10
5 20,14 2,00 1,32 1,70 3,75 28,91
4 4,96 1,00 5,96
3 0,17 0,17
2 13,84 13,84
z 8,89 |:105,95151,19.1:20,84 | 13,88 ] 40,74.]1.21,23 | 6,00

268,71

Soll 2010
darunter kw -

FB 0 1 2 3 4 5 7 8 5 |vermerke
15 1,00 2,00 23,00 1,00
14 2,00 2,00
13 4,50 2,00 0,67 7,17 1,00
12 1,00 0,89 1,00 5,00 1,00 8,89 1,00
11 1,50 1,37 3,00 8,00 3,00 16,87 1,00
10 0,50 4,00 1,00 2,00 1,00 8,50 1,00
9 17,28 9,00 6,74 4,50 8,50 2,00 48:02 3,00
8 2,13 3,81 3,00 7,28 9,70 6,50 4,78 37,20 1,00
7 0,00
6 4,02 37,66 4,00 3,50 3,00 9,95 6,70 68,83 5,00
5 22,65 2,00 1,40 1,70 3,75 31,50
4 4,97 1,00 5,97
3 0,00 0,00
2 12,62 12,62
S 18 1,00 1,00
S 17 2,00 2,00
S 15 10,70 10,70
S 14 9,00 9,00 1,00
S 12 4,00 4,00
S 11 5,99 5,99
b 9,15 | 108,75 | 55,69 | 20,92 | 22,20 | 43,65 | 22,90 | 0,00

283,26 15,00




