Anlage 1: Vertrag 2005

Vertrag

Zwischen

der Stadt Rheine, vertreten durch die Birgermenster
und

dem Jugend- und Familiendienst

wird folgender Vertrag geschlossen:

§1
Zielvorstellungen
Die Stadt Rheine und der Jugend- und Familiendig@sdteier Trager der Jugendar-
beit vereinbaren die nachstehend beschriebene Katbpeim Arbeitsfeld der Bil-
dungs-, sowie der Kinder- und Jugendarbeit in dadtRRheine.
Die Bestimmungen und Grundsatze der Allgemeinenefulungsrichtlinien (AZR)
und der Allgemeinen Nebenbestimmungen fir Zuwendaorugr Stadt Rheine (AN-

Best), sowie der Richtlinien der Stadt Rheine fier@ewéahrung von Zuwendungen zu
Personalkosten sind Bestandteil diese Vertrages.

§2
Vertragliche Leistungen
In dieser Zusammenarbeit leisten die Beteiligtdgende Beitrage:

« Der Jugend- und Familiendienst verpflichtet siciigénde Leistungen zu erbringen
und das Angebot mit der Stadt Rheine abzustimmen:

Betrieb einer Erwachsenenbildungsstatte nach desctiaften des Weiterbil-
dungsgesetzes des Landes Nordrhein Westfalen



Angebot und Durchfihrung von Ferienprogrammen fiindi€r und Jugendliche
nach den jeweils aktuellen Erfordernissen, insbésmaProgramme des Kinderfe-
rienparadieses und der Stadtranderholung

Schaffung eines Bildungsangebotes fir Jugendlicdgunge Erwachsene

Die Stadt Rheine beteiligt sich durch die Bezussting der Personal-, Sach- und
Betriebskosten an der Finanzierung der Einrichtung.

83
Personal

Fir die in 8 2 genannten Aufgaben werden folgendarbkiterinnen und Mitar-
beiter gefordert:

Leiter der Bildungsstatte mit voller Arbeitszeitdéhstgrenze fur die Férderung ist
die Einstufung nach BAT lll, Fallgruppe 7 incl. Aigversorgung)

Eine Padagogische Mitarbeiterin / ein padagogisbh&rbeiter fir den Bereich
Jugendarbeit mit einer regelméanigen wochentlichdrei#szeit von 30 Stunden.
(Hochstgrenze fur die Forderung ist die Einstufoagh BAT IV b Fallgruppe 16
incl. Zusatzversorgung)

Der Jugend- und Familiendienst kann die Kosterdigiringestellte Fachkraft in
dem oben genannten Beschéaftigungsumfang auch ddiemd machen, wenn diese
tatsachlich mit mindestens der Halfte der tariichArbeitszeit eingestellt ist und
der Differenzbetrag fur die Beschaftigung von Hamkraften verwendet wird.

Die Fachkrafte missen eine abgeschlossene padelgedisisbildung haben und
fur die in § 2 genannten Aufgaben eingesetzt werde

§4
Zuschisse/Finanzierung

. Die Stadt Rheine stellt dem Trager RAume im Geb&adelheimer Chaussee 195
mietfrei zur Verfiigung.

. Die Stadt Rheine gewahrt eine jahrliche Beihilfédioshe von 40.375 € zu den all-
gemeinen Betriebskosten.

. Die Stadt Rheine gewahrt eine jahrliche Beihilfedtlisatzliche Unterrichtsstunden
der Bildungsstatte bis zur Hohe von 11.400 €

. Die Stadt Rheine gewahrt einen jahrlichen Zuschu@en Personalkosten



Hierbei sind die faktischen Personalkosten der ilsvegngestellten Person zugrun-
de zu legen. Der Zuschuss betragt 94 % der anekamntosten.

Haushaltsvorbehalt:

Die Stadt Rheine gewahrt die oben genannten Zusehirger dem Vorbehalt der zur
Verfiigung stehenden Haushaltsmittel fir das jegeillaushaltsjahr.

Die Stadt Rheine behalt sich vor, Kiirzungen derdeamittel nicht durch den Einsatz
zusatzlicher stadtischer Mittel auszugleichen.

Dem Jugend- und Familiendienst wird fiir den Falksldie stadtischen Personalkos-
tenzuschisse die tatsachlich gezahlten Personatknitht abdecken, die Moglichkeit
eroffnet, fur die Aufgaben der padagogische Mitadom / des padagogischen Mitar-
beiters im Bereich Jugendarbeit Honorarkrafte imiem Zeitanteil von bis zu 10
Stunden regelmafiger wochentlicher Arbeitszeituseizen.

Gleiches qilt fur eingesparte Personalkosten ausat@bergehenden Nichtbesetzung
von Stellen der padagogischen Mitarbeiter/innerzbisHohe des Trageranteils.

§5
Leistungsvereinbarung und Wirksamkeitsdialog

Der Jugend- und Familiendienst vereinbart mit dadSRheine fir jedes Kalenderjahr
die inhaltlichen Schwerpunkte und den Leistungsumgfiéir die in 8 2 beschriebenen
Angebote.

§6

Verwendungsnachweis

Der Jugend- und Familiendienst legt den Nachwegs die Verwendung der Landes-

mittel und der stadtischen Zuschiisse, sowie d@deflichen Angaben fur den Wirk-
samkeitsdialog spatestens bis zum 30. Juni desridn Jahres vor.

8§87
Dauer der Forderung

Der Vertrag ist jederzeit kiindbar mit Wirkung zufh12. des Folgejahres.

Des Weiteren ist die fristlose Kiindigung des Vegisafir den Fall der
Nichteinhaltung vertraglicher Bestimmungen (z. Bid&rung des Zuwendungs-



zweckes ohne Zustimmung der Stadt) méglich.

Bei einer groben Verletzung der vertraglichen Bikén sind der Jugend- und Famili-
endienst und die Stadt Rheine zur vorzeitigen Kguna berechtigt.

Die Vereinbarung kann in gegenseitigem Einvernehyaéerzeit aufgehoben werden.
Bei Wegfall einer oder mehrerer Zuschussvorausegeaukonnen beide Vertragspart-
ner die Vereinbarung zum Jahresende kindigen. Baiidie arbeitsrechtlichen
Kindigungsfristen zu beachten.

Sollte in diesem Vertrag irgendeine Bestimmungraateriellen oder formellen Grin-
den rechtsunguiltig sein oder werden, so sind selrdrteien dariiber einig, dass die
Gultigkeit der Gbrigen Bestimmungen hierdurch nigétihrt wird. Die Parteien ver-

pflichten sich, die ungtltige Bestimmung durch a@lmenach Méglichkeit gleichkom-
mende Bestimmung in formell glltiger Weise zu erset
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Inkrafttreten

Die Vereinbarung tritt mit Wirkung vom 1. Januai080dn Kratft.



