
 
D i e  B ü r g e r m e i s t e r i n  
Fachbereich 7 - Interner Service 
 

Vorlage Nr. 063/13 
 
 

Betreff: 
 

Beratung Stellenplan 2013, Fachbereich 7 - Interner Service 

  
Status: öffentlich 

 

Beratungsfolge 
Haupt- und Finanzaus-
schuss 

29.01.2013 Berichterstattung
durch: 

Herrn Hermeling 

 Abstimmungsergebnis    

TOP einst. mehrh. ja nein Enth. z. K. vertagt verwiesen an: 

         

Betroffene Produkte 
71 Service Organisation 
72 Service Personal 
 
Betroffenes Leitbildprojekt/Betroffene Maßnahme des IEHK 
 

      
 
Finanzielle Auswirkungen 
 

 Ja  Nein 
 einmalig  jährlich  einmalig + jährlich 

 
 

Ergebnisplan   Investitionsplan 
 

Erträge        Einzahlungen        
Aufwendungen         Auszahlungen        
 
 

Finanzierung gesichert 
, 

 Ja  Nein 
durch 

 Haushaltsmittel bei Produkt / Projekt 
 Mittelumschichtung aus Produkt / Projekt       
 sonstiges (siehe Begründung) 

 
mittelstandsrelevante Vorschrift 
 

 Ja  Nein 
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Vorlage Nr. 063/13 
 
Beschlussvorschlag/Empfehlung: 
  
Der Haupt- und Finanzausschuss empfiehlt dem Rat der Stadt Rheine, den als 
Anlage beigefügten Stellenplan des Fachbereiches 7 – Interner Service in den 
endgültigen Gesamtstellenplan der Stadt Rheine für das Jahr 2013 zu überneh-
men.  
 
 
 
Begründung: 
  
1.  Beratungsverfahren 
 
Der Gesamtstellenplan 2013 der Stadt Rheine wurde am 11.12.2012 im Rat der 
Stadt Rheine auf Grundlage der Vorlage 465/12 beraten. Dieser Entwurf des 
Stellenplanes dient gemäß Beschluss des Rates als Grundlage für die Beratungen 
in den Fachausschüssen.  
Die Ergebnisse der Fachausschussberatungen sollen dem HFA in der Sitzung am 
26.02.2013 vorgelegt und am 12.03.2013 als Gesamtstellenplan im Rahmen der 
Verabschiedung des Haushaltes 2013 durch den Rat der Stadt Rheine beschlos-
sen werden. 
 
2. Stellenplan-Entwurf gem. Rats-Vorlage 465/12 vom 11.12.2012 
 
Der Stellenplanentwurf des Fachbereiches 7 vom 11.12.2012 enthält alle Stellen-
planänderungen des Jahres 2012 sowie die aus Sicht der Verwaltung absehbaren 
notwendigen Änderungen im Jahr 2013.  
 
3. Notwendige Stellenplanänderungen gegenüber dem Stellenplan-

Entwurf gem. Vorlage 465/12 vom 11.12.2012 
 
Im Rahmen der Stellenplanberatungen des Haupt- und Finanzausschuss als zu-
ständigem Fachausschuss sind folgende Änderungen gegenüber dem Stellen-
planentwurf vom 11.12.2012 erforderlich: 
 

 
Begründungen: 
 
zu 1: Vgl. HFA-Vorlage 062/13 

 

Aufhebung von kw-Vermerken 

Lfd. Nr. Kurzbezeichnung der Stelle Stellenanteil Wert 

1 Stelle 7124 „Anwendungsprogrammie-
rung“ 

1,00 A12 

 Summe 1,00  
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4. Endgültige Version Fachbereichsstellenplan 2013 
 
Unter Berücksichtigung aller Änderungen ergibt sich der als Anlage 1 beigefügte 
Fachbereichsstellenplan 2013, der im Rahmen der Verabschiedung des Haus-
haltsplanes durch den Rat der Stadt Rheine am 12.03.2013 in den Gesamtstel-
lenplan übernommen werden soll. 
 
 
 
Anlagen: 
 
Anlage 1: Stellenplan 2013, Fachbereich 7 – Interner Service 
 


