
 
D i e  B ü r g e r m e i s t e r i n  
Fachbereich 5 - Planen und Bauen 
 

Vorlage Nr. 433/14 
 
 

Betreff: 
 

 Beratung Stellenplan 2015, Fachbereich 5 - Planen und Bauen, PG 
52 - 58 

  
Status: öffentlich 

 

Beratungsfolge 
Bauausschuss 20.11.2014 Berichterstattung

durch: 
Herrn Kuhlmann 
Herrn Schröer 

 Abstimmungsergebnis    

TOP einst. mehrh. ja nein Enth. z. K. vertagt verwiesen an: 

         

Betroffene Produkte 
52 Gebäudemanagement 
5301 Öffentliche Verkehrsflächen 
5302 Bauverwaltung 
55 Öffentliche Grünflächen 
56 Bauordnung und Denkmalschutz 
57 Vermessung und Geoinformationsdienste 
58 Klimaschutz 
 
Betroffenes Leitbildprojekt/Betroffene Maßnahme des IEHK 
 

      
 
Finanzielle Auswirkungen 
 

 Ja  Nein 
 einmalig  jährlich  einmalig + jährlich 

 
 

Ergebnisplan   Investitionsplan 
 

Erträge         Einzahlungen        
Aufwendungen         Auszahlungen        
 
 

Finanzierung gesichert 
, 

 Ja  Nein 
durch 

 Haushaltsmittel bei Produkt / Projekt       
 Mittelumschichtung aus Produkt / Projekt       
 sonstiges (siehe Begründung) 

 
mittelstandsrelevante Vorschrift 
 

 Ja  Nein 
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Vorlage Nr. 433/14 
 
Beschlussvorschlag/Empfehlung: 
  
Der Bauausschuss empfiehlt dem Haupt- und Finanzausschuss, dem Rat der 
Stadt Rheine vorzuschlagen, den als Anlage beigefügten Stellenplan des Fachbe-
reiches 5 – Planen und Bauen, Produktgruppen 52 - 58 in den endgültigen Ge-
samtstellenplan der Stadt Rheine für das Jahr 2015 zu übernehmen. 
 
 
Begründung: 
  
1.  Beratungsverfahren 
 
Der Entwurf des Gesamtstellenplans 2015 der Stadt Rheine wurde am 
30.09.2014 auf Grundlage der Vorlage 214/14 durch den Rat der der Stadt Rhei-
ne als Grundlage für die Beratungen in den Fachausschüssen beschlossen. 
Die Ergebnisse der Fachausschussberatungen sollen dem HFA in der Sitzung am 
20.01.2015 vorgelegt und am 10.02.2015 als Gesamtstellenplan im Rahmen der 
Verabschiedung des Haushaltes 2015 durch den Rat der Stadt Rheine beschlos-
sen werden. 
 
2. Stellenplan-Entwurf gem. Rats-Vorlage 214/14 vom 30.09.2014 
 
Der Stellenplanentwurf des Fachbereiches 5 – PG 52 - 58 vom 30.09.2014 ent-
hält alle Stellenplanänderungen des Jahres 2014 sowie die aus Sicht der Verwal-
tung absehbaren notwendigen Änderungen im Jahr 2015.  
 
Verschiebungen zwischen einzelnen Organisationseinheiten werden nachrichtlich 
dargestellt. 
 
Im Einzelnen sind das folgende Änderungen:  
 

 
Begründungen zu den Stellenreduzierungen: 
 
zu 1: Beim Stelleninhaber Bauleiter (Ingenieur) Hochbau / Sicherheitsin-

genieur wird der Stellenanteil als Sicherheitsingenieur um 0,19 Stel-
lenanteile erhöht. Die Stelle als Sicherheitsingenieur mit insgesamt 
0,49 Stellenanteilen wird im FB 7 geführt. 

Stellenreduzierungen 

Lfd. Nr. Kurzbezeichnung der Stelle Stellenanteil Wert 

1 Sicherheitsingenieur 0,19 A 12 

2 Reinigungskräfte 3,30 EG 2 

3    

 Summe 3,49  
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zu 2: Die freiwerdenden Stellen der stadteigenen Reinigungskräfte werden 
nicht wiederbesetzt sondern durch Fremdreinigung ersetzt. 

zu 3:  

 
 

 
Begründungen zu den Stellenausweitungen: 
 
zu 1: Für das Projektmanagement des Rahmenplans Innenstadt wurde ei-

ne zusätzliche Stelle eingerichtet. Der Stellenanteil dieser Stelle für 
die PG 52 - 58 beträgt 0,65. Finanzielle Auswirkungen sind nicht ge-
geben, da der Stelleninhaber bisher im Projektmanagement Bahnflä-
chen befristet beschäftigt war. 

zu 2:  

zu 3:  

 
 

 
Begründungen zu den Stellenplanänderungen in Bezug auf die Wertigkeit: 
 
zu 1: Die Stelle ist derzeit nach Besoldungsgruppe A 10 / Entgeltgruppe 9 

TVöD bewertet. 

zu 2:  

zu 3:  

 
 

Stellenausweitungen 

Lfd. Nr. Kurzbezeichnung der Stelle Stellenanteil Wert 

1 Projektmanagement Rahmenplan In-
nenstadt 

0,65 EG 12 

2    

3    

 Summe 0,65  

Stellenplanänderungen in Bezug auf die Wertigkeit 

Lfd. Nr. Kurzbezeichnung der Stelle Wert 2014 Wert 2015 

1 Produktmitarbeiter/in Bauverwaltung A 11 A 10 

2    

3    
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3. Notwendige Stellenplanänderungen gegenüber dem Stellenplan-

Entwurf gem. Vorlage 214/14 vom 30.09.2014 
 
Im Rahmen der Stellenplanberatungen des Bauausschusses als zuständigem 
Fachausschuss sind folgende Änderungen gegenüber dem Stellenplanentwurf 
vom 30.09.2014 erforderlich: 
 

 
Begründungen zu den Stellenreduzierungen: 
 
zu 1: Die Stelle war bisher zu 0,49 Stellenanteile als Sicherheitsingenieur 

(FB 7) und zu 0,51 Stellenanteile als Bauleiter Hochbau (FB 5) auf-
geteilt und soll zukünftig 50:50 aufgeteilt werden. 

zu 2:  

zu 3:  

 
 
4. Endgültige Version Produktgruppenstellenplan 2015 
 
Unter Berücksichtigung aller Änderungen ergibt sich der als Anlage beigefügte 
Produktgruppenstellenplan 2015, der nach Zustimmung durch den HFA in seiner 
Sitzung am 20.01.2015 im Rahmen der Verabschiedung des Haushaltsplanes 
durch den Rat der Stadt Rheine am 20.02.2015 in den Gesamtstellenplan über-
nommen werden soll. 
 
 
Anlagen: Stellenplan 2014, Fachbereich 5, Produktgruppen 52 - 58 

Aufhebung von kw-Vermerken 

Lfd. Nr. Kurzbezeichnung der Stelle Wert 2014 aufgehoben 
durch Ratsbe-
schluss am 

1 5704 – Vermessungstechniker/in (Ka-
tastervermessungen) 

EG 10 08.04.2014

2    

3    

Stellenreduzierungen 

Lfd. Nr. Kurzbezeichnung der Stelle Stellenanteil Wert 

1 Sicherheitsingenieur 0,01 A 12 

2    

3    

 Summe 0,01  


