
S t a d t    R h e i n e 
Die Bürgermeisterin 
Fachbereich 1 - Bildung, Kultur und Sport 
 
 

Vorlage Nr. 035/07 
 
 

Betreff: 
 

Beratung Stellenplan 2007 
Fachbereich 1 - Bildung, Kultur und Sport 

  
Status: öffentlich 

 

Beratungsfolge 
Kulturausschuss 29.01.2007 Berichterstattung 

durch: 
Herrn Möller 

 Abstimmungsergebnis    

TOP einst. mehrh. ja nein Enth. z. K. vertagt verwiesen an: 

         

Betroffene Produkte 
1301 Theater und Konzerte 
1302 Kulturförderung 
1303 Stadtbücherei 
1304 Musikschule 
1305 Städtische Museen 
1306 Stadtarchiv 
1307 Kloster Bentlage 
1308 Stadthalle 
1401 Volkshochschule 
 
Finanzielle Auswirkungen 
 

 Ja  Nein 

 Finanzierung  Ergänzende Darstellung 
Gesamtkosten der 

Maßnahme 

 
 
 

      € 

Objektbezogene 
Einnahmen 

(Zuschüsse/Beiträge) 

 
      € 

Eigenanteil 
 
 

 
      € 

Jährliche Folgekosten 
 

 keine 

 
      € 

(Kosten, Folgekosten, Finanzierung, 
haushaltsmäßige Abwicklung, Risiken, 
über- und außerplanmäßige Mittelbereit- 
stellung sowie Deckungsvorschläge) 

siehe Ziffer       der 
Begründung 

Die für die o. g. Maßnahme erforderlichen Haushaltsmittel stehen 

 beim Produkt/Projekt       in Höhe von       € zur Verfügung. 

 nicht zur Verfügung. 
 

mittelstandsrelevante Vorschrift 

 Ja  Nein 

 
 



 

 

Vorlage Nr. 035/07 
 
Beschlussvorschlag/Empfehlung: 
  
Der Kulturausschuss empfiehlt dem Rat der Stadt Rheine, den als Anlagen 2 und 
3 beigefügten Stellenplan des Fachbereiches 1 – Bildung, Kultur und Sport für die 
Produktgruppen 13/Kultur und 14/Volkshochschule zu übernehmen. 
 
 
 
Begründung: 
 
1. Stellenplan 
 

1.1. Beratungsverfahren 
 In der Sitzung des Haupt- und Finanzausschusses am 24.10.2006 wurden die 

Eckwerte für den Gesamtstellenplan 2007 der Stadt Rheine festgelegt. Für 
den Fachbereich 1 – Bildung, Kultur und Sport gilt daher der als Anlage 1 bei-
gefügte Teilstellenplan als Eckwert. Überschreitungen dieser Eckwerte (= 
Stellenausweitungen) bedürfen der Bestätigung durch den Haupt- und Finanz-
ausschuss im Rahmen der allgemeinen Eckdatenüberprüfung zum Haushalts-
plan am 13. Februar 2007.  

1.2. Eckwertebeschluss gem. HFA-Vorlage 437/06 vom 24.10.2006 
 In den Eckwertebeschluss für den Fachbereich 1 wurden alle Stellenplanände-

rungen des Jahres 2006 sowie die aus Sicht der Verwaltung zum Zeitpunkt 
der Eckwerteberatung absehbaren notwendigen Änderungen im Jahr 2007 
eingearbeitet. 

 Für den Bereich der Kultur und der Volkshochschule ergeben sich im Einzelnen 
nachstehende Veränderungen:  

 
 

Stellenverschiebungen: 
Lfd. Nr. Kurzbezeichnung der Stelle Stellenanteil Wert 

1 Fachbereichsleiter Fachbereich 1 - 0,17 A 15 
2 Fachbereichscontroller Fachbereich 1 - 0,60 A 11 
3 Nachbesetzung Verwaltungsleiter VHS 

(nachrichtlich) 
0 A 10 

 Summe - 0,77  
 
 Die bisher in Personalunion wahrgenommene Leitung des Fachbereiches 1 und 

der Volkshochschule wurde mit Wirkung zum 1. November 2006 getrennt.  
Dadurch war eine Neuverteilung der Stellenanteile der Fachbereichsleitung er-
forderlich. Darüber hinaus ergeben sich die Veränderungen durch die Neuord-
nung der Produkte im Rahmen des Neuen Kommunalen Finanzmanagements 
(NKF) und die entsprechende Aufteilung der Stellen der Fachbereichsleitung 
und des –controllings auf die zum Teil neu gebildeten Produkte.  

 
 Die stellenplanneutrale Veränderung zu Ziffer 3 ergibt sich aus der Nachbe-

setzung der Verwaltungsleiterstelle in der Volkshochschule mit einem beamte-
ten Mitarbeiter. Die Stelle war bislang mit einem tariflich beschäftigten Mitar-
beiter besetzt. 

 
 Alle genannten Änderungen haben keine Auswirkungen auf den Gesamtstel-

lenplan des Fachbereiches 1. 
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Stellenreduzierungen 

Lfd. Nr. Kurzbezeichnung der Stelle Stellenanteil Wert 
1 Musikschullehrerin - 0,46 EGr 9 
 Summe - 0,46  

 
 Nach dem Renteneintritt einer Kollegin der Musikschule wird die Stelle in vol-

lem Umfang eingespart. Der Unterricht wird durch Honorarkräfte sicherge-
stellt. Die Reduzierung ist bereits in den Stellenplanentwurf, der in der Sit-
zung des Haupt- und Finanzausschusses am 24. Oktober 2006 erörtert wurde 
(Anlage 1) eingearbeitet. 

 
 Stellenausweitungen wurden nicht vorgenommen. 
  
 

1.3. Weitere aus Sicht der Verwaltung notwendige Änderungen des   
 Stellenplanes für den Fachbereich 1 

 
Stellenveränderungen: 

Lfd. 
Nr. 

Kurzbezeichnung der Stelle Stellenan-
teil 

Wert 

1 Gemeinsame Leitung VHS und Musikschule + 1,00 EGr 14 
 Summe + 1,00  

 
 Die Einrichtung der gemeinsamen Leiterstelle für VHS und Musikschule (Ziffer 

1) wurde bereits zu den Stellenplanberatungen für das Jahr 2006 beschlos-
sen, gleichzeitig wurde die Stelle der Musikschulleitung mit dem Ausscheiden 
des derzeitigen Stelleninhabers zum 1. November 2008 mit dem Vermerk 
„Künftig wegfallend (kw)“ versehen. 

 Die Stelle kann nunmehr in den Stellenplan 2007 aufgenommen werden, weil 
durch Einsparung einer Stelle im Fachbereich 7 eine Verlagerung in den Fach-
bereich 1 möglich ist. 

  Hierdurch wird den Vorgaben durch den Haupt- und Finanzausschuss und dem 
Rat Rechnung getragen, die Stellenausweitungen im Bereich der Gesamtver-
waltung ausgeschlossen haben. 

 
  Insgesamt ergibt sich für den Fachbereich 1 im Bereich der Kultur be-

zogen auf den vorliegenden Stellenplanentwurf somit die Notwendig-
keit von Stellenausweitungen in einem Umfang von 1,00 Stellen. 

 
  Um Zustimmung zum Beschlussvorschlag wird gebeten. 
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   Anlage 1     
        
        

S t e l l e n p l a n   2 0 0 7  -  Gesamtübersicht 

  Soll 2006 
tatsächlich besetzte Stel-

len zum 30. Juni 2006 Soll 2007 

  Beamte 
tariflich Be-
schäftigte Beamte 

tariflich Be-
schäftigte Beamte 

tariflich Be-
schäftigte 

Summe je 
Fachbereich 

FB 0 17,68 10,92 17,56 9,92 17,68 10,92 28,60 
FB 1 10,00 111,53 10,00 108,04 11,00 109,79 120,79 
FB 2 39,51 52,69 38,72 52,19 39,51 52,69 92,20 

FB 3 67,11 20,42 66,86 19,94 67,26 20,42 87,68 
FB 4 9,50 16,00 9,50 14,17 9,50 15,50 25,00 
FB 5 19,78 66,88 18,10 62,56 18,78 66,88 85,66 
FB 6 1,00 199,83 1,00 195,46 0,00 200,83 200,83 
FB 7 20,61 23,77 19,95 23,68 20,61 23,77 44,38 
FB 8 10,75 8,50 10,63 8,50 10,75 8,50 19,25 

Summe 195,94 510,54 192,32 494,46 195,09 509,30 704,39 
Gesamt 706,48   686,78   704,39     

 
 
 
 
 

Anlage 2: Teilstellenplan für den Fachbereich 1 
 

S t e l l e n p l a n  2 0 0 7 - F a c h b e r e i c h  
  Schule Kultur Sport Gesamt 2007 Gesamt 2006 Gesamt 2005 
Beamte  3,90 4,90 2,20 11,00 10,00 9,00
Tariflich Be-
schäftigte 67,62 38,31 3,85 109,78 111,54 117,34
Gesamt 71,52 43,21 6,05 120,78 121,54 126,34
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