Der Birgermeister
I - Controlling STA/D@:’@E@I&E

Vorlage Nr. 414/17

Betreff: Beratung Stellenplan 2018, Produktgruppe 24

Status: offentlich

Beratungsfolge

Sozialausschuss 21.11.2017 | Berichterstattung durch: | Herrn Gausmann
Frau Wiggers

Abstimmungsergebnis
TOP einst. mehrh. ja nein Enth. z.K vertagt verwiesen an:

Betroffenes Leitprojekt/Betroffenes Produkt

Produkt 2208 Offene Altenarbeit
Produkt 2210 Offene Behindertenarbeit

Finanzielle Auswirkungen

] Ja [] Nein
[] einmalig [] jahrlich [] einmalig + jahrlich

Ergebnisplan Investitionsplan

Ertrage € Einzahlungen €
Aufwendungen € Auszahlungen €
Verminderung Eigenkapital € Eigenanteil €

Finanzierung gesichert

[] Ja [] Nein

durch

1 Haushaltsmittel bei Produkt / Projekt
[] sonstiges (siehe Begriindung)




Vorlage Nr. 414/17
Beschlussvorschlag/Empfehlung:

Der Sozial-Ausschuss empfiehlt dem Haupt- und Finanzausschuss, dem Rat der Stadt Rheine
zu empfehlen,

1.  den als Anlage beigefiigten Stellenplan des Dezernates Il fiir die Produktgruppe 24 (Of-
fene Altenarbeit und Offene Behindertenarbeit) in den endgiiltigen Gesamtstellenplan
der Stadt Rheine fiir das Jahr 2018 zu tibernehmen.

Begriindung:

1. Beratungsverfahren

Der Entwurf des Gesamtstellenplans 2018 der Stadt Rheine wurde am 26.09.2017 mit der
Vorlage 314/17 dem Rat der Stadt Rheine als Grundlage fiir die Beratungen in den Fachaus-
schussen zur Kenntnis gegeben.

Die Empfehlungsbeschliisse der Fachausschussberatungen zu den Teilstellenplanen der
Fach- und Sonderbereiche sollen dem Haupt- und Finanzausschuss in der Sitzung am
19.12.2017 zur Beratung vorgelegt werden. Dieser richtet auf Grundlage seines Beratungser-
gebnisses einen Empfehlungsbeschluss an den Rat. Dieser wird im Rahmen der Verabschie-
dung des Haushaltes 2018 in seiner Sitzung am 16.01.2018 abschlieBend Gber den Gesamt-
stellenplan beschlief3en.

2. Stellenplan-Entwurf gem. Rats-Vorlage 314/17 vom 26.09.2017

Der Stellenplanentwurf des Dezernates Il (Produktgruppe 24 - Offene Altenarbeit und Offene
Behindertenarbeit) vom 26.09.2017 enthélt alle Stellenplananderungen des Jahres 2017 so-
wie die aus Sicht der Verwaltung absehbaren notwendigen Anderungen im Jahr 2018.

Verschiebungen zwischen einzelnen Organisationseinheiten werden nachrichtlich darge-
stellt.

3. Notwendige Stellenplanéanderungen gegeniiber dem Stellenplan-Entwurf gem. Vorlage
314/17 vom 26.09.2017

Im Rahmen der Stellenplanberatungen des Sozialausschusses als zustandigem Fachaus-
schuss sind keine Anderungen gegeniiber dem Stellenplanentwurf vom 26.09.2017 erforder-
lich.



-3-

4, Endgiiltige Version Fachbereichsstellenplan2018/
Produktgruppe 24 (Offene Altenarbeit und Offene Behindertenarbeit)

Unter Berlicksichtigung aller Anderungen ergibt sich der als Anlage beigefiigte Bereichsstel-
lenplan 2018, der nach Zustimmung durch den Haupt- und Finanzausschuss in seiner Sit-
zung am 19.12.2017 im Rahmen der Verabschiedung des Haushaltsplanes durch den Rat der
Stadt Rheine am 16.01.2018 in den Gesamtstellenplan ibernommen werden soll.

Anlage:

Anlage 1: Stellenplan 2018, Dezernates II; Produktgruppe 24
(Offene Altenarbeit und Offene Behindertenarbeit)
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