
Anlage 5

lfd Nr. Fach-/
Sonder-
bereich

Kurzbezeichnung der Stelle Stellen-
anteil

Wert Befristung
in Monaten

befristet
bis

1. 5
Fördermanagement FB 5 und 
Sitzungsdienst/Verwaltung FB 5

1,00 A 11 60 Monate 31.12.2020

2. 8
Sozialarbeiter/innen Fachbereich Soziales 
Migration und Integration

3,00 SuE 12 48 Monate 31.12.2021

3. 5 Stadtplanung/Bauleitplanung 1,00 EG 11 48 Monate 23.04.2021

4. 5 Vermessungstechniker 1,00 EG 9a 48 Monate 31.05.2021

5. 5
Zentrale Gebäudewirtschaft Ingenieur/in Gute 
Schule 2020

1,00 EG 10 48 Monate 31.12.2021

6. 5 Hochbau - Architekt/in Gute Schule 2020 1,00 EG 11 48 Monate 31.12.2021

7. 2 Konzeptionelle Tätigkeiten Schulverwaltung 1,00 A 10 60 Monate 31.12.2022

8. 7 Digitalisierung, E-Government 1,00 A10 60 Monate 31.12.2022

9. 8
Förderprojekt "Einwanderung gestalten NRW" 
Verwaltungskraft

0,50 A 10 33 Monate 31.12.2019

10. 8
Förderprojekt "Einwanderung gestalten NRW" 
Verwaltungskraft

0,50 A13 Lg.2.1 33 Monate 31.12.2019

11. 8
Förderprojekt "Einwanderung gestalten NRW" 
Verwaltungskraft

0,80 SuE 12 33 Monate 31.12.2019

12. 5
Stadtplaner (Bebauungsplanung 34er Gebiete 
BauGB)

1,00 EG 11 60 Monate 30.09.2023

13. 5
Stadtplaner (Bebauungsplanung 34er Gebiete 
BauGB)

1,00 EG 11 60 Monate 31.10.2023

14. 5 Ingenieur Förderprogramm Heizungssteuerung 1,00 EG 10 36 Monate offen

15. 2 Allgemeiner Sozialer Dienst - Zugangssteuerung 0,65 SuE 14 24 Monate 01.04.2019

16. 8 Sonderprojekt Rückkehrmanagement 0,50 EG 12 30.09.2019

17 8 Asyl- und Aufenthaltsangelegenheiten 1,00 A 9 Lg. 1.2 60 Monate

16,95

Übersicht der befristeten Stellen/Aufgaben 

Summe


