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1 Einfithrung
Wer wir sind:

Die Stadt Rheine mit ihren rund 76.000 Einwohnerinnen und Einwohnern liegt am
nérdlichen Rand des Minsterlandes im Stadtedreieck der groBen Stadte Mlnster
(Nordrhein-Westfalen), Osnabrtick (Niedersachsen) und Enschede (NL). Rheine
ist Mittelzentrum, gleichermaBen gréBte Stadt im Kreis Steinfurt und gréBter
Schulstandort.

Durch den Ausbau der Textilindustrie und als Eisenbahnknotenpunkt seit Mitte
des 19. Jahrhunderts vom kleinen Landstadtchen zur mittelgroBen Industriestadt
angewachsen, vollzog Rheine im 20. Jahrhundert den Wandel zum Standort fur
verarbeitende Industrie, Nahrungsmittelindustrie und Handel mit einer ausge-
pragten Dienstleistungsstruktur. Heute ist die Stadt ebenso durch innovative mit-
telstandische Unternehmen gepragt wie durch eine groBe Anzahl von Hand-
werksbetrieben, und sie etabliert sich zunehmend als Gesundheitsstandort im
Kreis Steinfurt.

Wie wir uns entwickelt haben:

Im Zuge dieses Wandels begann Mitte der 70er Jahre der Ausbau der kulturellen
Infrastruktur. In einer ersten Entwicklungsphase erhielten Volkshochschule,
Stadtbucherei und Musikschule hauptamtliche Leitungen. Im Laufe der Jahre
entwickelten sie ihre Personalausstattung und konnten in eigenen Gebdauden ar-
beiten. Spater bekamen ehemals ehrenamtlich geflihrte Einrichtungen wie der
Falkenhof als Heimatmuseum und das Stadtarchiv hauptamtliche Leitungen und
Mitarbeiter.

In den 90er Jahren rickte insbesondere das Erholungsgebiet Rheine-Bentlage
mit dem NaturZoo, der Salinenanlage und dem Kloster Bentlage in den Focus.
Das Kloster Bentlage wurde mit erheblicher Férderung des Landes Nordrhein-
Westfalen restauriert, ausgebaut und im Jahr 2000 als kulturelle Begegnungs-
statte in Betrieb genommen. Seitdem werden in dem ehemaligen Kreuzherren-
kloster hochrangige Kulturerlebnisse von regionaler und tUberregionaler Ausstrah-
lung prasentiert.

Im Jahr 2004 forderte das damalige Stadtebauministerium im Rahmen der
REGIONALE 2004 rechts und links der Ems mit erheblichen finanziellen Mitteln
die Weiterentwicklung des Erholungsgebiets Rheine-Bentlage.

Der NaturZoo Rheine, die historische Salinenanlage - heute Salinenpark - und
das Kloster Bentlage wurden zum "Bentlager Dreiklang" weiterentwickelt und
sind heute bedeutende touristische Ziele mit groBem Einzugsgebiet.

Die "Bespielung" erfolgt hier mit hauptamtlichen Kraften; bewusst wurden aber
auch ehrenamtliche Krafte ausgebildet und eingebunden, die Gaste auf der Salz-,
Natur- und Kulturroute fihren. Angebote der kulturellen Bildung (Zooschule,
Salzwerkstatt, Druckwerkstatt und Literaturwerkstatt) wurden etabliert und er-
freuen sich Uberaus groBer Beliebtheit bei Schulen aus Rheine und der Region
und bei jungen Familien.



Gleichzeitig wurde in der Innenstadt der Falkenhof, Keimzelle der Stadt Rheine,
zum Stadtmuseum ausgebaut und ist heute Uberregional bedeutendes Museum
mit museumspadagogischen Angeboten. Die Nachfrage der Schulen kann auf-
grund fehlenden Personals nicht komplett befriedigen werden.

Als Erweiterung bestehender Kultureinrichtungen werden im Herbst dieses Jahres
die Stadtbibliothek und das Stadtarchiv in zentraler Innenstadtlage neue und
groBere Raumlichkeiten unter einem Dach beziehen. Auch diese beiden Einrich-
tungen werden sich nach ihrem Umzug verstarkt der Arbeit mit Kindern und Ju-
gendlichen widmen.

Die folgende geografische Karte zeigt die Angebotsorte kultureller
Bildung in Rheine.
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Heimathaus Hovesaat

Kloster Bentlage und Druckwerkstatt

Salzwerkstatt und Josef-Winckler-Haus im Salinenpark
NaturZoo mit Zooschule

Stadthalle mit Theater- und Konzertangebot
Falkenhof Museum

Volkshochschule, Musikschule

Stadtbibliothek, Stadtarchiv, Jugendamt
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Im gesamten Stadtgebiet verteilt: Schulen und Kindergarten



In einem umfassenden Prozess wurden ab 2005 mit wichtigen Akteuren aus Kul-
tur, Politik, Verbanden und Vereinen in zwei Workshops kulturpolitische Leitlinien
fur die Stadt Rheine erarbeitet und im April 2007 durch den Kulturausschuss ver-
abschiedet.

Parallel zur Verabschiedung der kulturpolitischen Leitlinien wird zurzeit das integ-
rierte Entwicklungs- und Handlungskonzept Rheine 2020 (Anlage 1) stadtweit
diskutiert, das vom Rat der Stadt Rheine verabschiedet werden soll.

Kultur (Anlage 2) und Bildung (Anlage 3) nehmen im bereits verabschiedeten
Leitbild der Stadt Rheine breiten Raum ein. In 27 Leitprojekten werden Schwer-
punkte des zukinftigen Handelns bis zum Jahr 2020 definiert und als Integriertes
Entwicklungs- und Handlungskonzept Handlungsmaxime flir Rat und Verwaltung
sein. In diesem Handlungsrahmen hat die kulturelle Bildung einen hohen Stel-
lenwert.

Die Entwicklung der kulturellen Stadt Rheine bis zu diesem Punkt war ein Pro-
zess, der von hohem bulrgerschaftlichen Engagement getragen wurde und getra-
gen wird. Ohne dieses waren die meisten der kulturellen Angebote in der Stadt
Rheine nicht durchfihrbar.

2 Gesamtkonzept kulturelle Bildung Rheine
Wo wir hin wollen:

Die Stadt Rheine hat zusammen mit dem Land Nordrhein-Westfalen, wie der
Entwicklungsprozess oben zeigt, Millionen investiert, um den Status quo zu errei-
chen. Jetzt geht es darum, die vorhandenen attraktiven Spielstatten programma-
tisch auszurichten. Dabei kommt der kulturellen Kinder- und Jugendbildung
hochste Prioritat zu (siehe Punkte 4.1 bis 4.12).

Die kulturelle Leitlinie "Kinder und Jugendliche bilden mit Kunst und Kultur" ver-
pflichtet alle kulturellen Einrichtungen der Stadt Rheine, das Jugendamt, den
Fachdienst Migration und diejenigen, die Zuschlsse der Stadt Rheine erhalten,
Angebote in ihrem Programm flr Kinder und Jugendliche vorzuhalten.

Die Leitlinie "Kultur fir Familien erfahrbar machen (gemeinsam lernen, genieB3en,
erleben ...)" stellt die Etablierung qualitatvoller und bezahlbarer Angebote fir
junge Familien in den Mittelpunkt der Aktivitat der Kulturinstitute. Die regelmaBi-
gen Familiensonntage mit sehr hoher Resonanz am Kloster Bentlage oder die
Familienkarte der stadtischen Museen gehdren u. a. zu diesen Angeboten (siehe
4.1 bis 4.12).

Gefordert ist insgesamt ein vielfaltiges und qualitativ hochwertiges Angebot,
das die aktive Teilhabe der Kinder und Jugendlichen in den Mittelpunkt stellt.

Die Zugangsschwellen sind niedrig und die Angebote bezahlbar.
Programmangebote, die speziell auf die Standorte und die Situation in der eige-

nen Stadt zugeschnitten sind, sind aufgrund ihrer Nachhaltigkeit und identi-
tatsstiftenden Wirkung ein wichtiger Bestandteil des Gesamtkonzepts.
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Alle Kulturorte sind Lernorte interkultureller Kompetenz. Allerdings wird hier
im Rahmen der zuklnftigen Arbeit und Ziele noch verstarkt konzeptionell zu ar-
beiten sein. Gerade wurde das Migrations- und Integrationskonzept der Stadt
Rheine von 2003 fortgeschrieben. Hier liegt einer der zuklinftigen Schwerpunkte
ab 2008.

Durch eine Neuausrichtung der Forderbedingungen sollen bei Antragen an die
Verwaltung Angebote, die sich explizit an Kinder und Jugendliche wenden, bei
der Zuwendung hdéher bewertet werden als andere, die ausschlieBlich Erwachse-
ne im Focus haben. Diese Form der Zuschussgewahrung hat in Zeiten knapper
Kassen auch in Rheine groBe Bedeutung.

Die Ziele, die sich die einzelnen Einrichtungen in den verschiedenen Sparten
der kulturellen Bildung fir Kinder und Jugendliche gesetzt haben, sind erfreulich
vielfiltig und umfassend:

e Heranfihren an Dramen der Weltliteratur und an kinstlerische
Aussagen Uber unsere Welt e Leben im Einklang mit der Natur
vermitteln e Kreativitat und Phantasie férdern e Interesse und
Verstandnis fur Kunst, Kultur und Geschichte wecken, insbeson-
dere auch fur das kulturelle Erbe der eigenen Stadt e Das Muse-
um als einen Ort zur sinnvollen individuellen Freizeitgestaltung
erleben e Kinder aus sozial benachteiligten Familien integrieren e
Freude an Blchern vermitteln e Steigerung des Selbstvertrauens
e Entdeckung des Fremden, der kulturellen Identitat des Anderen
e Forderung der Sprach- und Lesekompetenz ¢ Kommunikation
zwischen den Generationen unterstlitzen e emotionale Potentiale

entfalten e Isolierung vorbeugen.

Deutlich wird in diesen Schlaglichtern, was die kulturelle Kinder- und Jugendbil-
dung insgesamt vermag, welches Potenzial in ihr steckt und wieso die Fokussie-
rung auf Angebote flir diese Zielgruppe so wichtig ist. Zusammenfassend kann
als gemeinsames Ziel fiir alle beteiligten Einrichtungen und Partner in der
Stadt Rheine formuliert werden:

. Die Kulturelle Bildung flur Kinder und Jugendliche soll wesentlich zur Identi-
tatsentwicklung und Persoénlichkeitsbildung beitragen. Sie soll Modelle flr
die eigene Lebensgestaltung bieten, die kreativen, emotionalen, kognitiven
und sozialen Fahigkeiten starken und so langfristig eine gesellschaftliche
Partizipation ermdglichen.



. Kinder und Jugendliche sollen zum differenzierten Umgang mit Kunst und
Kultur befahigt und zu eigenem gestalterischem Handeln ermutigt werden.
Urteilsfahigkeit, Kritikfahigkeit und Toleranz gegenlber eigenen und frem-
den kulturellen Erscheinungsformen in ihren gesellschaftlichen Zusammen-
hangen werden geférdert.

Um das Gesamtkonzept umzusetzen, sind von allen beteiligten Partnern um-
fangreiche Aufgaben in den folgenden vier Bereichen zu erfullen:

1.

2.

4.

Vernetzung

Weiterentwicklung von Kultureinrichtungen zu auBerschulischen
Lernorten

. Weiterentwicklung der einzelnen Standorte und der Kooperation

von Standorten

Publikation (des Angebots und der Standorte)

Die einzelnen MaBnahmen, die sich hieraus ergeben, sind in den Abschnitten

3 - Aufgaben der Koordinierungsstelle - und 5 -Zeit- und MaBnahmenplan - zu-
sammengestellt. Die nachstehende Ubersicht zeigt die beteiligten Partner in der
kulturellen Kinder- und Jugendbildung in Rheine.
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3 Aufgaben der Koordinierungsstelle
3.1 Kommunalpolitische Ziele

Die Stadt Rheine hat Bildung und Kultur in ihrem Leitbild verankert: , Die Stadt Rhei-
ne bildet sich aus und weiter: im Lernen zu leben, im Gestalten der Gesellschaft, im
Unternehmen der Zukunft." Der Hinweis auf die wirtschaftlich Tatigen an dieser Stel-
le ist einmal darin begriindet, dass eine prosperierende Wirtschaft hoch qualifizierte
Unternehmensleitungen und Mitarbeiter mit dauernder Bereitschaft zu eigener Quali-
fikation bendtigt.

Zum anderen gewinnt die Stadt Rheine erheblich an Anziehungskraft, da sie sich
durch eine vielfaltige Bildungslandschaft und durch ein lebendiges, von der Kommu-
ne und vielen freien Akteuren getragenes kulturelles Leben auszeichnet.

Fur die Stadt Rheine ist es wichtig, diese Vielfalt zu férdern, gleichzeitig aber Struk-
turen aufzubauen, die durch Kooperation und Vernetzung allen Akteuren Vorteile
bringen. Diese Vorteile kdnnen schlicht der gegenseitige Erfahrungsaustausch und
ein besseres Marketing sein oder in gegenseitiger Terminabsprache liegen. Eine
nachste, héhere Ebene wird angestrebt, wenn Uber gemeinsame Schwerpunktthe-
men z. B. flr eine Wintersaison gesprochen wird, wenn von allen akzeptierte Quali-
tatsstandards entwickelt werden, wenn Evaluation verwirklicht wird.

Um diese Ziele zu verwirklichen, wird die Stadtkonferenz fiir kulturelle Bildung
eingerichtet. Mitglieder sind Bildungsanbieter, sind die stadtischen kulturellen Ein-
richtungen, sind verbindlich die Akteure der freien Szene, die zur Verwirklichung ih-
rer Vorhaben stadtisches Geld einsetzen.

3.2 Organisation der "Stadtkonferenz fiir kulturelle Bildung"

Stadtkonferenz Rheine

fur Kulturelle Bildung

Lenkungsgruppe

/AG AGAGAGAG\

/ Kooperationspartner fiir Projekte, Veranstaltungen und Planungen\

(zeitlich befristet, bedarfs- und projektabhangig)




. Mitglieder der ,Stadtkonferenz fur kulturelle Bildung" sind alle Institutionen,
Verbande, Einrichtungen, die in der kulturellen Bildung arbeiten, und Ratsmit-
glieder.

. Die einmal jahrlich stattfindende ,Stadtkonferenz fir kulturelle Bildung"™ wird
durch die Lenkungsgruppe vorbereitet.

. Die Lenkungsgruppe koordiniert und steuert.

. Die Arbeitsgemeinschaften (AG) arbeiten mit den Kooperationspartnern be-
darfs- und projektbezogen (in der Regel zeitlich befristet).

. Die Kooperationspartner, Institutionen, Verbande werden, wie weitere Multipli-
katorenInnen und die Politik zur , Stadtkonferenz fur kulturelle Bildung" in Rhei-
ne eingeladen und Uber die Arbeitsergebnisse der AGs informiert.

. Die ,Stadtkonferenz fur kulturelle Bildung" gibt Impulse fir zukinftige Projekte
und diskutiert in einem offenen Forum zur kommunalen Bildungslandschaft
Rheine.

3.3 Geschaftsfithrung

Seit dem Januar 2006 ist im Fachbereich Bildung, Kultur und Sport eine Mitarbeiterin
fur die professionelle Starkung und Festigung der kulturellen Bildung verantwortlich.
Sie erledigt ihre Arbeit in enger Kooperation mit ehrenamtlichen Mitarbeitern und
Mitarbeiterinnen des museumspadagogischen Dienstes sowie mit den ehrenamtli-
chen Fuhrerinnen und Flhrern des ,Bentlager Dreiklangs", die das Erholungsgebiet
Rheine-Bentlage Uber Natur-, Kultur- und Salzrouten erfahrbar machen.

Gleichzeitig ist die Konzeption von Fortbildungsveranstaltungen flr die Ehrenamtli-
chen hier verortet. Diese Mitarbeiterin wird die Geschaftsfihrung der Koordinie-
rungsstelle tbernehmen.

3.4 Projektbezogene Kooperation mit der Stabsstelle Biirgerengagement

Die beschlossenen kulturpolitischen Leitlinien der Stadt Rheine fordern ,eine ange-
messene Unterstitzung der ehrenamtlichen Kulturarbeit in Rheine®. Die Férderung
und Unterstltzung von burgerschaftlichem Engagement wurde im Oktober 2005
durch die Einrichtung einer Stabsstelle Blirgerengagement, die personell unmittelbar
der Burgermeisterin unterstellt ist, wesentlich gestarkt.

Die Einrichtung einer Freiwilligenbérse in Kooperation mit den 6rtlichen Medien, die
Durchfihrung eines Stadtteilwettbewerbs zur Férderung stadtteilbezogener Blirger-
projekte sowie ein facettenreicher Blrgerservice rund um das Thema freiwilliges,
ehrenamtliches Engagement waren und sind die wesentlichen Aufgabenschwerpunk-
te dieser Stelle. Ein besonderes Augenmerk gilt dartiber hinaus der Bewusstseins-
starkung zur Ubernahme von freiwilligen Tatigkeiten bei Jugendlichen.
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Dazu wurde ein 90-minutiger ,Unterricht® konzipiert und mittlerweile Gber 30 Schul-
klassen der weiterfihrenden Schulen erfolgreich vermittelt. Die Unterstltzung der
Schulen durch die Stabsstelle Blirgerengagement zu diesem Thema wird als ein Bau-
stein zur Etablierung des gesellschaftlichen Engagements als Bildungsziel verstan-
den.

Die Geschaftsfihrung der Koordinierungsstelle wird zukUlinftig noch starker als bisher
projektbezogen mit der Stabsstelle Bliirgerengagement zusammenarbeiten, da Kul-
turangebote - ganz besonders an unseren auBBerschulischen Lernorten — ohne den
Einsatz Ehrenamtlicher gar nicht mehr durchgefihrt werden kénnen. Denkbar sind
hier die Entwicklung von kulturellen ,social days", die es Unternehmen ermdglichen,
ihre gesellschaftliche Verantwortung zu betonen.

4 Aktuelle Angebote und Perspektiven in Rheine
4.1 Musikschule

Die Musikschule der Stadt Rheine ist eine Bildungseinrichtung, die allen Blrgern der
Stadt offen steht. Sie ist standiges Mitglied im Qualitatssicherungs-Management
(QsM) des Verbandes deutscher Musikschulen und im Arbeitskreis E-Dur (VdM/
Bertelsmann-Stiftung).

Die Musikschule gliedert sich in zwei Bereiche:

. Kernbereich - traditioneller Elementar- und Instrumentalunterricht,

. Projektbereich - Workshops und Angebote, die an speziellen Themen
orientiert sind, Kooperation mit stadtischen und freien
Kulturanbietern, mit allen Schulen.

Dabei bildet die enge Zusammenarbeit mit offenen Ganztagsschulen einen quantita-
tiven, in der DurchfiUhrung anspruchsvollen Schwerpunkt.

Besondere Angebote

Besonders im Bereich der Zusammenarbeit mit allgemeinbildenden Schulen und au-
Berschulischen Einrichtungen hat die Musikschule der Stadt Rheine in der Vergan-
genheit groBe Erfolge erzielen kénnen:

> 2002: 25 Jahre Musikschule der Stadt Rheine, musikschuleigenes Sinfonie-
konzert in Originalbesetzung

> 2004: Regionale — Musik entlang der Ems, ein musikalischer Spaziergang
von der Innenstadt zum Kloster Bentlage (Camille Saint-Saéns, szenische Auf-
fihrung in der Stadthalle Rheine mit 250 Kindern, Jugendlichen und eigenem
Sinfonieorchester)

> 2006: Urauffithrung des Musicals ,,Wilhelmine Pinguine", szenische Auf-
fihrung mit 200 Kindern der Elementar- und Instrumentalstufe
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Perspektiven

Neben der allgemeinen Aufgabenerfullung der umfassenden Unterrichtstatigkeit mit
den Facetten der Workshops und kleineren Projekte wird die Musikschule der Stadt
in den kommenden Jahren verschiedene Ziele in Angriff nehmen, die sich auf Koope-
rationen mit Eltern und Kindern im Vorschulalter, im Schulsektor und mit auBenste-
henden Ensembles konzentrieren.

1. Ganzjahresprojekt mit der Paul-Gerhardt-Schule

Musical ,Guten Appetit", nahezu alle Schiiler der Grundschule wirken aktiv im
Chor,als Instrumentalisten, in der Tanzgruppe oder als Bihnenbildner mit. Die
Elternmitarbeit wie auch die Mitwirkung des Kollegiums, Schiler und Musiker-
zieher der Musikschule ist gewahrleistet.

Auffithrung Mai 2008.

2. Ganzjahresprojekt mit der Gesamtschule Rheine

Music Theatre, die gesamte Sekundarstufe I der Gesamtschule ist an der Ges-
taltung des marchenhaften Geschehens eingebunden. Text und Musik sind von
einem Musikschul-Padagogen geschrieben. Im Gegensatz zum Grundschulpro-
jekt spielt das elektronische Instrumentarium eine gewichtige Rolle, wobei die
Instrumentalisten der Schule und Musikschule eigene Konzepte entwerfen.
Auffithrung Oktober 2008.

3. Auch mit dem ,Miniprojekt" (Arbeitstitel) des Landesverbandes deutscher Musik
schulen (NW) bringt sich die Musikschule in das musikalische Geschehen der
Stadt ein, wenn sich namlich ein gemischter Chor mit Erwachsenenspielkreisen
der Musikschule altem Brauchtum in Musik, Tanz, Rezitation widmet.
Auffithrung November 2007.

4. Nicht zuletzt wirkt das langfristige Projekt ,,Musikzwerge" in die Familien hinein.
Ein Elternteil mit zweijahrigen Kindern erfahrt die Kraft des gemeinsamen Sin-
gens, Tanzens, Musizierens einmal in der Woche und bringt die Erfahrung in
den hauslichen Alltag ein.

Ausblick

Viele Menschen erleben eine nachhaltige Begegnung mit Musik, wenn sie von Kin-
dern und Jugendlichen gemacht wird. Es ist das Ziel, das breite Spektrum, das eine
Musikschule bieten kann, fur die (noch) AuBenstehenden zu 6ffnen, zum Anfang zu
ermutigen, zum Aufgreifen verborgener Fahigkeiten anzuregen und nicht zuletzt den
jungen Familien den Wert des hauslichen musischen Tuns nahe zu bringen.

Daraus ergibt sich einerseits fur die Musikschule die Chance, sich auf neuen Wegen
zu regenerieren, und flr die Kommune andererseits, einen bedeutenden Schritt in
Richtung ,kulturelle Bildung" zu gehen.

12



4.2 Volkshochschule

Die Volkshochschule der Stadt Rheine ist eine qualitatstestierte (LQW) Weiterbil-
dungseinrichtung, die Lehr-, Informations- und Beratungveranstaltungen zur allge-
meinen und beruflichen Weiterbildung anbietet und als zentraler Lernort den An-
spruch der Stadt Rheine auf hochwertige Weiterbildungsangebote in den Bereichen
Kultur, Bildung und Arbeitsmarktpolitik umsetzt.

Es werden Veranstaltungen zu den Bereichen Politik, Gesellschaft, Umwelt, Spra-
chen, EDV, Kultur und Kreativitat, Padagogik, Psychologie und Gesundheit durchge-
fuhrt.

Die Volkshochschule ist anerkannter Kooperationspartner des Bundesamtes fur Mig-
ration und Flichtlinge und bietet Sprach- und Integrationskurse flir MigrantInnen an.
Flr die Bereiche EDV, Soziale Kompetenzen und Finanzbuchfihrung ist durch die
Xpert-Prifungszertifikate ein Qualitatsstandart gegeben.

Um auch fur Kinder und Jugendliche eine institutionstbergreifende, qualitativ hoch-
wertige Zusatz- und Weiterbildung zu ermdglichen, bietet die Volkshochschule die
Kinder- und Jugenduni, das AS-Projekt und Angebote im Projektbereich Kultur und
Schule an.

Kinder- und Jugenduni

1. Zielbeschreibung

Kulturelle Bildung ist ein unverzichtbarer Baustein einer umfassenden Persénlich-
keitsbildung von Kindern und Jugendlichen und ermdglicht durch Starkung der krea-
tiven, emotionalen, kognitiven und sozialen Fahigkeiten eine gesellschaftliche Parti-

Zipation.
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Die Volkshochschule geht von einem konstruktiven, positiven Verstandnis von krea-
tiv-asthetischer Bildung, aber auch von der sozialen und politischen Funktion von
Kunst und Kultur aus.

Kulturelle Bildung beinhaltet auch den Aspekt der politischen Bildung, die Kindern
und Jugendlichen heute in ihrer Alltagswelterfahrung haufig verschlossen bleibt. Die
VHS bietet im Rahmen der Kinder- und Jugenduni ein auBerschulisches Angebot zur
politischen Bildung, insbesondere der Umwelterziehung, das situativ am alltags- und
lebensweltbezogenen Interesse junger Menschen ansetzt.

2. Angebote

Bildende Kunst

Musik

Tanz

Theater

Literatur

Medienbildung

. Umwelt- und Sozialbildung

3.  Perspektive

Die Beteiligung von Kindern und Jugendlichen an der Gestaltung ihrer Lebensbedin-
gungen im kommunalen Raum ist ein wichtiger und zukunftsorientierter Aspekt zur
Identitatsentwicklung und Identifikation mit der Stadt und dient auch der Starkung
der kulturellen Bildung in Rheine.

Das Angebot der Kinder- und Jugenduni soll langfristig Bestandteil einer umfassen-
den auBerschulischen Bildungsmadglichkeit im Kulturbereich sein.

Die aktuellen Kursangebote sind beispielhaft in der folgenden Ubersicht dargestellt.

Kinder- und Jugenduni/Kursangebote 2. Halbjahr 2007

. Papier schopfen
Recyclingpapierherstellung flr Kinder im Alter zwischen 6 und 8 Jahren.

. Flihrung mit der Museumsraupe Julius

. Der Geist Cerbus treibt im Falkenhof Museum sein Unwesen
Museumspéadagogik flr Kinder zwischen 5 und 10 Jahren

. skulptur projekte miinster 2007
Flhrung fir Kinder und Jugendliche ab 12 Jahren

. Auf die Platze: Fertig
Skulpturen im stadtischen Raum flr Schdiler(innen) der Klassen 1 bis 13

. Kulissenschieberei
fur Schiler(innen) der Klassen 5 bis 13

. Kreativer Kindertanz ab 3 Jahren
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. Klassisches Ballett ab 7 Jahren
. Musical Workshop ab 16 Jahren

. Ich sag s mal anders!
Gedichte/Lyrikwerkstatt flir Schiler(innen) ab 12 Jahren

. KunstGeschichten
Jugendliche ab 14 Jahren verfassen kreative Texte zu Werken bekannter Kiinst-
lerInnen

. Theater! Theater!
Schauspielworkshop ab 14 Jahren fir Jugendliche und junge Erwachsene

. Bewerbung im Trend der Zeit
Onlinebewerbungen und Bewerbungshomepage erstellen

. Solarmodelle bauen
fir Kinder im Alter von 10 bis 13 Jahren

. Die jungen Umweltdetektive
Sensibilisierung des Umweltbewusstseins fur Jugendliche im Alter von 13 bis
16 Jahren

. Gender Projekt — Sozialkompetenztraining
fur Jugendliche von 14 bis 18 Jahren

. Spiele in der Natur ,,Waldweben™
Die Natur mit allen Sinnen erfahren fir Kinder im Alter zwischen 6 und 8 Jahren

. Fledermauskundliche Exkursionen
. Junge Forscher im NaturZoo
. Vogelzug im Herbst: Emsdettener Venn

. Besuch beim Imker
fur Jugendliche im Alter von 6 bis 12 Jahren

AS-Projekt
Ausbildungsfahigkeiten und Soziale Kompetenzen erweitern

1. Zielbeschreibung

Das AS-Projekt im ESF-Férderungsbereich >Weiterbildung geht zur Schule< zielt auf
die Konzentration der Lernbedurfnisse und der personalen, sozio-6konomischen Zu-
kunftssituation, auf die Verbesserung von Ausbildungsfahigkeiten flr individuelle
Berufsperspektiven inklusive zuklnftiger beruflicher transnationaler Mobilitat.

Das AS-Projekt integriert 5 Schulen mit 17 Klassen der Jahrgangsstufe 7. Es soll eine
konzertierte Strategie durchgeflihrt werden, um friher, effektiver und nachhaltiger
Interventionsmdglichkeiten beim Ubergang von Schule in die Ausbildung zu steuern.
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2. Angebote

Die AS-Projekt-Unterrichtsthemen flllen organisatorisch und inhaltlich einen Ange-
botscontainer, den die Schulen per Abruf in Anspruch nehmen. Dieser Angebotscon-
tainer versteht sich als kontinuierlich erganzbarer Angebotskatalog, der auch den
Eltern zur Nutzung zur Verfligung steht.

Transnationalitat ist ein weiteres Kennzeichen des AS-Projekts. Bereits im ersten
Projektabschnitt werden Schulpartner in den Niederlanden in das AS-Projekt einbe-
zogen. Der Aspekt Ausbildung im EU-Nachbarland wird den jungen Menschen so friih
wie sinnvoll — also bereits in der Klasse 7 - vorgestellt.

Medienkompetenz ist ein weiterer Baustein des AS-Projekts — sowohl flr Schiiler,
Lehrer und Eltern. Die von Schiler(inne)n aufgebaute Internetplattform AS wird In-
formationen Uber Ausbildungsfahigkeit und Berufswahlfindung im Wirtschaftsraum
Rheine und Twente-Enschede flur das lebenslange Lernen und Orientieren beinhal-
ten.

3.  Perspektive

Das Projekt AS zielt auf einen frihzeitigen Zugang zu zusatzlichen Bildungsangebo-
ten bereits in der Jahrgangsstufe 7 und sieht die Nachhaltigkeit der MaBnahmen in
der ununterbrochenen Fortsetzung in den Jahrgangsstufen 8 und 9. Dieser neuarti-
ge, 3-jahrige Projekthorizont integriert auBerschulisches Fachpersonal langerfristig,
was auch von den Fachberatungsstellen seit vielen Jahren gefordert wird. Das Ange-
bot soll langfristig in Kooperation mit den Schulen eine kontinuierliche Begleitung der
Jugendlichen ermdéglichen.

Die folgende Ubersicht zeigt die Angebote im Detail.
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Ausbildungsféhigkeiten und Soziale Kompetenzen erweitern

3-jahriger Projektansatz im ESF-Forderbereich
Weiterbildung geht zur Schule

Unterricht Inhalte Nebenberufliches
von 6.8.07 bis 20.6.08 Fachpersonal
Schulen Container VHS Rheine

in 5 Schulen, in

der Lernmodule

strukturiert das lokale
Netzwerk der Partner

insgesamt 17 Klassen |fur f!ie ] ,Ubergang Schule -
Jahrgangsstufe 7 Schiiler(innen)- | pyshildung™
und insgesamt 1400 |Bildung und
Unterrichtsstunden Elternbildung
Kooperation mit Ziel: soziale Verbundpartner
Schulen Ausbildungs-

fahigkeit » Kinderschutzbund
3 Hauptschulen erhohen » Caritas

» Elisabeth-
Hauptschule
« Don-Bosco-
Hauptschule
» Overberg-
Hauptschule

1 Gesamtschule

» Gesamtschule
Rheine

1 Forderschule

e Gruter-Forder-
schule

Schiler(innen)-AS
Streit schlichten zur Erho-
hung der Ausbildungsreife

Schiler(innen)-AS
Migration- und Anti-Rassis-
mustraining zur Erhéhung
der Ausbildungsreife

Schiler(innen)-AS
Selbstsicherheits- und
Selbstbehauptungstraining
zur Erhéhung der Ausbil-
dungsreife

Schiler(innen)AS

Soziales Lernen - Unsere
Klasse wird ein Team zur
Erhéhung der Ausbildungs-
reife

Schiler(innen)AS

Segel - immer auf Kurs zur

Erhohung der Teamfahigkeit
als besondere Ausbildungs-

reife

Eltern férdern die Unterstit-
zung der Ausbildungsreife in
den Bereichen:

ElternAS Pubertat

ElternAS Hausaufgaben
ElternAS Drogen

ElternAS Kriminalitat
ElternAS Religionen
ElternAS Mobbing

 Drogenberatung

» Migrationstelle

e Jugendberatung

e Ausbildungsstatte

e Familienbildungsstatte

* Verbraucherberatung

» Schulsozialberatung

» Gleichstellungsstelle

» Fachbereich Jugend &
Soziales

e Stabsstelle Ehrenamt
der Stadt Rheine

« Evangelische Jugend-
hilfe

e Frauenarztin

» Arbeitsagentur Rheine

e u. W.
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Helden bitte melden
Projekt ,,Kultur und Schule"

1. Zielbeschreibung

Durch theaterpadagogische Arbeit, Workshops und eine Fotodokumentation sollen
thematische Inhalte wie Mut, Toleranz, Zivilcourage und gewaltfreie Auseinanderset-
zung von Jugendlichen auf kinstlerischer Ebene dargestellt werden.

2. Angebote

. Angebot fir die 6. Jahrgangsstufe eines Gymnasiums

. Elterninformation

. Auffihrung des Theaterstiickes ,Helden bitte melden™ (Peter Paul, Kinder-
und Jugendtheater) mit Interaktionsmdéglichkeiten fir die Jugendlichen

. Workshops zum Thema Zivilcourage, Mut und Toleranz

. Fotografische Dokumentation des Projektes mit anschlieBender Ausstellung

3. Perspektive

Das Projekt soll langfristig in Kooperation mit Schulen durchgefiihrt werden.

4.3 Stadtische Museen

Die Stadtischen Museen Rheine betreuen die Standorte Museum Kloster Bentlage,
Falkenhof Museum, Josef-Winckler-Haus und die Salzwerkstatt flir museumspadago-
gische Mitmachprojekte im Salinenpark. Sie widmen sich den klassischen Museums-
aufgaben Sammeln, Bewahren, Forschen und Vermitteln. Insbesondere die Vermitt-
lung nimmt dabei breiten Raum ein.

Die museumspadagogischen Angebote in Rheine wurden in den vergangenen acht
Jahren kontinuierlich erweitert und professionalisiert. Im Jahr 1999 wurde fur diesen
Aufgabenbereich erstmals eine feste Stelle eingerichtet (19,25 Std.). Heute engagie-
ren sich neben der Museumspadagogin auch die Museumsleiterin, eine Referentin flr
kulturelle Bildung (19,25 Std.) und weitere Mitarbeiter(innen) fur die Vermittlungs-
arbeit. Der museumspadagogische Dienst wurde in diesem Zeitraum von 10 auf 20
Honorarkrafte vergréBert. Inzwischen kénnen Besucher an den einzelnen Standorten
verschiedenste Programmangebote flr unterschiedliche Altersgruppen wahrnehmen.
Schwerpunkt der Museumspadagogik ist die kulturelle Bildung von Kindern und Ju-
gendlichen. Als Erweiterung der alltéglichen Erfahrungen der Kinder werden hier
Themen der Kunst, Kulturgeschichte und Stadtgeschichte von der Steinzeit bis zur
Gegenwart vermittelt.
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SpafB3 haben im Museum ... geht das?
Offnung der Museen fur Kinder und Jugendliche

Kinder und Jugendliche wollen kein langweiliges Museum. Spannend, abwechslungs-
reich und lebendig sollte ein Besuch dieser Kultureinrichtung sein. Nur wenn der Mu-
seumsbesuch ein Erlebnis mit allen Sinnen ist, wird diese Zielgruppe den Ort fur die
eigene kulturelle Bildung akzeptieren. Bei der Vermittlungsarbeit der Stadtischen
Museen steht daher die eigene Aktivitat der jungen Besucher immer im Vordergrund.
Mit Spiel und SpaB finden die Erkundung der Ausstellungsobjekte und die Auseinan-
dersetzung mit Kunstwerken statt. So werden die eigene Kreativitat und die Neu-
gierde fur Kunst und Kultur geweckt.

Beispiel:

Spannend ist die Kinderfiihrung durch den Falkenhof mit dem Museumsgeist
Cerbus. Die Hauptfigur, ein echter Sympathietrager, ist unsichtbar, hinterldsst
jedoch in dem alten Adelshof immer wieder seine Spuren. Mit verschiedenen
Aufgaben werden die Kinder zu herausragenden Objekten der Stadtgeschichte
hingeleitet. Sie erfahren von Cerbus Streichen und Vorlieben und lernen dabei
das Museum vom Keller bis zum Dachboden kennen.

Beispiel:

Vom Zuhérer zum Hauptdarsteller werden die Schiiler bei dem Programm
~Haben die Kreuzherren auch Pizza gegessen"? Im Museum Kloster Bentlage
schliipfen sie in Rollen der ehemaligen Bewohner des Klosters und der spéate-
ren Furstenresidenz. Durch kurze Rollenspiele wird das zuvor fremdartig er-
scheinende Leben der Ménche, Flirsten und Bediensteten unmittelbar an-
schaulich und nachvollziehbar.
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Beispiel:

In den zahlreichen Kunstprogrammen begegnen die Schiiler und Schiilerinnen
hochrangigen Werken der bildenden Kunst, etwa bei der August Macke-
Ausstellung 2006. Interesse zu wecken (z. B. durch die Schilderung der Kind-
heit des Kiinstlers), genaues Hinsehen zu trainieren (durch Beobachtungsauf-
gaben und durch das Nachstellen von Bildthemen) sowie durch kinstlerisch-
praktische Arbeit die eigene Kreativitat der Schiler zu férdern, sind dabei die
Ziele.

Beispiel:

~Am besten alles selbst ausprobieren", ist das Motto der Salzwerkstatt am
technischen Kulturdenkmal Saline Gottesgabe. Hier sieden die Kinder aus der
Natursole ihr eigenes Salz, stellen Salzlbsungen her, bauen eine ,Soleleitung",
flechten Salzkorbmodelle oder erkunden das Terrain mit einem Foto-Such-
spiel. Alle Aktionselemente beziehen sich auf die historischen Verhéltnisse an
der Saline und sind geeignet, Verstédndnis fir das Leben der Menschen in ver-
gangenen Jahrhunderten zu wecken.
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Eine aktuelle Ubersicht der weiteren Angebote gibt das Museumspédagogische Jah-
resprogramm 2007.

JAHRESPROGRAMM

Museumspddagogik

2007

MUSEUM KLOSTER BENTLAGE

FALKENHOF MUSEUM

JOSEF-WINCKLER-HAUS

Die Angebote gliedern sich in Programme fir das Vorschulalter, Ferien- und Freizeit-
programme und - als am starksten nachgefragter Bereich - Schulprogramme. Jahr-
lich kommen bis zu 3.000 Schiler und Schilerinnen in die Stadtischen Museen, um
an den speziellen Angeboten flr Schulklassen teilzunehmen. Mit drei Schulen in
Rheine erstreckte sich die Kooperation darliber hinaus auf Programmangebote flr
die offene Ganztagsschule, bei denen die Schuler und Schilerinnen nicht nur das
Museum besuchten, sondern flr ein Schuljahr regelmaBig in Kontakt zu bildenden
Klinstlern kamen. Diese Projekte wurden durch das Kultursekretariat Gitersloh fi-
nanziell geférdert. Weitere Angebote flr die offene Ganztagsschule sind vorgesehen.

Qualifizierung der Beteiligten

Zur Qualifizierung aller Beteiligten tragen neben Fortbildungen fir die Festangestell-
ten die regelmaBigen Schulungen fiur die Mitglieder des Museumspadagogischen
Dienstes zu Sonderausstellungen und zur standigen Sammlung bei. Fur die Erarbei-
tung neuer Programmangebote wurden darlber hinaus zwei Arbeitskreise gegrin-
det.
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Perspektive

Die wichtigsten der flir die nachsten Jahre bereits konkret geplanten Projekte sind
die Erstellung eines Kinderflihrers Gber den Falkenhof, der Ausbau des Josef-
Winckler-Hauses zum auBerschulischen Lernort und die vermehrte Nutzung der
Druckwerkstatt am Kloster Bentlage flr die kulturelle Bildung von Kindern und Ju-
gendlichen, die in Kooperation mit der Druckvereinigung Bentlage und dem Férder-
verein Kloster/Schloss Bentlage erfolgen soll. Wichtig ist auBerdem die Ausarbeitung
neuer Schulprogramme zu hochrangigen Sonderausstellungen wie der Christian-
Rohlfs-Ausstellung 2008 oder der grenziiberschreitenden Ausstellung zum 800-
jahrigen Jubildum des Kreuzherrenordens 2010, um die aktive Teilhabe von Kindern
und Jugendlichen an besonderen Kulturereignissen weiterhin zu ermdglichen.

IM SALINENPARK RHEINE

22



4.4 Stadtarchiv

Das Stadtarchiv stellt als Gedachtnis der Stadt Informationen und Unterlagen zu
verschiedenen, nicht nur historischen Fragestellungen zur Verfugung. Das Stadtar-
chiv kann als auBerschulischer Lernort eine wichtige und emanzipatorische Funktion
in der Vermittlung historisch-politischer Bildung sowie von Auswertungs- und Inter-
pretationsfertigkeiten Ubernehmen, wenn es entsprechende Programme bereithalt.
Archivpadagogische MaBnahmen kénnen durch die unmittelbare Anschauung origi-
nal-historischer Quellen Kinder und Jugendliche naher an die Geschichte ihrer Stadt
heranflihren. Dies dient sowohl einer besseren Identifizierung der Schilerinnen und
Schiler mit dem Wohnort wie auch der Veranschaulichung bereits erworbener histo-
risch-politischer Bildung. AuBerdem sollen archivpadagogische MaBnahmen auch in
die Benutzung eines Stadtarchivs fur Referate oder Facharbeiten einfihren.

Broschiiren ,,Rheine - unsere Stadt"

In Zusammenarbeit mit einem Grundschulpadagogen wurden die beiden Hefte
~Rheine — unsere Stadt. Geschichten und Bilder fur junge Forscher und Entdecker"
mit grundlegenden historischen und geografischen Informationen sowie das , For-
scherheft zur Erkundung der Stadt Rheine"™ mit Aufgaben, Ratseln und Ausmalbildern
entwickelt. Diese Hefte werden seit fiUnf Jahren erfolgreich im Sachunterricht der
Grundschulen eingesetzt. Bisher sind in zwei Auflagen ca. 7.000 Exemplare beider
Hefte gedruckt und zu einem Anerkennungspreis von 2 Euro verkauft worden. Flr
2008 ist die dritte Auflage vorgesehen. Als Erfolg kann gesehen werden, dass die
Hefte regelmaBig von den Grundschulen angefordert werden und dass auch Eltern
oder GroBeltern im Stadtarchiv die Hefte ,Rheine - unsere Stadt" fur den familigren
Gebrauch kaufen.

Hans Rittger

Rieine — wnfere Stadt |§
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Archivpadagogik: Planung von Unterrichtseinheiten im Stadtarchiv

Anders als bisher verflugt das neue Stadtarchiv ab 2008 lber einen Seminarraum,
der dann auch Unterricht im Archiv ermdglichen wird. Geplant ist, einzelne Unter-
richtseinheiten flr die Facher Geschichte, Geografie und Politik oder Sozialwissen-
schaften zu entwickeln, die die Benutzung von originalen Archivalien oder anderen
Materialien Uber die Stadt Rheine (Zeitungen, Stadtplane, Bilder, Filmsequenzen u.
a.) im Archiv einschlieBen. Neben allgemeinen Fertigkeiten wie Auswertung von
Quellen oder Benutzung eines Archivs wird auch hier die Vermittlung vertiefter
Kenntnisse Uber die Heimatstadt der Jugendlichen angestrebt. Vor allem Geschichte
und Stadtentwicklung sollen auf diese Weise vor Ort und an 6rtlichen oder regiona-
len Beispielen vermittelt werden.

Da die Stelle eines Archivpadagogen nicht zur Verfigung steht, ist die enge Zusam-
menarbeit mit Lehrerinnen und Lehrern der weiterfihrenden Schulen in Rheine ge-
plant. FUr die Umsetzung des archivpadagogischen Programms soll zunachst eine
allgemeine Lehrerfortbildung stattfinden, in der das Vorhaben und die Mdglichkeiten
des Stadtarchivs vorgestellt werden. Aus dieser Fortbildung sollen Workshops inte-
ressierter Lehrerinnen und Lehrer zur Entwicklung einzelner Unterrichtseinheiten
hervorgehen. Die Workshops kdnnen stadthistorische Themen oder auch Quellenar-
ten wie z. B. Stadtpléane oder Zeitungen in den Mittelpunkt ihrer Unterrichtseinheiten
stellen. Zwei Lehrer haben bisher zugesagt, bei der Planung des Programms mitzu-
wirken.

Das Ziel des archivpadagogischen Programms ist erreicht, wenn mdoglichst viele Ju-
gendliche das Stadtarchiv als einen Ort erfahren haben, an dem man sich Uber inte-
ressierende Fragen der Vergangenheit und Gegenwart des eigenen Wohnortes gut
informieren kann.

4.5 Stadtbibliothek
1. Aufgaben und Ziele der Stadtbibliothek

Die Stadtbibliothek ist eine Informations-, Bildungs- und Kultureinrichtung der
Stadt Rheine. Sie ist ein Ort der Begegnung und Kommunikation mit tber 100.000
Besuchern im Jahr. Sie versteht sich als kundenorientierter Servicebetrieb und als
sich permanent entwickelnde Organisation.

Das aktuelle, vielfaltige und qualitativ hochwertige Angebot ist auf die Bedirfnisse
unterschiedlicher Altersgruppen, Lebensstile und Kulturen ausgerichtet.

Durch dieses Angebot leistet die Stadtbibliothek einen Beitrag zur Lebensqualitat
und zur kulturellen Attraktivitat der Stadt. Auf Kooperation mit anderen Bildungs-
und Kultureinrichtungen, Unternehmen und Institutionen wird besonderer Wert ge-
legt.

Die Ziele speziell im Bereich der Arbeit mit und fir Kinder/n und Jugendliche/n:

e Forderung der Freude am Lesen und am Vorlesen

+  Entwicklung der Sprach- und Lesekompetenz

 Vermittlung von Informations- bzw. Medienkompetenz,
besonders fur Jugendliche

e Unterstitzung der kulturellen Bildung
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2. Die Angebote der Stadtbibliothek

Die Bibliothek ist ein zentraler Ort der auBerschulischen Leseférderung. Fast
20.000 Blcher, Horblicher, CD-ROMs, DVDs, Spiele fir Kinder und Jugendliche ste-
hen bereit — vom Pappbilderbuch flr die Allerkleinsten bis hin zum Bewerbungsrat-
geber flr Jugendliche.

Das gut genutzte Medienangebot wird so prasentiert, dass Besucherinnen und Besu-
chern immer wieder neue (Lese-)Anreize erhalten.

Dazu gehort, dass alle ,,Antolin™-Biicher im Katalog und auf den Buchriicken ent-
sprechend gekennzeichnet sind. Antolin ist eine Form der Leseférderung, die das
Medium Buch mit dem neuen Medium Internet verknupft — eine von Kindern sehr
geschatzte Verbindung! Sie lesen Blcher aus dem riesigen Antolin-Angebot (s.
www.antolin.de), beantworten am PC Quizfragen zu ihrer Lektlire, sammeln Punkte
auf ihrem Antolin-Konto und erhalten in der Schule entsprechende Urkunden.

Ein seit Jahren bestehendes, mit groBem Erfolg praktiziertes Modell der Leseférde-
rung sind thematische Medienboxen fur Kindergarten, (Grund-)Schulen u. a. Insti-
tuionen, aber auch fir Privatpersonen. Das Angebot umfasst immer wieder aktuali-
sierte Boxen zu typischen Themen aus dem Kindergarten- und Grundschulbereich -
von ,A" wie Aufklarung bis ,Z" wie Zoo.

Es werden auch individuelle Boxen flir Ferienaktionen, Lesenachte u.a. zusammen-
gestellt - quasi ,Mini-Zweigstellen™ der Stadtbibliothek.

GroBer Nachfrage erfreuen sich Biichereifithrungen fiir Kindergartengruppen
und vor allem fiir Schulklassen. 2006 haben Uber 1.000 Kinder aus fast 50
Schulklassen Wissen uber die Bibliothek, Gber Blicher und andere Medien, Uber Re-
cherchemdglichkeiten in Bibliothekskatalogen und im Internet erworben. Dieses An-
gebot - vom spielerischen Entdecken der Blcherei im Kindergartenalter bis hin zu
multimedialen, handlungsorientierten Klassenfihrungen fir die Sek. II - wird ab
2008 ausgebaut und institutionalisiert (Bildungspartnerschaft Bibliothek und
Schule).

Ein Nebeneffekt dieser Besuche: Die Kinder erfahren die Bibliothek als einen fir alle
offenen Ort mit Aufenthaltsqualitat. Diese angenehme Atmosphare kommt auch den
kulturellen Programmen zugute: seit 1985 werden ,,Kindermatineen™ in Koope-
ration mit dem Jugendamt angeboten.

In den Sommerferien beteiligt sich die Stadtbibliothek an ,,Kinderferienparadies"-
Aktionen: Begegnungen mit Autorinnen und Autoren, Bucherei- und Internetralleys,
Theaterauffihrungen. Der Renner in den letzten Jahren: der ,SommerLeseClub".
Unter dem Motto ,Schock deine Lehrer - lies ein Buch!™ werden Kinder und Jugendli-
che zwischen 10 und 16 Jahren zum Lesen animiert. Das Lesen wird belohnt — mit
einer Party und dem SLC-Zertifikat, das von den Schulen auf dem nachsten Zeugnis
gewdirdigt wird.
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SommerLeseClub

3. Perspektiven fiur die Zukunft

Die Stadtbibliothek wird im September 2007 in ein gréBeres, zentral gelegenes Ge-
baude mit einer eigenen ,Kinderwelt" und einer ,Transit"-Abteilung fur Jugendliche
umziehen - der Einstieg in ein erweitertes Programm fiir Kinder und Jugendli-

che!

Vorlesestunden fiir Kinder: ,,Sternstunden"

Oberste Prioritat hat die EinfUhrung von regelmaBigen Vorlesestunden als offenes
Angebot. Das Vorlesen von Geschichten, das gemeinsame Betrachten von Bildern,
die Weiterverarbeitung durch Basteln, Malen usw. unterstitzen die Entwicklung der
kindlichen Fantasie und Kreativitat, férdern die Sprachfahigkeit, schulen Geduld,
Ausdauer und Konzentration. Vorlesen vermittelt Kindern positive Erlebnisse mit Bl-
chern und motiviert zum Lesenlernen. Besonders Kinder aus bildungsfernen oder -
benachteiligten Familien und Kinder mit Migrationshintergrund erhalten so Méglich-
keiten, ihre intellektuellen, sozialen und emotionalen Potentiale zu entfalten.

Dieses Angebot wird mit Hilfe von ehrenamtlichen Kraften realisiert werden.
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Besondere Medienangebote: ,Thementaschen" fiir Jungen und weitere
Medienboxen

Spatestens seit der PISA-Studie ist die Zielgruppe der Jungen verstarkt in das Blick-
feld von Lehrern, Bibliothekaren und Eltern gertckt - denn Jungen lesen zu wenig.
Bei der Gewinnung mannlicher ,Lesemuffel" ist es notwendig, neue Wege zu gehen,
um ihnen zu zeigen, wie nutzlich und spannend Lesen ist. Nach dem Vorbild der
~Multimedia-Rucksacke" fur Jungen der Hamburger Kinderbibliothek werden multi-
mediale Thementaschen fiir Jungen angeboten (z. B. Detektiv, Erfinder, Her-
zensbrecher, Pirat, Popstar usw.).

Eine ahnliche Lésung ist flr die Arbeit mit Kindern mit Migrationshintergrund in Kin-
dergarten, Grundschulen und anderen Einrichtungen geplant: Medienboxen zur
interkulturellen Erziehung mit (Bilder-)Blchern in verschiedenen Sprachen und
didaktischen Materialien.

Ein weiteres Projekt: Damit in den (Grund-)Schulen immer wieder neue Antolin-Titel
zur Verfigung stehen, stellt die Stadtbibliothek ,vorkonfektionierte" Antolin-
Medienboxen zur Verfligung. Kinder und Jugendliche, deren Schulen nicht mit An-
tolin arbeiten, kénnen Uber die Lizenz der Bibliothek teilnehmen.

Sprachforderung ab dem ersten Lebenstag: ,,Biicherbabys™

Nach dem Vorbild der ,Briloner Bicherbabys™ (www.buecherbabys.de) wird die
Stadtbibliothek allen Eltern bei der Anmeldung ihres Kindes im Blrgerblro ein ,,Le-
sestart-Paket™ Uberreichen: ein Fuhl-Bilderbuch, Tipps zu Férdermdglichkeiten per
Buch, Infos zur Stadtbibliothek sowie eine sog. ,Leselatte™ fir das Kinderzimmer.
Die Kinder bekommen die Chance, Blicher von Anfang an als selbstverstandlichen
Teil ihres Alltags zu erleben. Die Eltern erfahren, wo sie Erziehungsratgeber erhal-
ten, und eventuell vorhandene Hemmschwellen werden abgebaut.

4.6 Theaterangebote

Die Organisation von kulturellen Veranstaltungen, insbesondere das klassische Thea-
ter- und Konzertangebot in der Stadt Rheine, gehoért zu den zentralen Aufgaben des
Kulturservices. Unterstutzt wird diese Arbeit durch eine intensive theaterpadagogi-
sche Begleitung, die seit vier Jahren von ehrenamtlich engagierten Theaterfreunden
(AK theater.leben) geleistet wird.

Gemeinsam haben der Kulturservice und der Arbeitskreis ,theater.leben™ verschie-
dene Projekte entwickelt, mit denen Jugendlichen Uber den reinen Paukstoff hinaus
auf attraktive Weise zusatzliches Wissen Uber das Theater vermittelt werden kann.
Hierbei handelt es sich um die Projekte:

Vorbesprechung

Werke und Inhalte des klassischen Theaters werden von Jugendlichen oft abgelehnt,
weil die Stoffe antiquiert und belanglos erscheinen. Gleichwohl sind diese Stlicke Teil
der schulischen Lehrpléane und der Abiturprifung. Hier setzen die Vorbesprechungen
an, die der Arbeitskreis ,theater.leben™ zu ausgewahlten Theaterstlicken anbietet.
Referenten sind meistens Regievertreter oder Schauspieler der in Rheine auftreten-
den Tourneetheater und ein Mitglied des Arbeitskreises. Die Vorbesprechungen fin-
den grundsatzlich 1 Stunde vor der jeweiligen Auffihrung statt. Der Besuch der ein-
zelnen Vorbesprechungen schwankt zwischen 40 und 180 Zuhérern und geht durch
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alle Altersgruppen. Es hat sich gezeigt, dass insbesondere viele Jugendliche durch
diese, auch fur sie attraktive Form, der Wissensvermittlung Interesse am Theater
finden. In einigen Stlcken liegt der Anteil der jugendlichen Besucher inzwischen bei

deutlich Uber 50 %.

Flr die Spielzeit 2007/08 wurden die folgenden Stiicke ausgewahlt:

Oktober 2007:

November 2007:
November 2007.
Dezember 2007:

Marz 2008:
Marz 2008:

Romeo und Julia
Nathan der Weise
Effi Briest
Schimmelreiter
Woyzeck

Kiss me, Kate

(Shakespeare)
(Lessing)

(nach Fontane)
(nach Storm)
(Buchner)
(Porter)

Dieses Angebot tragt dazu bei, dass sich Jugendliche mit dem klassischen Theater
auseinandersetzen und dieses nicht nur konsumieren, sondern auch rezipieren. Die
Erfahrungen der letzten Jahre zeigen, dass hier noch Potenzial vorhanden ist. Des-
halb soll dieser Bereich kontinuierlich ausgebaut werden.

Zusatzlich informiert das Faltblatt ,jut® -Jugend und Theater - Uber die flr Jugendli-
che besonders zu empfehlenden Auffihrungen der jeweiligen Spielzeit.

Stadt)@'pe

eben an der Em4

Bildung, Kultur und Sport =
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Vor und hinter den Kulissen

Immer wieder gibt es Jugendliche, die sich auch fir eine Tatigkeit am Theater oder
im Zusammenhang mit Theater interessieren. Bisher konnten hier relativ wenig In-
formationen vermittelt werden, da das Theaterangebot der Stadt Rheine sich aus
den Produktionen der Tourneetheater zusammensetzt. Mit dem Angebot ,Vor und
hinter den Kulissen™ soll dieser Bereich abgedeckt werden.

Flr die Spielzeit 2007/2008 konnte mit einem Gastspielunternehmen vereinbart
werden, dass die Probenarbeiten sowie die Premiere der Produktion ,Ella und Billie®
vom 16. bis 19. September 2007 in Rheine stattfinden. Hier kdnnen Jugendliche die
Probenarbeiten besuchen. Darlber hinaus werden der Regisseur sowie die Schau-
spieler fur Diskussionen Uber die Auffihrung und die Konzeptverwirklichung zur Ver-
figung stehen.

Zusatzlich sind Vortragsveranstaltungen sowie Gesprachskreise zu folgenden The-
menbereichen geplant:

. Wie entsteht der Theaterplan in Rheine?

. Welche Berufe gibt es bei den Theatern?
Eine Kooperationsveranstaltung mit dem Rotary-Club Rheine im Rahmen
der berufskundlichen Gespréche

. Nachbesprechungen einzelner Auffihrungen

. Von der Idee bis zur Realisierung — wie entsteht ein Theaterstick?
Dargestellt am Beispiel der Auffihrung ,Vor dem Frost" von Henning Man-
kell in der Produktion des Westfélischen Landestheaters Castrop Rauxel.

Diese Veranstaltungen werden vom Kulturservice der Stadt Rheine in Zusammenar-
beit mit verschiedenen Partnern (Berufsberatung der Agentur flr Arbeit, AK thea-
ter.leben, Rotary Club, WLT Castrop Rauxel) durchgeflihrt. Sie sollen langfristig ein
fester Bestandteil des Bildungs- und Berufsberatungsangebotes in Rheine werden.

Besondere Schulauffiihrungen

Gezielt fir den Schulunterricht werden auch Sondergastspiele ,eingekauft", so z. B.
vom Stadttheater Osnabriick ,Nathan der Weise™ (Auffiihrung im November 2007),
das als Humanitatsdrama zum Allgemeinwissen angeboten wird. Von derselben Bih-
ne folgt im April 2008 (vor dem Abitur!) eine Auffihrung ,Faust I". Beide Veranstal-
tungen richten sich speziell an Jugendliche und werden sowohl schulisch wie auch
auBerschulisch begleitet.

Neben diesem Angebot soll das Theaterangebot in Rheine auch zum Mitmachen auf-
fordern. Aus diesem Grunde werden auch Theaterstlicke in Zusammenarbeit mit
Schulen erarbeitet. Fur 2008 wird das Stadtische Emsland-Gymnasium mit Schile-
rinnen und Schilern der Jahrgangsstufe 12 sowie Teilnehmern zurlckliegender The-
aterprojekte den ,Jedermann® von Hugo von Hoffmannsthal als 6ffentliche Auffiih-
rung inszenieren. Die Auffihrung soll als Open-Air-Auffihrung im Juni 2008 in histo-
rischer Kulisse (Falkenhof Rheine oder Kloster Bentlage) gezeigt werden.
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Die Schulerinnen und Schiler werden die gesamte Inszenierung einschlieBlich Blh-
nenbild und Kostiime erarbeiten. Begleitet wird das Projekt durch Fachlehrer des
Emsland-Gymnasiums und den Kulturservice der Stadt Rheine. AuBerdem werden
Dozenten des Schauspielhauses Bochum sowie der Stadt. Buhnen Minster einge-
bunden, um in Workshops theaterspezifisches Wissen zu vermitteln.

Diese Art der eigenverantwortlichen Inszenierung durch Jugendliche soll Gber Uber

das Jahr 2008 hinaus fortgesetzt werden, wobei es mit jeder Inszenierung zu einer
Zusammenarbeit mit anderen Schulen und Jugendlichen kommen soll. Fir das Jahr
2009 werden hierzu bereits Gesprache zu Realisierung des Musicals ,,Automapolis®

mit dem Kopernikus-Gymnasium und der Volkshochschule Rheine geflhrt.

Durch diese Inszenierungen sollen Jugendliche eine handlungsorientierte Kompetenz
erfahren, die Ihnen Werkzeuge vermittelt, um in eigener Verantwortung kulturelle
Bildung zu erwerben.

Detailinformationen zum Gesamtangebot kdnnen unter www.rheine-kultur.de oder
www.stadttheater-rheine.de, dem Theaterportal der Stadt Rheine, abgerufen wer-
den.

Grundsatzlich ist das Angebot des Kulturservices nicht abgeschlossen, sondern kann
jederzeit unter Bertcksichtigung der Wiinsche von Schulen und anderen Bildungtra-
gern erweitert oder angepasst werden.

4.7 Jugendamt und Fachdienst Migration

Die Zielbeschreibung der auBerschulischen kulturellen Jugendbildung ergibt sich aus
dem SGB VIII ,Kinder- und Jugendhilfe® als einem der inhaltlichen Schwerpunkte der
Jugendarbeit.

In diesem Kontext hat das Jugendamt die Aufgabe, auf kommunaler Ebene die Vor-
aussetzungen flr ein breit gefachertes kinder- und jugendkulturelles Angebot zu
schaffen. Dazu gehéren sowohl eigenstandige Angebote als auch in weit gréBerem
Umfang kooperative Projekte mit einer Vielzahl unterschiedlicher Partnerorganisatio-
nen mit folgender Prioritatensetzung:

1. Unterstlitzung der kulturellen Angebote freier Trager der Jugendarbeit
2. Kooperationsprojekte
3. Eigene Veranstaltungen

1. Unterstiitzung der kulturellen Angebote freier Trager der Jugendarbeit

Jugendverbande, Sportvereine, Kirchengemeinden, Migrantenorganisationen, Offene
Jugendarbeit, Heimatvereine etc. haben neben ihrer spezifischen Aufgabenstellung
ein intensives Vereinsleben, zu dem regelmafig auch kulturelle Angebote der ver-
schiedensten Art gehdren. Sie bilden ein breites Spektrum von Kinderfesten Uber
Rockkonzerte und Festveranstaltungen, die oft zu den Héhepunkten im Vereinsleben
zahlen. Das Jugendamt férdert diesen Bereich durch fachliche Beratung, finanzielle
Unterstlitzung nach den Richtlinien der Jugendarbeit, Bereitstellung technischer Aus-
stattung (Blhne, Licht, Beschallung etc.) sowie durch Beratung und Unterstlitzung
bei der inhaltlichen Planung von Kinder- und Jugendveranstaltungen.
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Eine Sonderstellung hat in diesem Kontext die Jugendkulturarbeit des Jugend- und
Familiendienstes e. V., die unter 4.12 naher dargestellt ist.

Diesen Bereich kennzeichnet eine auBerordentliche Angebotsvielfalt. Besonders posi-
tiv ist festzustellen, dass sich die Migratinnen und Migranten zunehmend gerade in
kulturellen Initiativen organisieren und am &ffentlichen Leben in der Stadt beteiligen.
Sie werden kontinuierlich von den Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern des Fachdiens-
tes Migration unterstltzt und begleitet.

2. Kooperationsprojekte

Die zweite Saule der Kinder- und Jugendkulturarbeit sind Kooperationsveranstaltun-
gen. In diesem Kontext agiert das Jugendamt als Partner in Kooperation mit den un-
terschiedlichsten Anbietern. Ziele sind:

e die Realisierung neuer kultureller Initiativen

+ die Vernetzung verschiedener Trager durch direkte Kooperation

« Fdr den Bereich der Jugendveranstaltungen steht im Vordergrund, das oft
spontane Handeln der Jugendlichen bereits im Vorfeld einzuplanen und den
infrastrukturellen Rahmen bereitzuhalten, damit kurzfristig auf spontane
Vorschlage reagiert werden kann.

Besonders hervorzuheben ist die deutliche Zunahme jugendkultureller Aktivitaten,
die sich durch die politische Schwerpunktsetzung im Bereich ,Partizipation™ ergeben
hat. Aus den Zukunftswerkstatten flr Schilerinnen und Schiler haben sich viele Ini-
tiativgruppen gebildet, die Einzelprojekte (z. B. Renovierung von Spielflachen,
Durchfihrung von Aktionstagen, Planung eines Abenteuerspielplatzes, Prasentation
in den Stadtteilbeiraten), aber auch langfristig angelegte Projekte geplant und
durchgefihrt haben. Dazu zahlen:

. Die Initiative , Outburst®, die aus der Kritik, dass in Rheine zu wenig Rock-
konzerte fur Jugendliche angeboten werden, inzwischen in regelmaBigen
Abstanden Rockveranstaltungen flr Jugendliche selbst organisiert.

. Die Projektgruppe ,Demokratie und Toleranz", die im Schnittbereich zwi-
schen Kulturarbeit und politischer Jugendbildung eine sehr umfangreiche
Kampagne zum Thema ,Cool ist Courage — neue Tendenzen des Rechtsex-
tremismus"®, organisiert hat. Dazu gehérten eine Ausstellung, Autorenle-
sungen, die Auffihrung eines Theaterstlickes, zahlreiche Seminarveran-
staltungen und eine Gedenkstattenfahrt nach Auschwitz. Aus der Gruppe
heraus hat sich eine , Expertengruppe®™ gebildet, die jetzt aktuell im Vorfeld
der anstehenden Kommunalwahlen ihre Arbeit mit neuen Aktivitaten fort-
setzen wird.

Die Projektgruppe ,Bleiberecht™ setzt sich mit dem Thema Bleiberecht,
Zuwanderung, Abschiebung auseinander. Die Inhalte der Arbeit werden im
Rahmen einer jugendgerechten Ausstellung der Offentlichkeit prasentiert.

. Kinderstadt Uhlenhook

Im Rahmen dieser Aktion sollen Kinder spielerisch ihre eigene kindgerechte
und fantasievolle Stadt gestalten.
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* Kindergipfel
In diesem Jahr wird zum ersten Mal ein Kindergipfel organisiert. Themen
wie Umwelt, Kinderrechte, Mobbing/Gewalt und Gesundheit sollen projekt-
artig aufgearbeitet und in einem gréBeren Zusammenhang der Offentlich-
keit prasentiert werden.

Kinderexperten
bereiten
,,Gipfel* vor

Rheiner Kindergipfel am 1. September

Rheine. In diesem Jahr pla-
nen der Jugend- und Famili-
endienst, der Stadtjugendring
Rheine und das Jugendamt
der Stadt Rheine erstmalig ei-
nen Kindergipfel in Rheine.
Dieser Kindergipfel ist fiir den
11. November geplant.

Im Vorfeld giﬂses Gipfels,
an dem sich die Politiker der
Stadt und die Verwaltung zu-
sammen mit den Kindern auf
verbindliche Vereinbarungen
und zukunftsweisende Ab-
sprachen verstindigen sollen
wird als erste Auftaktver-
anstaltung ein Kinderexper-
tentag beim Jugend- und Fa-
miliendienst organisiert.

Dieser KinTemxporlontag
soll die interessierten Kinder
im Alter von neun bis elf Jah-
ren auf die inhaltlichen The-
men des Gipfels vorhereiten.

Diese Themen lauten:

»  Warum brauchen Eisbiiren
bald Schwimmfliigel?* Um-
weltschutz und Tierschutz

P, Kinder fit fiir die Zukunft"
—Gesund Essen und Bewegen
macht Spaf}

P . Kein Schwein schligt sein
Ferkel" —Kinder haben Rechte
P, Mut im Bauch" — Stark ge-
gen Mobbing.

Aus verschiedenen Arbeits-
gruppen haben sich diese The-
men als besonders wichtig fiir
die Kinder herausgestellt. Da-
mit die Kinder sich aktiv an
der Gestaltung ihrer eigenen

Zukunft beteiligen kénnen,
sind sie nun aufgerufen, sich
fiir den Kinderexpertentag an-
zumelden, um gemeinsam
den Kindergipfel zu organi-
s1eren.

Es geht darum, zu den oben
genannten Themen gemein-
sam zu diskutieren, Probleme
herauszustellen und Lésungs-
vorschlige zu sammeln. Jedes
Kind hat, auch in seinem Le-
bensumfeld, die Maglichkeit
aktiv zu werden, um die Zu-
kunft mit zu gestalten und ein
klein wenig besser werden zu
lassen.

Darum geht es: eigene Mag-
lichkeiten erkennen und vor-
zustellen. Wenn es also
Kinder gibt, die mochten, dass
ihre Winsche und Ideen in
Zukunft in der Stadt Rheine
umgesetzt werden, dann soll-
ten sie sich schnell ihr Thema
wahlen, das fiir sie von be-
sonderem Interesse ist.

Der Kinderexpertentag fin-

det am Samstag, 1. September,
von 9 bis 13 beim Jugend-
und Familiendienst an der
Wadelheimer Chaussee 195
statt.
P Anmeldungen und nihere
Infos erhalten Kinder oder El-
tern beim Jugendamt Rheine,
‘T 93 96 68 oder 93 95 12, Au-
Berdem beim Jugend- und Fa-
miliendienst, % 91 44 80
oder beim Stadtjugendring, &
22 86,

3. Eigene Veranstaltungen

Den dritten Schwerpunkt der kinder- und jugendkulturellen Arbeit des Jugendamtes
bilden kulturelle Grundangebote flr Kinder im Vorschul- und Grundschulalter.
In diesem Kontext finden jahrlich ca. 25 Veranstaltungen statt.

Die Veranstaltungsreihe ,Kindermatinee" ist seit 1985 das Theaterangebot flr diese
Altersgruppen. Ihr besonderes Merkmal sind zeitgleiche Veranstaltungen flr die bei-
den Altersgruppen, die eine zielgruppengenaue Auswahl der Programme ermagli-
chen. Systematische Besucherbefragungen und nicht zuletzt die kontinuierliche Zahl
von mehr als 200 Abonnenten zeigen die groBe Akzeptanz dieses Angebotes.
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Erganzt wird das Programm durch besondere Angebote, die sich oft situativ ergeben.
Dazu zahlen beispielsweise eine Kindermuseumsausstellung zum Thema , Gastarbei-
ter", in der die Kinder direkt mit Gastarbeitern der ersten Stunde sprechen konnten.
Aus der Kooperation mit dem Migrationsteam eines freien Tragers entstand ein Pro-

jekt mit jungen Flichtlingskindern, die mit einer Akrobatik- und Tanzshow mit mehr

als 20 Auftritten in der Region einen kleinen Beitrag zum Abbau von Vorurteilen ge-

genutber Migrantinnen und Migranten geleistet haben.

Die Fortschreibung des Migrations- und Integrationskonzepts der Stadt Rheine zeigt,
dass in diesem Bereich auch in Zukunft ein deutlicher Schwerpunkt gesetzt wird (An-
lage 4).

Ausblick

Auch in Zukunft bleibt es vorrangiges Ziel, die in der lokalen Infrastruktur geleistete
Jugendkulturarbeit in ihrem Eigenleben zu starken und zu unterstlitzen. Hier besteht
kontinuierlich Entwicklungspotenzial. Neue Organisationen, hier insbesondere die
Vereine der Migrantinnen und Migranten, treten in die Offentlichkeit, um ihre kultu-
rellen Inhalte zu vermitteln. Die bestehenden Kontakte sind ausbaufahig und werden
zu neuen Angeboten und Kooperationen flihren.

Veranstaltungen flir Jugendliche sind wegen der zuvor beschriebenen Rahmenbedin-
gungen nicht ohne direkte Kooperation mit der Zielgruppe erfolgreich zu realisieren.
Der eingeschlagene Weg, Uber den Bereich , Partizipation™ die sich dort entwickeln-
den Ideen unter direkter Beteiligung der Jugendlichen und jungen Erwachsenen zeit-
nah umzusetzen, soll daher ausgebaut werden.

Als Eigenveranstaltungen des Jugendamtes sind aktuell in der Planung:

« Das Kindermuseumsprojekt ,Textilarbeiterleben in den 50er Jahren"
+ Das Kindermuseumsprojekt ,Rheine nach dem Krieg"

In beiden Ausstellungen liegt der Schwerpunkt neben der Ausstellung wiederum in
der Intention, den jungen Besucherinnen und Besuchern Gelegenheit zu geben, mit
den Zeitzeugen in direkten Kontakt treten zu kénnen.

4.8 Beispiele von Angeboten in stadtischen Schulen

Die Schullandschaft in Rheine zeichnet sich bei der kulturellen Bildung durch eine
Vielfalt aus, die von aktuellen, zeitlich begrenzten Projekten bis hin zu dauerhaften
Aktivitaten reicht.

Zum dauerhaft etablierten Angebot gehdéren insbesondere Theatergruppen, Schulor-
chester, -chére und instrumentale Lerngruppen, aber auch Aktivitaten wie die Unter-
haltung von Schulblichereien, Unterrichtsstunden mit ausgebildeten Marchenerzah-
lern der Europaischen Marchengesellschaft Rheine, regelmaBige Besuche von Thea-
terauffhrungen oder von auBerschulischen Lernorten (Falkenhof Museum, Zooschu-
le, Salzwerkstatt etc.).
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Durch die Angebote im Rahmen des offenen Ganztags konnten in zahlreichen Schu-
len vielfaltige weitere kulturelle Angebote eingerichtet werden. Um diese Vielfalt er-
fahrbar zu machen, werden im Folgenden aktuelle Projekte aus drei Bereichen vor-
gestellt:

. Projekte im Rahmen des Landesprogramms Kultur und Schule im
Schuljahr 2007/2008

. Musikangebote im Rahmen des offenen Ganztags

. Kunstprojekte der Marienschule Hauenhorst in Kooperation mit dem
Emsland - Gymnasium

1. Projekte im Rahmen des Landesprogramms ,,Kultur und Schule™ an
Rheiner Schulen im Schuljahr 2007/2008

Im Schuljahr 2007/2008 werden in 3 Rheiner Schulen - der Annetteschule, der Mi-
chaelschule und der Griterschule - Projekte im Rahmen des Landesprogramms ,,Kul-
tur und Schule™ durchgefliihrt werden.

Projekt Annetteschule

Der Projekttitel an der Annette-Grundschule lautet ,anlex — das Lexikon der Annet-
teschule®™, wobei Themengrundlage die , Erarbeitung und Prasentation von Wissen in
der modernen Gesellschaft" sein wird.

Das Ziel des Projektes ist der Aufbau von Medienkompetenz sowie sprachlich-
visueller Fahigkeiten der Teilnehmer. Als Endprodukt soll eine interaktive Anwen-
dung im Internet (Enzyklopadie) prasentiert werden kdénnen.

Das Projekt soll mit Hilfe des Wikipedia-Tools eine Plattform schaffen, in der die
Schiler die Mdglichkeiten und Grenzen des Internets kennen lernen, interaktiv Wis-
sen vermitteln und selbst Wissen vermittelt bekommen: ein interaktives Prasentati-
onsforum flr alle Schiler, Lehrer und Eltern.

Projekt Michaelschule

Der Projekttitel an der Michael-Grundschule lautet ,, Farbvergnigen®, wobei als Ziel-
setzung die Vermittlung von Freude, die Kreativitatsférderung, sowie das Entdecken
eigener Ressourcen, innerer Ruhe und Ausgeglichenheit formuliert ist.

Durch den Ausdruck von Gefuhlen, Rhythmus und Musik in Farben, sowie der kinst-
lerischen Gestaltung des in Phantasiereisen Erlebten soll das formulierte Ziel ver-
wirklicht werden.

Die Teilnehmer dieses Projektes werden zusammen eine Ausstellung besuchen und

das Endprodukt wird eine eigene Ausstellung der wahrend des Projekts entstande-
nen Werke in der Schule sein.
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Projekt Griiterschule

Der Projekttitel an der Griter-Férderschule lautet ,Lust auf Farben - positive Schul-
hofgestaltung". Wahrend dieses Projektes werden die Teilnehmer die Mdglichkeit
erhalten, die SchulauBenflachen kreativ farbig zu gestalten. Neben der farbigen Ges-
taltung der Betonflachen werden am Ende des Projektes Spielfelder und Spielideen
den Schulhof schmiuicken.

Neben der Entwicklung von Vorentwdlrfen in verschiedenen Techniken (Deckfar-
ben/Aquarellen) auf unterschiedlichen Malgriinden werden die endglltige Umsetzung
der Vorentwdurfe auf den Betonflachen sowie die Prasentation der Ergebnisse die
Hauptbestandteile dieses Projektes sein.

Nattrlich werden die durch die Teilnehmer kreativ entwickelten Spielideen nach an-

schlieBender Aufbringung der Spielfelder auch exemplarisch durchgefihrt, und am
Ende wird ein Spielebuch fur die Griuterschule erstellt werden.

2. Musikangebote im Rahmen des offenen Ganztags an folgenden offenen
Rheiner Ganztagsgrundschulen:

Die folgenden offenen Ganztagsschulen sind beteiligt:

* Ludgerusschule Schotthock . Johannesschule Eschendorf
e Annetteschule o Johannesschule Mesum
* Franziskusschule Mesum o Marienschule Hauenhorst

Es werden musikalische Grundlagen vermittelt, die Motivation an kontinuierlicher
Arbeit wird erhoht, das Selbstwertgeflihl und Sozialverhalten geférdert. Gemeinsa-
mes musikalisches Arbeiten wird als soziale Gemeinschaftserfahrung erlebt.

Der Musikunterricht fihrt heran an die praktische und geistige Auseinandersetzung
mit der eigenen kulturellen Identitat und schafft zugleich die Voraussetzung fur die
Entdeckung des Fremden, der kulturellen Identitat der Anderen. Er kann in einer
multikulturellen Gesellschaft eine entscheidende Katalysatorfunktion fir kinftige
Generationen austben.

Die eigene wie auch gemeinsame Musizierpraxis (Singen, Tanzen, Instrumental-
spiel), vielfaltige Horerlebnisse und Hoérerfahrungen, eigenes musikalisches Gestalten
und Erfinden, die Sensibilisierung und Differenzierung des Ohres und der anderen
Sinnesvermoégen werden gefdrdert. AuBerdem werden die Grob- und Feinmotorik,
das Sprach- und Sprechvermdgen geschult.

3. Kunstprojekte in der Marienschule Hauenhorst

In der Marien-Grundschule Hauenhorst werden im Rahmen des offenen Ganztags
Kunstprojekte in Verbindung mit dem Emsland-Gymnasium durchgefthrt. Unter An-
leitung einer ehrenamtlich tatigen Gymnasiallehrerin erarbeiten Schuler(innen) des
Gymnasiums mit den OGS Kindern Kunstprojekte, wie z. B. Masken und Geflhls-
stihle. Bei den Geflhlsstihlen wurden von den Kindern ausrangierte Schulstihle
gestaltet bzw. dekoriert zu einem Gliicksstuhl, Trauerstuhl, Argerstuhl o. &. Diese
Stlhle stehen in den Raumen des offenen Ganztags. Die Kinder kénnen sich auf die
betreffenden Stihle setzen, um flr alle sichtbar ihre Gefuhlslage auszudricken.
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Qualitatszirkel offene Ganztagsgrundschule

Im Rahmen des Qualitatszirkels offene Ganztagsgrundschule wird es in der kom-
menden Sitzung im September 2007 explizit um das kulturelle Angebot in den offe-
nen Ganztagsschulen gehen. Bei diesem Forum treffen sich alle offenen Ganztags-
grundschulen sowie die kulturellen Institute, um weitere gemeinsame Projekte , Kul-
tur und Schule™ zu diskutieren.

4.9 Kulturelle Begegnungsstatte Kloster Bentlage

Das ehemalige Kreuzherrenkloster Bentlage stammt aus dem 15. Jahrhundert und
ist eines der am besten erhaltenen Beispiele eines landlichen gotischen Klosters in
Westfalen.

Die Urspriinge der Saline Gottesgabe gehen in der heute sichtbaren Form auf das
18. Jahrhundert zuriick. Gemeinsam werden diese Denkmaler als Kulturelle Begeg-
nungsstatten durch die Kloster Bentlage gGmbH betrieben. Die Programmgestaltung
wird gemeinschaftlich von der Kloster Bentlage gGmbH, den Stadtischen Museen,
der Europaischen Marchengesellschaft, der Druckvereinigung Bentlage, dem Férder-
verein Kloster/Schloss Bentlage, der Stiftung zur Férderung von Kloster Bentlage
und dem Klostercafe GUbernommen.

Das Ensemble gehdrt wegen seines umfangreichen kulturellen Angebotes und seiner
geschichtlichen Bedeutung zu den wichtigsten Kultureinrichtungen der Stadt Rheine.
Besonders der Vermittlung kultureller Werte widmet sich das Bentlager Kulturpro-
gramm. Einen Schwerpunkt bildet die bildende Kunst, sowohl zeitgendssisch als auch
museal.

Das umfangreiche jahrliche Kulturprogramm aus Ausstellungen, Musik, Literatur so-
wie kunst- und geschichtsvermittelnden Flihrungen und Vortragen wird jahrlich von
Uber 50.000 Besuchern wahrgenommen.

Besonderer Wert wird auf die Vermittlung kultureller Bildung an Kinder und Jugendli-
che gelegt. Hierzu existiert ein umfangreiches museumspadagogisches Angebot, so-
wohl im Museum Kloster Bentlage, dem Josef-Winckler Haus, als auch in der eigens

fir diese Zwecke eingerichteten Salzwerkstatt (siehe dazu 4.3).

Familiensonntage im Kloster Bentlage und an der Saline Gottesgabe

Ziel der Familiensonntage ist es, jungen Familien mit Kindern die Familienfreundlich-
keit und den hohen Freizeitwert der kulturellen Begegnungsstatten zu vermitteln und
Schwellenangst gegenuber dem Besuch dieser Einrichtungen und ihrer Kulturange-
bote abzubauen.

Seit 2003 veranstaltet daher die Kloster Bentlage gGmbH zusammen mit verschie-
denen lokalen und externen Institutionen und Vereinen jahrlich im Zeitraum von Mai
bis Oktober einmal monatlich einen Familiensonntag.

An diesen Sonntagen wird ein explizit auf junge Familien ausgerichtetes Programm
angeboten. Besonderer Wert wird hierbei auf die Verkntpfung mit den im Bentlager
Kulturprogramm angebotenen Inhalten gelegt. So sind die an diesen Tagen beson-
ders fur Kinder erstellten Angebote durchweg von hoher lokaler Authentizitadt und
haben immer unmittelbaren Bezug zu den Kunstausstellungen, den Musik- und Lite-
raturangeboten oder den kultur- und heimatgeschichtlichen Aspekten des Ortes.
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Der folgende Programmauszug verdeutlicht diesen Aspekt:

Programmauszug

Die seit 2003 bisher veranstalteten Familiensonntage standen unter folgenden The-
men (Auszug):

* Hast Du Téne. Kinder bauen Instrumente

* Kinderméarchentag: Marchen erleben — Marchen Erfinden

+ Die Bentlage Rallye - ein Such und Spielejagd durch Bentlage

« Salinenfest - historisches Handwerk fur Kinder

« Laterne, Laterne: Kaskeslieder neu entdeckt

e ,Singen fur kleine Tiger"

 Wenn es zischt und knall - Kinder experimentieren

« ,Haben die Kreuzherren Pizza gegessen" - Klostergeschichte zum Anfassen
und machen

+ Alte Spiele neu entdeckt

 Wie das Salz in der Suppe: Die Saline Gottesgabe in Rheine

16. September 2007

.%m[smé’ufznfay

11-17 Uhr Malwettbewerb in der Mirchenbibliothelk
11 & 16 Uhr Kindertheater “Aschenputtel™
14 &15:30 Uhr Salinenfithrung fiir Eltern und Kinder mit Salzsieden
.'-'q_'- 14:30 Uhr Mirchenerzihlen am Kamin
/. ~ . 15 Uhr Fiihrung im Museum Kloster Bentlage und
- Fithrungen auf der Salz-, Natur- und Kulturroute

Lﬁ.“
W

KLOSTER BENTLAGE @ RHEINE

Wir bewegen Kunst. Ve shonar it

Kloster Bentlage  Bentlager Weg 130 48432 Rheine  www.kloster-bentlage.de

Ein Grundprinzip der ,Bentlager Familiensonntage" ist die aktive Beteiligung der Be-
sucher durch Mitmachangebote. Kinder und Eltern kénnen gemeinsam z. B. Hand-
werkliches erstellen, Kunst produzieren oder Lieder einstudieren. Die Anleitung durch
die haupt- und ehrenamtlichen Akteure beschrankt sich hierbei oftmals auf einen
Initialimpuls, die Vermittlung der kulturellen Bildungsinhalte wird nicht mehr als tro-
ckene Materie mit schulischem Charakter, sondern als gemeinschaftlich im Familien-
verbund erschaffenes Erfolgserlebnis wahrgenommen.

Die professionelle padagogische Begleitung der Angebote fir Kinder bietet aber auch

die Mdglichkeit fir die Eltern, sich kurze zeitliche Freirdume zu schaffen und diese z.
B. zu einem Besuch einer Kunstausstellung zu nutzen.
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Die Angebote der Bentlager Familiensonntage richten sich an Familien aller Bildungs-
und Einkommensstande. In der Regel sind sie kostenfrei. Wenn aufgrund hohen Ma-
terialeinsatzes oder z. B. bei Theaterdarbietungen Geblihren erhoben werden mius-
sen, so sind diese so gestaffelt, dass kinderreiche Familien einen Gesamtbetrag von
nicht mehr als 7,50 Euro an diesem Tag entrichten mussen.

Die inhaltliche Ausgestaltung der Familiensonntage erfolgt durchweg in stadtweiter
Vernetzung der Bentlager Kultureinrichtungen mit den stadtischen Museen, dem
Jugendamt und der stadtischen Musikschule, dem Verkehrsverein, mit Schulen und
Kindergarten, aber auch mit den Jugendabteilungen verschiedener Vereine und ge-
meinndtziger Verbande wie z. B. dem Heimatverein, den Laientheatern und den
Rheiner Choéren. Die beigefligte Liste von Kooperationspartnern zeigt die groBe Viel-
falt, die hier erreicht werden konnte.

Kooperationspartner
Die Familiensonntage wurden inhaltlich ausgestaltet von (Auszug):

e Jugendamt der Stadt Rheine

» Europaische Marchengesellschaft

+ Stadtische Museen Rheine

» Druckvereinigung Bentlage

o Stadt. Musikschule Rheine

» Verkehrsverein Rheine

e NaturZoo Rheine

» Josef-Pieper-Schule - Bischofliches Berufskolleg
+ Verein Waldorfkindergarten Rheine

e Heimatblihne Catenhorn

e Verein fur historische Spiele, Schwerte

* Jugendabteilung der Freiwilligen Feuerwehr Rheine
» Kreissportbund Steinfurt

e Heimatverein Rheine

« Verein fur Stadtepartnerschaft

Abhangig von den angebotenen Programmen belaufen sich die Teilnehmerzahlen
wahrend eines Familiensonntags auf ca. 500 - 5000. Im Jahr 2006 wurden die An-
gebote der Familiensonntage von rund 17.000 Besuchern wahrgenommen.
Verstarkt kann heute beobachtet werden, dass junge Familien zunehmend auch au-
Berhalb der Familiensonntage die Angebote am Kloster Bentlage und der Saline Got-
tesgabe nutzen.

Perspektive
Die Bentlager Familiensonntage sollen langfristig als auBerschulische Angebote jun-
gen Familien zu gemeinsamen kulturellen Lernerfahrungen verhelfen, und so die kul-

turellen Bildungsangebote in Rheine — sowohl am Kloster Bentlage als auch bei allen
anderen Institutionen- fur Kinder, Jugendliche und Familien positiv verstarken.
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Exkurs: Qualifizierung fiir Kunstlehrer - ein auBergewohnliches Angebot

Ein besonderes Qualifizierungsangebot fir Kunstlehrer besteht seit diesem Jahr in
der Druckwerkstatt am Kloster Bentlage: Zwei professionelle Klinstler haben in den
Sommerferien eine mehrtagige Fortbildung fur Kunstlehrer angeboten, die hier
klnstlerische Drucktechniken selbst erlernten und vor allem zahlreiche praxisbezo-
gene Hinweise erhielten, wie diese mit einfachen Mitteln in den Schulunterricht in-
tegriert werden kénnen.

Das in diesem Jahr erstmalig von der Druckvereinigung Bentlage e.V. und dem Fo&r-
derverein Kloster/Schloss Bentlage durchgeflihrte Angebot soll in den kommenden
Jahren ausgebaut und auch Uberregional bekannt gemacht werden.

- RHEINER SERVICE (D Ad8F —— :
Kinder-Kunst in Bentlage ausgestellt
Tiifteln in der Druck —
uitein 1 der Pruckwerksta schonsten
Druckgrafi-
Kunsterzieherinnen erhalten Einblicke in die Druckgraphik ken aus der
"-dl- I.I:Lmq, ,,J.-J.Nh.‘lt-[ - lsrs'(enF:.Bpnl—
ause schon eine Nudelma- ager rerien-
schine rur Presse rbaut, 3
Einfach i’u I':oldnnlgz:ﬁm Iu‘n.h- Kinder-
m und schon hat man el -Aka-
nwﬁ e Walze zur Varfiig) ":n K'un'?l “ gind
sagt LI I'| Benedix voller Stol demle S
don - nr?:;::unh Tmlnohmurm ab sofort bis
nen pckwerkstatt Rhei-
/B zum 19. Au-
|| Montag sind die g'l.lST im
em, haupt-
E ol hl'nnmm KIBUZE&I'IE
o };?J des Nordflii-
bodan g gels von So eindrucksvoll kann Kinderkunst sein.
Ph=;‘;"lﬂ;ﬂ ik ielac Kloster Bent-
o vorgostarm baispielavwbis lage ausgestellt, Zu Be- rung (Tiefdruck) und Lin-
i ok der Mt il ginn der Sommerferien er- alsc itt (Hochdruck).
J6t besser bukaiot ale Tiel. probten elf Kinder im Pa.raélel zur n]l]ctualla;l,
druck”, sigt Ulla Bonedix. Alter von sieben bis elf Sonderausstellung , Natur
B Jahren im Museum Klos-  im Blick" widmeten sich
sab:mbesmnd g Schicht i . ter Bentlage und in der auch die Kinder versch:_e—
e seiner Wabd sin 08| | i Tt P Druckwerkstatt unter An-  denen Naturmotiven, die
mach wird dio pm:: mit  Auch die andoren Toilnoh.  Natislich mtuth!:‘tun badtn- - katiagi s Asbelbmit Eindden leitung zwei verschiedene  sie auf ganz individuelle
, dio nun ] e Kunst h- niher ki Danjela i
in die Ritzen ain 1. Jotxt mu!grn n |Jl“:d Jr!‘ E;g :Lj‘u’;: g nbtiisss niehe | j“.hl:ilt-:n:]’ieun sons:tﬁlm tll‘il:ar Drucktel:h.mkan Radie- Waise gﬁtﬂltﬁtﬁ!h
folgt der eigentliche Vorgang viel gelernt. So ist sich zum r  Universitit in New York un- O BunE. 8 IIr
des Drucks fouichtes B bowusst, dass ek
Papior nimmt letztendlich die  all . ob es sich nun "' -
Farbe aus der Tiefe aul. Dabei um Ra g oder Holz- Interessiorte kinnen unt = JP’
hilft uns die grobe Presse”, ar-  schnitt handelt, ihr .gewisses .Bei uns lernen die - www.druckwerkstatt.de  das . 5
lautert Benedix. Etwas” mit sich bringen mer hauptséchlich Mag! |d|- weitere Programm abfragen.

4.10 NaturZoo Rheine

Der NaturZoo Rheine ist als Zoologischer Garten zertifiziert. Er wurde im Jahr 1937
als Heimattiergarten gegrindet mit dem Ziel, den Bereich um die Saline Gottesgabe
als Naherholungsziel attraktiver zu gestalten. Nach einer wechselvollen Geschichte
hat sich der NaturZoo seit Anfang der 80er Jahre zu einem ,modernen® Zoologischen
Garten entwickelt, der sich durch seine naturnahe, groBzligige Gehegegestaltung
und erfolgreiche Nachzuchten seltener Tierarten profiliert hat und eine padagogische
Ausrichtung zu seinem Konzept erklart hat. Der NaturZoo Rheine wird getragen vom
gemeinnltzigen NaturZoo Rheine e.V. und der ,Stiftung NaturZoo". Die Stadt Rheine
unterstitzt seit Jahren den Betrieb und die Entwicklung des NaturZoos durch Zu-
schisse an die Stiftung NaturZoo.
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Lernort NaturZoo - Aufgaben und Ziele

In einer Zeit zunehmender Naturentfremdung, fortschreitender Umweltzerstérung
und eines erschreckenden Artensterbens mussen die Zoologischen Garten Beitrage
zur Arterhaltung und zum Naturschutz liefern. Die Teilnahme an Zuchtpro-
grammen flr bedrohte Tierarten und die Unterstitzung von Schutzprojekten in den
Ursprungslandern sind heute selbstverstandliche Aufgaben. Wichtiger noch ist der
edukative Auftrag der Zoos. Eine Vermittlung von Wissen zur Zoologie und Oko-
logie, zum Arten- und Naturschutz kann hier besonders wirkungsvoll erfolgen.

Zoobesucher — im NaturZoo Rheine bis zu 300.000 jahrlich! - kommen in der Regel
in ihrer Freizeit und mit der Absicht, einen erholsamen und dabei doch erlebnisrei-
chen Tag zu verbringen. Ihr vorrangiger Grund einen Zoo zu besuchen ist es, Tieren
zu begegnen oder eine Begegnung mit Tieren zu vermitteln, z. B. an Kinder.

Eine Tierbegegnung ist in hohem MaBe ein emotionales Erlebnis: Der Anblick - und
auch die Wahrnehmung mit den anderen Sinnen - ruft Freude, Spannung, auch
Angst oder Ekel hervor. In jedem Fall weckt sie Interesse und damit die Bereitschaft,
mehr Uber die Tiere zu erfahren. Die Chance, Menschen bei einem Zoobesuch flir
Tiere zu begeistern, Uber biologische Themen zu informieren und letztlich fir den
Arten- und Naturschutz zu sensibilisieren, ist also sehr groB. Die Informationen wir-
kungsvoll zu transferieren ist eine besondere Herausforderung, und in den Zeiten
der Medienvielfalt nicht immer einfach.

Unbewusst lernen - Spielerisch lernen - Entdecken mit allen Sinnen
Das Bildungskonzept im NaturZoo Rheine

Der NaturZoo Rheine hat seinem Masterplan ein padagogisches Programm zugrunde
gelegt. Dieses orientierte sich u .a. auch an den Nachfragen nach Themen im Rah-
men des Zooschulunterrichts (s.u.) und an den Lehrpléanen des Faches Biologie der
allgemein bildenden Schulen. Beispielhaft seien Rundgange zu ,Primatenevolution®,
~Primatenverhalten", ,Artenschutz" und ,Anpassungen an Lebensraume" genannt.
Bei der Informationsvermittlung nehmen Angebote fir Kinder, Jugendliche und Fa-
milien einen hohen Stellenwert ein:

« Speziell an Schulklassen richtet sich das Angebot von Fihrungen und Unter-
richt durch die Zooschule. Seit 1988 sind zwei Lehrer an insgesamt finf Wo-
chentagen von ihren Stammschulen fir den Unterricht im NaturZoo freige-
stellt. Rund 3.500 Schuler jahrlich erfahren so einen ganz unmittelbaren, le-
bendigen, ,,hautnahen™ Biologie- und Naturkunde-Unterricht. Darliber hinaus
fiUhren die Zooschullehrer auch Fortbildungsveranstaltungen fur Kollegen
durch.

+ Bereits die Gestaltung der Gehege und die Haltung der Tiere in nattlrlichen
Sozialverbanden ,erzéahlen Geschichten®™. So gibt es z. B. Biotop-Volieren flr
sumpf- oder kistenbewohnende Voégel, und je nach Herkunft leben Affen in
mit Kletterbergen oder Kletterbdumen ausgestatteten Anlagen.

+ Die Grundinformationen zu den Tieren erhalt man vor Ort von Schautafeln und
einer eigens fur den NaturZoo entwickelten Standard-Beschilderung, die sich
in Teilen speziell an die jingeren Zoobesucher richtet.

e Zusatzlich bieten Schaukasten Informationen in Form von Lernspielen.
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» Entdeckerstationen wie z. B. der Walderlebnispfad und der Froschteich férdern
in einer Kombination aus Lernspielen und gezielten Hinweisen das ,Endecken
mit allen Sinnen®.

« Eine Vielfalt an Broschiren (z. B. Zooflhrer, Kinderzoofthrer) dient auch der
nachtraglichen Intensivierung des Gesehenen und Erlebten.

« Spezielle Lernmaterialien (Lesehefte, Zoo-Rallyes, Kinderzoofihrer u. a.) kén-
nen im Schulunterricht und bei einem Zoobesuch von Schilern und Lehrern
genutzt werden. Ein Beispiel zeigt die nachste Seite.

« Fuhrungen durch Zooangestellte (Biologin, Tierpfleger, Zooleitung) werden
den Wiinschen von Besuchergruppen angepasst. Auch Spezialfihrungen (z. B.
fur Mitmenschen mit Sehbehinderung) sind ausgearbeitet.

+ Bei ,Info-Futterungen" berichten Zoomitarbeiter zu den Futterungszeiten Uber
die Tiere und beantworten Fragen.

» Das Jahresveranstaltungsprogramm folgt dem Leitbild ,Tiere erleben, Natur
begreifen®. Themenfuhrungen und Thementage stellen immer die Tiere in den
Vordergrund und machen den Betrieb eines Zoologischen Gartens transpa-
rent.

Das Bildungskonzept des NaturZoos ist in seiner Vielfaltigkeit in sich geschlossen
und pragt das Erscheinungsbild und das Image der Einrichtung.
»Tiere erleben, Natur begreifen" ist das Leitthema auch flur die Zukunft.

Wie diese Zukunft aussehen kann und soll, ist in einem Masterplan festgelegt. An
konkreten MaBnahmen, die primar edukativ ausgerichtet sind, sind eine Umgestal-
tung des Storchenreservats und der Bau von Teichen flr Wasserschildkréten vorge-
sehen. Damit sollen die Verzahnungen zwischen Natur- und Artenschutz und auch
dem Tierschutz verdeutlicht werden. Der Streichelzoo soll konzeptionell ausgebaut
werden: Auch hier sind thematische Verbindungen (Haustier — Wildtier, Nutztier -
Heimtier, Kultur der Tier-Mensch-Beziehung) geplant. Darlber hinaus besteht der
Wunsch, das zoopadagogische Programm auch ,nach auBen" zu transportieren - ge-
radezu wortlich! Im angloamerikanischen Raum gibt es bereits Vorbilder solcher
»,Outreach-Programme". Dabei betreuen Zoo-Padagogen Schulen und Kindergarten,
aber auch Senioren und Kranke vor Ort. SchlieBlich wird eine Intensivierung der
Vernetzung mit den anderen kulturellen Einrichtungen in Rheine, insbesondere mit
den stadtischen Museen, angestrebt. Diese soll vor allem Uber thematische Verbin-
dungen, z. B. Uber Wechselausstellung erfolgen; padagogische Programme sollen
dabei die anderen Einrichtungen mitbericksichtigen.
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4.11 Heimathaus Hovesaat

Die ehemals landwirtschaftlich genutzte Hofstelle Wiggering ist heute das Heimat-
haus Hovesaat, das Vereinshaus des Heimatvereins Rheine 1877 e.V. und Sitz des
Imkervereins Rheine und Umgebung. Vielfaltige Aktivitaten pragen das Heimathaus
Hovesaat:

RegelmaBige Backtage im denkmalgeschiitzten alten Backhaus

Wiederkehrende und sporadische Veranstaltungen im vereinsinternen oder
im offentlichen Rahmen, die in Bezug zur Heimatpflege stehen

Ausstellungen regionaler Kunstler
Haltung und Zucht alter, auf der ,roten Liste" stehender Nutztierrassen

Pflege und Darstellung eines Bauerngartens
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* Unterhaltung und Prasentation der Sammlung zur historischen Imkerei,
des Bienenlehrstands und mehrere Bienenvélker

* Fuhrungen zu den oben genannten Themen

* Fldhrungen und Mitmachangebote flir Kinder unter dem Begriff ,Schul-
bauernhof"

Alle Aktivitaten werden ausschlieBlich von ehernamtlich engagierten Mitgliedern der
Vereine durchgeflhrt.

Angebote zur kulturellen Bildung von Kindern — im Einklang mit der Natur

Seit dem Jahr 2000 werden in den bienenaktiven Monaten April bis September
Gruppen von Kindern und Jugendlichen, insbesondere Klassen der Grundschulen im
Rahmen von ,Schulstunden auf dem Bauernhof™ betreut. Hierbei handelt es sich G-
berwiegend um Schulklassen aus Rheine sowie aus weiter entfernten Stadten, die
dann ausschlieBlich flr diesen Zweck anreisen oder im Rahmen eines Schulausfluges
in Rheine verweilen.

Die Initiatoren des Heimathauses Hovesaat sind durch die seit 1986 begriindeten
und gewachsenen Strukturen der Anlage so stark mit dem Grundgedanken ,Im Ein-
klang mit der Natur" verbunden, dass im Jahr 2000 entschieden wurde, die damals
gerade fertiggestellte Anlage nicht nur den Mitgliedern des Heimatvereins und des
Imkervereins, sondern auch AuBenstehenden zuganglich zu machen. Da bekannter-
weise gerade die Kinder im Grundschulalter den Themen Natur und Tiere sehr offen
gegenlUberstehen, sollten auch gezielt die Lehrer(innen) der Grundschulen eingela-
den werden, mit ihren Klassen die Anlage zu besuchen. Da seit dem Jahr 2000 auch
der ortliche Imkerverein mit der breiten Palette der Bienenwelt am Heimathaus ver-
treten ist, bot sich das gemeinsame Angebot des Schulbauernhofs geradezu an.

Die Gruppen und Schulklassen werden insgesamt jeweils etwa 3 Stunden betreut.
Die Klassen werden geteilt, um kleinere Gruppenstarken von 10 bis 15 Kindern zu
bilden. Wahrend die eine Gruppe von einem erfahrenen Imker gefthrt wird, begleitet
die zweite Gruppe einen ebenfalls versierten Betreuer der Hoftiere.

Der Imker stellt in der Sammlung zur historischen Imkerei Gegenstande und Gerate
aus alter Zeit vor, mit Hilfe derer sich die Imker friher des Honigs bemachtigten. Im
Bienenlehrstand lernen die Kinder die heutigen hochmodernen Gerate kennen, die
dem Anspruch auf Hygiene und Qualitat entsprechen. Passend ausgeristet und ge-
schitzt werden die Kinder dann an die lebenden Bienen herangeflhrt.

Sie lernen den Unterschied zwischen Arbeitsbiene, Drohne und Kdnigin kennen, sie
sehen die Brut in den verschiedensten Entwicklungsphasen, erfahren vom Imker,
woher das Wachs kommt, in welchem Alter welche Bienen welche Aufgaben haben,
und sie lassen sich erzahlen, wie aus dem Saft der Bllten der leckere und sliBe Ho-
nig entsteht. Der Imker erklart, wie man einen Stachel aus der Haut entfernt und
vieles, vieles mehr. Selbstverstandlich kann auch mal Honig der verschiedenen Sor-
ten probiert werden.

Die Gruppe bei den Hoftieren erfahrt eine Menge Uber alte Nutztierrassen, warum z.
B. Schweine friher viel fetter sein mussten als heute, warum Kihe friher Milch- und
Fleischlieferant sein mussten und heute entweder das eine oder das andere und vie-
les mehr.
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Die Kinder dieser Gruppe héren etwas uUber das Futter flr die Hoftiere, dlrfen selbst
das Futter zubereiten und die Tiere futtern. Selbstverstandlich kann jedes Kind,
wenn es mdchte, auch im wahrsten Sinne des Wortes hautnah Kontakt zu den Tieren
haben. Man erlebt, wie interessant es fur die Kinder ist, die Borsten und die Haut der
Schweine zu erfuihlen, aus nachster Nahe zu erleben, wie ein Schwein das Futter
Jreinschaufelt", oder wie es sich anflhlt, eine Kuh zu melken.

Die Kinder erleben den intensiven Schutzinstinkt der Gans, die ihr Gossel beschitzt,
oder des Huhnes, das nach der Hand pickt, die ihr ein Ei wegnehmen will. Die Kinder
héren, warum jedes Tier seinen eigenen Platzanspruch hat und dass es deshalb so
wichtig ist, im Einklang mit der Natur des Tieres Stall und Futter zur Verfligung zu
stellen.

Beide Fihrungsgruppen haben etwa den gleichen Zeitaufwand, so dass nach dem
ersten Durchgang und einer gemeinsamen Pause die Gruppen getauscht werden und
der zweite Durchgang startet.

Resonanz

Seit dem Jahr 2000 hat die Zahl der Fihrungen stetig zugenommen. Allein die Zahl
der geflhrten Schulklassenkinder betragt inzwischen nahezu 500 pro Jahr. Hinzu-
kommen noch die Fihrungen mit Erwachsenengruppen.

Es hat sich herausgestellt, dass Padagogen, die mit einer Klasse am Schulbauern-
hofprojekt teilgenommen haben, regelmaBig mit den jeweils nachsten Klassen in den
folgenden Jahren wiederkommen.

Oft wurde bereits erlebt, dass Kinder, die im Rahmen des Schulbauernhofs vor Ort
waren, bei der nachsten o6ffentlichen Veranstaltung mit ihren Eltern wiedergekom-
men sind.
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Jahre
Hofgeschichte

Heimatverein Rheine 1877 e.V.
Volkstanzgruppe

4.12 Kinderkulturtage des Jugend- und Familiendienstes Rheine e. V.

Der Jugend- und Familiendienst als Trager der freien Jugendhilfe mit einer umfas-
senden Angebotsstruktur vom Kindergarten uber die Schulbetreuung, einem umfas-
senden Ferienangebot fUr Kinder sowie einer Familienbildungsstatte hat im Kontext
seines Gesamtangebotes als besondere Angebotsform die Kinder-Kultur-Tage entwi-
ckelt.

Seit 10 Jahren finden sie eine Woche lang in den Herbstferien als kulturelles Angebot
statt, das durch Methoden und Elemente der Jugendhilfe erganzt wird.

Ausgangssituation

Kultur wird haufig nur der Erwachsenenwelt Gberlassen und bietet wenig Raum fir
Kinder und wenig Platz fur deren aktive Beteiligung an kulturellen Geschehnissen.
Interesse flr Kultur wecken und Kultur aktiv gestalten, sollte so frih wie mdglich
beginnen.
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Der Computer, das Fernsehen und Radio und mit gewissem Anteil auch die Schule
sind fur Kinder meist die einzigen Zugriffe auf kulturelle Inhalte. Computer und
Fernsehen bieten dabei keine Mdéglichkeit, selbst aktiv zu sein und sich zu beteiligen.

Die Kinder-Kultur-Tage setzten hier an: Kinder sollen Kultur aktiv mit gestalten. Die
kulturellen Aktionen sollen mit und von Kindern gestaltet werden. Partizipation an
kulturellen Aktionen und Angeboten ist das Grundprinzip.

Die Erfahrung hat gezeigt, dass dieser Weg genau der richtige ist. Kinder, die bislang
an den Kinder-Kultur-Tagen beteiligt waren, haben alle ein sehr positives Feedback
gegeben und oft Uber mehrere Jahre an den Kinder-Kultur-Tagen teilgenommen.

Je mehr die Kinder bei den Planungen und Durchfihrungen beteiligt waren, desto
groBer waren auch die Motivation und gewecktes Interesse bei den Kindern.

Fragte man sie zu den Stichworten Kultur oder kulturelle Angebote, kam meist die
Antwort: "Langweilig, das sind doch Museen oder Theaterstlicke." Wenn sie dann
aktiv ein eigenes Theaterstick produzieren konnten oder ein eigenes kleines Muse-
um oder eine Ausstellung errichteten, war von Langeweile keine Spur mehr zu er-
kennen. Alle waren mit Feuereifer bei der Sache.

Besonders positiv wurde der Gruppenzusammenhalt erlebt. Eine sich bislang fremde
Gruppe arbeitete an einem gemeinsamen Konzept und hatte ein groBes gemeinsa-
mes Ziel. Viele Erfahrungen begleiteten die Kinder hier, und vieles, was sie fur ihr
Leben gebrauchen kénnen, begleitete sie bis ans Ziel.

Zielgruppe/Ziele

Zielgruppe der Kinder-Kultur-Tage sind Schulkinder. Hier insbesondere auch Kinder,
die aufgrund ihrer sozialen Herkunft keine Mdglichkeit haben, sich einen Zugang zu
kulturellen Angeboten zu verschaffen oder aber andere Aktionen und Projekte der
Jugendarbeit nicht annehmen.

Kinder aus sozial benachteiligten Familien oder mit Migrationshintergrund werden in
die Kinder-Kultur-Tage systematisch eingebunden und integriert. Da die Nachfrage
nach den Kinder-Kultur-Tagen erfahrungsgemaB immer sehr groB ist und die Aktio-
nen haufig sehr schnell ausgebucht sind, missen die Kontakte zu diesen Kindern von
den Padagogen des Jugend- und Familiendienstes persdnlich geknupft werden. Eine
gute Mdglichkeit bietet sich hier Uber die Schulbetreuungsgruppen des offenen Ganz-
tages.

Oberstes Ziel ist die aktive Beteiligung der Kinder an kulturellen Inhalten. Kultur ist
ein weit dehnbarer Begriff, und bei den Kinder-Kultur-Tagen werden vorrangig als
Medium die Theater-, die Musik-, die Kunst- und /oder die Museumspadagogik ein-
gesetzt, um soziokulturelle Inhalte zu vermitteln und zu erarbeiten. Es soll also die
Partizipation von Kindern erméglicht, geférdert und verwirklicht werden.

Weiterhin sollen die Kinder-Kultur-Tage die persénlichen und sozialen Kompetenzen
der Kinder férdern und dazu beitragen, positive Lebensbedingungen fir die Kinder zu
schaffen, wobei auch die Nachhaltigkeit von groBer Bedeutung ist.

Die Kinder sollen ein Recht auf eigene Kultur und Zugang zur Kultur erhalten und
zwar unabhangig, aus welchem raumlichen, sozialen und kulturellen Hintergrund sie
stammen.

Durch die Kulturpadagogik kénnen die Kinder in ihrer Kreativitat geférdert werden
und sich neuen Ideen und Entwicklungen stellen. Dem passiven Kulturkonsum wird
ganz bewusst durch das aktive eigene gestalterische Tun entgegengewirkt.
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Inhalte

Durch den Einsatz der Kulturpadagogik im Rahmen der Kinder-Kultur-Tage, also
durch Theater-, Kunst-, Musik- und Museumspadagogik, sollen sich die Kinder mit
verschiedenen kulturellen, gesellschaftlichen, sozialen und geschichtlichen Themen
auseinandersetzen. Es sollen Reibungspunkte geschaffen werden zwischen Altem
und Neuem, Fremdem und Gewohntem. Durch Fantasie und Kreativitat sollen das
Wahrnehmungsvermdgen und die eigenen Mdglichkeiten erweitert werden. Die Kul-
turpadagogik als Instrument und Experimentierraum hilft den Kindern, sich neuen
Ideen und Entwicklungen zu stellen. Es wird nicht nach der Vergangenheit gefragt,
um sie zu wiederholen, sondern um sie weiterzuflihren und um neue Spiel- und
Handlungsraume zu schaffen. Die Kulturpadagogik ist ein dynamischer Prozess, und
immer wird dabei auf Veranderung und Entwicklung geachtet.

Die Kinder-Kultur-Tage behandeln dabei Themen, die aus dem Lebensumfeld der
Kinder, aus ihrem Alltag und aus ihren persénlichen Erfahrungen stammen. Dinge
aus sozialen, politischen und gesellschaftlichen Bereichen, die die Kinder unmittelbar
betreffen: Umweltverschmutzung, Tierschutz, Zirkusleben, Kinder aus anderen Lan-
dern, die Rechte der Kinder, Gewalt - Mobbing unter Schilern.

Diese und andere Themen werden auch in Zukunft in den Kinder-Kultur-Tagen ge-
meinsam mit den Kindern erarbeitet werden. Insbesondere soll bei der Themenwahl
bereits die Meinung der Kinder bei der Planung mit einbezogen werden (z. B. durch
Fragebogenaktionen oder durch Einbeziehung der offenen Ganztagsgruppen in die
Programmgestaltung), denn eigentlich sind es ja nur die Kinder, die uns sagen kdn-
nen, welche Themen flr sie von Bedeutung sind.

5 Zeit- und MaBBnahmenplan

Im vorangegangenen Kapitel wurden neben aktuellen Angeboten einzelner Kulturein-
richtungen oder Lernorte in Rheine auch Perspektiven zum Ausbau dieser Angebote
fur Kinder und Jugendliche aufgezeigt. Der Zeit- und MaBnahmenplan gliedert sich in
drei Bereiche:

1. Fortfiuhren erfolgreicher Projekte

An erster Stelle steht natlrlich das Bestreben, erfolgreich begonnene Projekte wei-
terzufihren. So sollen zum Beispiel die Angebote des Schulbauernhofes am Heimat-
haus Hovesaat, die Kinderfamilientage des Jugend- und Familiendienstes oder die
Familiensonntage am Kloster Bentlage weiterdurchgeflihrt werden. Das gilt auch fur
die Broschuren ,Rheine — meine Stadt" als Schuler- und Forscherhefte fur Grund-
schuler, die so lange aufgelegt werden, wie sie aktuell und nachgefragt sind.
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2. Transfer von Projekten auf neue Kooperationspartner

Eine weitere Gruppe von Projekten sind diejenigen, die zunachst fir einzelne Koope-
rationspartner geplant und durchgeflhrt, bei Erfolg aber weiteren Partnern angebo-
ten werden sollen. Hierzu zahlen die meisten Kooperationsangebote seitens der Mu-
sikschule und Volkshochschule sowie des Kulturservices und viele Kooperationspro-
jekte der Schulen (Zirkus, Theater etc.).

Musikschule Revue ,Magical ab Schuljahr muss je Lehrkrafte der
Dreamworld 2007/08, jedes Projekt einge- |betreffenden
Theatre", Angebot |Projekt dauert ein |worben werden | Schule und der
zur Kooperation Jahr Musikschule
zwischen Musik-
schule und Schule

Musikschule ~Mahlzeit!™. Ein ab Schuljahr Kultur- Musikschule,

Fast-Food-Musical
in finf Portionen,
Angebot flir Grund-
schulen

2007/08, jedes
Projekt dauert ein
Jahr

sekretariat
Gutersloh und
einzuwerbende
lokale

Schule, Eltern

Partner
Volkshochschule Kinder- und WS 2007, soll aus- | Kursgebihr VHS
Jugenduni - Kurs- |gebaut und lang-
angebote fir fristig auBerschuli-
junge Menschen sches
Angebot im
Kulturbereich
werden
Volkshochschule AS-Projekt - ab Schuljahr Projekt- VHS, Schulen,
Weiterbildung geht |2007/08, Projekt finanzierung nebenberuf-
zur Schule - fur 3 Jahre zugesagt liches Fach-
Kooperation mit angesetzt personal
5 Schulen mit
17 Klassen
Jahrgang 7
Volkshochschule ~Helden bitte geplant Projekt- VHS,
melden™ - Angebot finanzierung Kooperation
Theaterpadagogik, zugesagt mit Schulen
Workshops und Fo-
todokumentation
flr 6. Klassen
Kulturservice »~Vor und hinter den | 2007 ff., soll vorhanden Kulturservice,
Kulissen™ - Schu- langfristig fester AG theater.
lerprogramm zum Bestandteil der leben,
Theater Bildungs- und verschiedene
Berufsberatung Theater
werden
Schulen Zirkusprojekte u. a. Schulen
u. a. Sponsoring - Eltern

Fordervereine
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3. Etablierung neuer Projekte

Als dritte Gruppe kommen diejenigen Projekte hinzu, die vollig neue Angebote flr
Kinder und Jugendliche darstellen.

Fachbereich 1 - Koordinierungs- 2007 ff. vorhanden Fachbereich 1
Bildung, Kultur stelle flr
und Sport Vernetzung des
Angebotes an
kultureller Bildung
Fachbereich 1 - Einrichtung der 2008 ff. vorhanden Geschafts-
Bildung, Kultur ~Stadtkonferenz flr filhrung durch
und Sport Kulturelle Mitarbeiter(in)
Bildung Rheine" kulturelle
Bildung
Fachbereich 1 - Flyer 2008 aus Budget durch
Bildung, Kultur ~AuBerschulische stadtische Mitarbeiter(in)
und Sport Lernorte® Museen kulturelle
Bildung
Stadtische Kinderflihrer 2010 vorhanden Museum
Museen Falkenhof
Stadtische Josef-Winckler- ab 2009 vorhanden Museum,
Museen Haus, Ausbau zum Museums-
auBerschulischen padagogischer
Lernort Dienst
Stadtische Kooperations- 2008 ff. wird gesucht Museum,
Museen projekte mit Druckver-
Druckwerkstatt einigung,
Férderverein
Kloster/
Schloss
Bentlage
Stadtarchiv Ausbau zum 2008 ff. Prémien far Lehrer(innen),
auBerschulischen fertige Ein- Archiv
Lernort, Archiv- heiten; muss
padagogisches eingeworben
Programm - Erstel- werden
lung von Unter-
richtseinheiten
Stadtbibliothek Erweiterung des 2008 ff. vorhanden Stadt-
Medienbestandes bibliothek
fur Kinder
(,Antolin“-
Medienbox,
Gendersensible Me-
dienangebote, Kin-
der-Uni etc.)
Stadtbibliothek Vorlesestunden fur | 2008 ff. vorhanden ehrenamtliche

Kinder -
Ausbildung von Vor-
lesepaten

Vorlesepaten,
Stadt-
bibliothek
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Kulturservice Theater- 2008 zum Teil Emsland-
inszenierung und vorhanden Gymnasium,
Auffihrung Kulturservice,
.Jedermann" Schaupielhaus
Bochum,
Stadtische
Bldhnen
Minster
Kulturservice Theaterinszenierung | 2009 vorhanden Kopernikus-
und Auffihrung Gymnasium,
~Automapolis" Kulturservice,
VHS Rheine,
weitere
Kooperations-
partner
Jugendamt J~Textilarbeiterleben |in Planung offen Jugendamt
in Rheine", ,Rheine und Partner
nach dem Krieg" -
Museumsprojekte/
Ausstellungen
NaturZoo Rheine |zoopadagogische 2008 ff. vorhanden Schulen,
Programme in Kindergarten,
Schulen, Kindergar- NaturZoo
ten etc.

6 Ausblick
Was wir uns wiinschen:

Die Bewerbung flr den Landeswettbewerb ,Kommunales Gesamtkonzept flr kultu-
relle Bildung" hat uns in der Stadt Rheine die Méglichkeit einer Standortbestim-
mung gegeben. Erstmalig haben alle stadtischen Kultureinrichtungen in Zusammen-
arbeit mit einigen freien Trédgern gemeinsam einen Uberblick iiber das vorhandene
Programmangebot der kulturellen Bildung flir Kinder und Jugendliche erstellt, ihre
Angebote den jeweils anderen Einrichtungen bekannt gemacht und ihre Perspektiven
dargelegt.

Flr die Zukunft wiinschen wir uns, wie oben dargestellt, die erfolgreiche Weiterent-
wicklung vielfaltiger Projekte und Kooperationen, den Ausbau weiterer Kultureinrich-
tungen zu auBerschulischen Lernorten und die erfolgreiche Umsetzung der jetzt be-
gonnenen Vernetzungsinitiativen.

Far die Zukunft wiinschen wir uns auBerdem die intensivere Zusammenarbeit mit
weiteren freien Tragern, die sich langfristig fur die kulturelle Bildung von Kindern
und Jugendlichen engagieren. Beispielhaft seien hier die Europaische Marchengesell-
schaft, das Transferzentrum flr angepasste Technologien und Kirchengemeinden
genannt.
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Wenn der eingeschlagene Weg der Kooperation und Vernetzung weiter gegangen
wird, kdnnte schon in 2 bis 3 Jahren jedes Kind in Rheine einen eigenen Kulturpass
fur Kinder besitzen. Gedacht ist dabei an ein umfangreiches System verschieden-
farbiger Marken, mit denen alle nachhaltigen Kulturkontakte der Kinder ausgezeich-
net und in einem Heft genauer dokumentiert werden, so z. B. ein Theaterbesuch, die
Teilnahme an einem museumspadagogischen Schul- oder Ferienprogramm, bei den
Kinder-Kulturtagen oder an den Kursen der Musikschule, der Besuch der Bentlager
Familiensonntage, der anerkannten Angebote freier Trager oder auch die Buchaus-
leihe in der Stadtbibliothek.

Kinder kédnnten dadurch selbst erfahren, was Kultur eigentlich ist und welches kultu-
relle Angebot ihnen SpaB macht. Sie sehen ihre Erfolge, Erinnerungswerte werden
geschaffen. Eltern und Lehrer erkennen die Vielfalt des Angebots in der eigenen
Stadt und bekommen einen detaillierten Einblick, welche Kinder mit welchen Ange-
boten erreicht werden. Die Trager der kulturellen Bildung schlieBlich werden enger
vernetzt, da bei einer auf Jahre angelegten gesamtstadtischen Initiative erhdhter
Abstimmungsbedarf erforderlich ist.
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Anlagen

Faltblatt ,Rheine 2020"
Leitbild Kultur
Leitbild Bildung

Migrations- und Integrationskonzept der Stadt Rheine - Fortschreibung 2007
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in sozialvertraglichem
Miteinander

flr jedes Alter und

durch einen hohen
Freizeit- und Wohnwert
und eine vitale Innenstadt

die Menschen,
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das Gemeinwesen

sich, aus und weiter

aiie Kuituren

mit einer
dynamischen Wirtschaft

heine

Leben an der Ems



WO WILL RHEINE HIN?

WODURCH KANN RHEINE

SEINE IDENTITAT

STARKEN UND PRASENTIEREN?

Die Stadt als Lebens-, Arbeits- und Wohnort kann nie zu
Ende gedacht werden. Ihre Integration, Identitat, Regio-
nalisierung und lokale Demokratie unterliegen, auch in
Zeiten der Globalisierung einer stiandigen, interaktiven
Reflexion. Rheine ist also gefordert, seine jeweiligen
Entwicklungs- und Zielvorstellungen im Rahmen ange-
messener und legitimierter Politik- und effektiver Ver-
waltungsstrukturen zu formulieren und umzusetzen.
Die Stadt hat sich vor diesem Hintergrund - basierend
auf aktuellen Untersuchungen, Gutachten, Planungen
und Programmen - ein Leitbild bis zum Jahre 2020 ge-
geben. Das Leitbild verbindet die Komplexitat von raum-
lichen, 6konomischen, okologischen, sozialen und ge-
sellschaftlichen Zusammenhangen und soll als zentrale
Voraussetzung fir ein zielgerichtetes Handeln dienen.
Ein erster konkreter Schritt ist die Zusammenfassung
und Vernetzung von Programmen und Perspektiven in-
nerhalb eines “Integrierten Entwicklungs- und Hand-
lungskonzeptes”. Dem voraus ging ein intensiver, inter-
disziplindrer Partizipationsprozess. Darin waren ca. 100
Akteure der Stadt involviert und es wurden neben fach-
lichen Aussagen auch personliche Meinungen zur Stadt-
__entwicklung aufgenommen.
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Das Konzept miindet dann in einen detaillierten MaR-
nahmenkatalog mit einem konkreten Finanz- und Zeit-
bezug. Bei den engen finanziellen Spielraumen gibt
sich die Stadt damit eine Strategie, mit der ihre Zu-
kunftsfahigkeit durch inhaltliche und wirtschaftliche
Effizienz gewadhrleistet werden kann. Die Leistungen
der Stadt, ob offentlich und/oder privat, umfassen die
Integration in die Stadtgesellschaft fiir Alt und Jung und
alle Kulturen, eine hohe Lebens- und Wohnqualitat, die
okonomische Wertschopfung, die Emanzipation und
Individualitat der Menschen wie ihre kulturelle Identitat,
ihre Bildung und politische Teilhabe. Die Nachhaltigkeit
einer Stadtentwicklung wird getragen durch die Men-
schen, die sich mit ihrer Stadt identifizieren und sie als
Gemeinschaftswerk verstehen - in besonderer Weise
durch ihr persénliches Engagement, das nicht hoch
genug zu schatzen ist.

Die Inhalte des Integrierten Entwicklungs- und Hand-
lungskonzeptes Rheine 2020 sind abrufbar unter:

Stadt Rheine
Die Burgermeisterin
Dr. Angelika Kordfelder

Klosterstralle 14 - 48431 Rheine
Mail: stadt@rheine.de - Web: www.rheine.de

Ansprechpartner

Stadt Rheine, Zentrales Projektmanagement

Ginther Strauch, Fon +49 (0) 5971 939 211
Florentine Kuhs-Sandmann, Fon +49 (0) 5971 939 271

Inhalt und Layout
ArchitekturStadtplanungStadtentwicklung
Hamerla | Ehlers | GruB-Rinck | Wegmann

KanalstraRe 28 - 40547 Dusseldorf
Mail: due@archstadt.de - Web: www.archstadt.de
Fon +49 (0) 211 5502 460 - Fax +49(0)211 57 96 82



Leitbild Kultur

In der Gestaltung der Zukunft(sfahigkeit) der Stadt Rheine sind Kultur und Kommerz
komplementéar zueinander stehende Pradmissen. Lokale und regionale Zusammen-
arbeit und Koordination, Qualitats- und Erfolgskontrolle und Offentlichkeitsarbeit
aller Kulturschaffenden unterstiitzen ein unverwechselbares Profil.

Neben den innerstadtischen sind mit besonderen kulturellen Angeboten in Bentlage
und dem Falkenhof Schwerpunkte gesetzt, die stabilisiert und ausgebaut werden
sollen.

In der Innenstadt sollen kulturelle Schwerpunkte besonders hervorgehoben werden:
Stadthalle und Emsbiihne, Stadtbibliothek und —archiv, Falkenhof. Diese Orte sind
verstarkt fir Veranstaltungen zu nutzen und als Treffpunkte auszubauen.

Das Glanzlicht Bentlage wird weiter qualifiziert; wichtig ist, es zukinftig wesentlich
starker — besonders regional — zu publizieren.

Der integrative Charakter multikultureller Aktivitaten, besonders fur Kinder, Jugend-
liche, Migranten und &ltere bzw. alleinlebende Menschen ist ein Anstof zur sozialen
Kooperation.

Das Akquirieren von ansassigen Sponsoren aus Wirtschaft, Handel und von Priva-
ten durch ein professionelles Kulturmanagement erhéht Qualitat und Attraktivitat.
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Leitbild

Bildung

Rheine bildet sich, aus und weiter: im Lernen zu leben, im Gestalten der Gesell-
schaft, im Unternehmen der Zukunft.

Soziale Kompetenz und Chancengleichheit durch ausreichende Bildung fiir alle
Bevolkerungsgruppen sind das Zukunftskapital fir Rheine im Rahmen zunehmen-
der Globalisierung. Sie sind das Ruckgrat und die Basis gesamtgesellschaftlich
verantwortungsvollen, auch wirtschaftlichen Handelns und als Aufgabe der Verant-
wortlichen zu verstehen. Kultur und Bildung sind eine untrennbare Einheit und u. a.
als Schlisselfaktoren fiir ein gesundes Leben zu vermitteln.

Der Bildungsauftrag soll in der friihen Kindheit wie im Alter wahrgenommen werden.
Er reicht von der Einrichtung bildungsorientierter Ganztagskindergérten bis zur E-
tablierung Rheines als Wissenschafts- und Hochschulstandort und ist als gesamt-
gesellschaftliche Aufgabe - auch besonders seitens der Wirtschaft - zu verstehen
und zu verfolgen. Der Bildungsauftrag ist ganztagig, 6ffentlich verpflichtend und
qualitatvoll wahrzunehmen.

Der Qualifizierungspakt in der beruflichen Aus- und Weiterbildung ist ein ,Mittel“,
Uber permanente Interaktion der Verantwortlichen aus Wirtschaft, Wissenschaft,
Kultur und sonstigen Bildungstragern qualitatvolle Aus- und Weiterbildung anbieten
zu kénnen. Weiterbildungsangebote flr altere Menschen sind zu verbessern.
Migranten — Eltern und Kindern — missen besondere Lernchancen geboten wer-
den. Durch die Kooperation mit Bildungseinrichtungen in der Region und im (nahen)
Ausland sollen die Bildungsinhalte intensiviert werden.

Zur Bewaltigung des demografischen Wandels und der Umsetzung der Zukunfts-
perspektiven ist Rheine als Wissenschafts- und Hochschulstandort zu etablieren.
Die Lage Rheines bietet die Chance zur Einrichtung einer privaten, international
ausgerichteten Hochschule mit Studiengéangen in englischer Sprache. Die Realisie-
rung des geplanten Internationalen Qualifizierungs Centrums (IQC) kann den Na-
men Rheine international transportieren und diese Zielsetzung unterstitzen.
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6. Zwolf Punkte von besonderer Dringlichkeit (Prior ititenkataloq)

Wie schon das Migrations- und Integrationskonzept von 2003 soll auch die vorliegende Fortschreibung
in einer Priorisierung der zahlreichen Handlungsempfehlungen in den einzelnen Kapiteln minden.
Insgesamt wurden zwo6lf Punkte von der um das Forum Migration erweiterten Kerngruppe des
Netzwerks herausgearbeitet, die unter aktuellen Vorzeichen als besonders vordringlich anzusehen
sind. Die zwolf Punkte stehen gleichrangig nebeneinander.

» Beheimatung von Spataussiedler(inne)n und anderen Z  uwanderergruppen <

e Punkt 1: Verstarkung der Stadtteilarbeit

In der Forderung einer guten Nachbarschatft liegt der Schlissel fiir Einheimische und Zuwanderer,
sich zuhause fuhlen zu kdnnen. Den auch im ,Integrierten Entwicklungs- und Handlungskonzept der
Stadt Rheine" konzipierten ,Hausern ohne Barrieren* fur Beratung, Bildung und Begegnung fallt
dabei eine besonderer Aufgabe zu. Anbieter und (potenzielle) Nutzer der Infrastruktur im Stadtteil
koénnen hier am leichtesten vernetzt werden.

Alphabetisierung und Deutschkurse miissen verstarkt in den Stadtteilen angeboten werden, um
weitere Teilnehmergruppen (z. B. Frauen, Senioren) gewinnen zu kdnnen.

e Punkt 2: Ehrenamtlichkeit und birgerschaftliches Engagement fordern
Wer Verantwortung fur die Gesellschaft Ubernimmt, ist Teil der Gesellschaft.
Migranten sind besonders ehrenamtlich engagiert z. B.

- in ihren nationalen Kulturvereinen,

- als internationale ,Dolmetscher der Kulturen*

- in der Politik, z. B. im Rat und Integrationsrat.

Sie brauchen Unterstiitzung bzgl. Raumlichkeiten und Schulungen.

e Punkt 3: Initiative fir Bleiberecht

Mit der Bleiberechts- und Altfallregelung sind im Auslanderrecht wichtige rechtliche Voraussetzungen
fur einen dauerhaften Verbleib der langjahrig in Deutschland lebenden Fliichtlinge geschaffen worden.
In der Praxis zeigt sich jedoch, dass viele Betroffene Probleme haben, die geforderten Kriterien zu
erfullen, weil sie z.B. Schwierigkeiten haben, die erforderlichen Dokumente fiir die Passausstellung zu
beschaffen oder den Lebensunterhalt nicht durch Erwerbstatigkeit sicherstellen kénnen (z.B.
Grol3familien). Zudem enthalten beide Regelungen keine praxisnahen Regelungen fur Alte und
Kranke, die ihren Lebensunterhalt nicht durch Arbeit sicherstellen kénnen. Die geforderte
Sicherstellung des Lebensunterhalts durch Dritte kann realistisch nicht verwirklicht werden. Die
gesetzliche Altfallregelung sieht fur im Bundesgebiet aufgewachsene Kinder und Jugendliche, die
inzwischen volljahrig sind und sich hier integriert haben, die Méglichkeit der Erteilung von
Aufenthaltserlaubnissen vor. Die Verwaltung sollte in diesen Fallen nach Mdglichkeit evtl.
bestehendes Ermessen zu Gunsten der Betroffenen austiben. Rat und Politik sind aufgefordert, sich
daflir einzusetzen, dass die rechtlichen Vorgaben ggfls. so nachgebessert werden, dass mdglichst
viele Betroffene von den Bleiberechts- und Altfallregelungen profitieren kénnen.

» Erziehung und Bildung als bestimmende Faktoren von Integration <

e Punkt 4: Kindergérten und Schulen mit einem hohen Anteil an Migrantenkindern und
—jugendlichen brauchen eine besondere Ausstattung.

Diese betrifft die R&umlichkeiten, die materielle (z. B. mediale) Ausstattung und die Zahl und
Qualifikation der Lehrer(innen), islamischen Religionspadagogen, Sozialpadagogen,
muttersprachlichen Lehrer(innen) usw. Interkulturelle Bildungsarbeit wird so zu einem Alleinstellungs-
und Giutemerkmal fur die Bildungseinrichtung.

¢ Punkt 5: Einrichten einer Zentralstelle fur Integ  rationsfragen in Erziehung und Bildung

Fur Kindergarten, Schulen und Berufsausbildungsstétten braucht die Stadt eine Einrichtung, in der z.
B. Informationen, didaktisches Material, Ideen, Erfahrungen usw. gesammelt, aufbereitet und
ausgetauscht und interkulturelle Fortbildungen organisiert werden.

Die Bildungsinstitutionen sollten als ersten Schritt ,Migrations- und Integrationsverantwortliche" fur ihre
jeweilige Einrichtung benennen, die die ,Zentralstelle* in Form einer Arbeitsgruppe bilden, mit Leben
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fullen und zu einer Dauereinrichtung fir Rheine machen (vgl. ,kleine RAA"). Aus dem Bereich der
Verwaltung sollte eine geschaftsmaRige Unterstitzung erfolgen.

¢ Punkt 6: Einbeziehung der Eltern sowie der Frauen und Méadchen in den Bildungsprozess
Dank der verschiedenen Initiativen des Migrations- und Integrationskonzepts 2003 gehen heute fast
alle Zuwandererkinder und -jugendliche in Kindergarten und Schulen. Nun sind besonders die
Erwachsenen anzusprechen. Eine Offensive der Institutionen der Erwachsenenbildung und der
Migrationsberatungen muss eréffnet werden, bei der es um ihre Motivation zu Bildung im Allgemeinen,
um Anteilnahme am Schulleben ihrer Kinder und um Zugang zur Erwachsenenbildung geht.

» Interreligitser Dialog <

e Punkt 7: Ein ,Runder Tisch Religionen*

Vertreter aller Religionen und Konfessionen Rheines sind aufgerufen, regelmafig im Geiste
gegenseitigen Verstehens und Respekts zusammen zu kommen. Die Herausgabe eines
Jnterreligiosen Stadtfihrers” und ein jahrlich stattfindendes 6ffentliches Bekenntnisses zur
Gemeinsamkeit (z.B. interreligioses Friedensgebet) sollten als wichtige Themen auf der
Tagesordnung stehen.

e Punkt 8: Ein Appell geht an die tirkischen Mosche  en, mehr die deutsche Sprache
einzusetzen.

Glaubige vieler Nationalitdten haben Aufnahme in den tirkischen Moschee-Gemeinden Rheines
gefunden. Angesichts der Tatsache, dass nur etwa die Hélfte der Muslime in Rheine Turkisch spricht,
sollten die religiosen Bediirfnisse der Ubrigen auch sprachlich Beriicksichtigung finden.

> Interkulturelle Offnung von Verwaltungen und Instit utionen <

e Punkt 9: Einrichtung von Initiativgruppen zur Ein fuhrung von Interkultureller Offnung
In den Institutionen, besonders angesprochen sind Mitglieder im Netzwerk Migration, werden
Initiativgruppen (,change agents®) zur Einfiihrung und Begleitung von Interkultureller Offnung
eingesetzt. Diese haben zuerst die Aufgabe der Richtlinienarbeit fiir eine Mehreinstellung von
Migrant(inn)en und der planvollen Sensibilisierung ihrer Institution im Sinne von interkultureller
Kompetenz. Der Anteil der zugewanderten Mitarbeiter in einer Institution sollte die aktuelle
Zuwanderquote der Stadt abbilden.

» Jugendliche mit Zuwanderungshintergrund <

e Punkt 10: Forderung der Jugendsozialarbeit

Fur den Jugendtreff fir junge Aussiedler ,Raduga“ muss mit den Tragern der Offenen Jugendarbeit
ein neues, fach- und zeitgemalfes Konzept erarbeitet werden, das die besonderen Bedurfnisse ihrer
Integration aber auch die Teilhabe der jungen Spataussiedler(innen) an den allgemeinen Angeboten
der Offene Jugendarbeit beinhaltet. Freie Kapazitaten in den dezentralen Jugendeinrichtungen
kénnen genutzt werden.

Dariliber hinaus muss auch die Betreuung der informellen Treffs von zugewanderten Jugendlichen z.
B. auf Spielplatzen und in Parks Teil des Konzepts sein.

» Migranten in der Arbeitswelt <

e Punkt 11: Initiative fur Ausbildung und Arbeit

Zur besseren Versorgung von Migranten mit Ausbildungsplatzen und Arbeit muss ein Arbeitskreis
bzw. ein Projekt eingerichtet werden, in dem alle mit Arbeitsforderung befassten Institutionen des
Netzwerks, die Wirtschaftsforderung der Stadt Rheine, Vertreter des Sozialamts (SGB II) und die
Interessenverbande des Handwerks und der Wirtschaft gemeinsam ein Projekt entwickeln, das

- in den Unternehmen fir ,Diversity" wirbt,

- fehlende Netzwerke beim Finden von Ausbildungsplatzen und Arbeitstellen ausgleicht,

- zugewanderte Arbeitgeber gezielt fir die Ausbhildung junger Menschen gewinnt (vgl. ABba).
Geschaftsmafige Unterstiitzung sollte auch dieser Arbeitskreis/dieses Projekt aus dem Bereich der
Verwaltung erfahren.
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» Integrationsmonitoring <

e Punkt 12: Aussagekraftige Statistiken mit dem Mer  kmal ,Zuwanderer*

Die Stadt Rheine erstellt, angelehnt an die Empfehlungen der KGSt, regelmafiig Statistiken, die nicht
nur Menschen mit einem auslandischen Pass bertcksichtigen, sondern auch Zuwanderer die
Deutsche (z. B. Spataussiedler, Eingebiirgerte) sind. Dabei ist eine ressourcenorientierte
Argumentation anzustreben und eine Gleichsetzung von ,Zuwanderer* mit ,Problemfall“ zu vermeiden.
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