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Produkt 2401 – Offene Seniorenarbeit   Kennzahlen  Deckungsgrad Abweichung -0,01 Der Deckungsgrad berechnet sich aus dem Verhältnis von Erträgen (ordentliche Erträge und Erträge aus interner Leistungsverrechnung) zu Aufwendungen (ordentliche Aufwendungen und Aufwendungen aus interner Leistungsverrechnung). Durch die u.g. Änderungen ergibt sich eine Änderung der Kennzahl.  Zuschuss je Einwohner/in Abweichung +0,57 Der Zuschuss je Einwohner/in beziffert das Defizit/den Überschuss der Aufwendungen (or-dentliche Aufwendungen und Aufwendungen aus interner Leistungsverrechnung) zu den Er-trägen (ordentliche Erträge und Erträge aus interner Leistungsverrechnung) pro Einwoh-ner/in.   Ergebnisplan  Verbesserung: 15 TEUR 
� Mehrerträge/Mindererträge: 0 Euro  
� Minderaufwendungen: 15.000 Euro   15 – Transferaufwendungen  Minderaufwendungen 15 TEUR Coronabedingt konnten einige Veranstaltungen und Fahrten im Tätigkeitsfeld der Seni-orenarbeit nicht durchgeführt werden, so dass die Aufwendungen hinter dem Haus-haltsansatz zurückbleiben werden.  
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Produkt 2402 – Offene Behindertenarbeit   Kennzahlen  Deckungsgrad Abweichung -0,01 Der Deckungsgrad berechnet sich aus dem Verhältnis von Erträgen (ordentliche Erträge und Erträge aus interner Leistungsverrechnung) zu Aufwendungen (ordentliche Aufwendungen und Aufwendungen aus interner Leistungsverrechnung). Durch die u.g. Änderungen ergibt sich eine Änderung der Kennzahl.  Zuschuss je Einwohner/in Abweichung +0,46 Der Zuschuss je Einwohner/in beziffert das Defizit/den Überschuss der Aufwendungen (or-dentliche Aufwendungen und Aufwendungen aus interner Leistungsverrechnung) zu den Er-trägen (ordentliche Erträge und Erträge aus interner Leistungsverrechnung) pro Einwoh-ner/in.   Ergebnisplan  Verbesserung: 15 TEUR 
� Mehrerträge/Mindererträge: 0 Euro  
� Minderaufwendungen: 15.000 Euro  15 – Transferaufwendungen  Minderaufwendungen 15 TEUR Coronabedingt konnten einige Veranstaltungen und Fahrten im Tätigkeitsfeld der Be-hindertenarbeit nicht durchgeführt werden, so dass die Aufwendungen hinter dem Haushaltsansatz zurückbleiben werden.   


