Der Birgermeister
Fachbereich 5 - Planen und Bauen

STADTRHEINE
/—Nebienan der Ems

Vorlage Nr. 445/20

Betreff: Beratung Stellenplan 2021, Fachbereich 5 - Planen und Bauen, PG 51, 55 und 58

Status: offentlich

Beratungsfolge

Ausschuss fiir Stadtentwicklung,

Umwelt und Klimaschutz Frau Schauer

16.12.2020 | Berichterstattung durch:

Betroffenes Leitprojekt/Betroffenes Produkt

Leitprojekt 2 Wissenschaft, Forschung, Technologie - Schwerpunkte einer nachhaltigen Entwicklung
Leitprojekt 3 Rheine - der starke Wirtschaftsstandort in einer starken Region

Leitprojekt 4 Rheine - die gesunde Stadt

Leitprojekt 5 Originalitat und Innovationen fiir die Energiewende und den Klimaschutz

Leitprojekt 6 Inwertsetzung der Konversionsflachen - eine Chance fiir die Stadtentwicklung
Produktgruppe 51 Stadtplanung

Produktgruppe 55 Offentliche Griinflidchen

Produktgruppe 58 Umwelt und Klimaschutz

Finanzielle Auswirkungen

L] Ja [ ] Nein

[] einmalig [] jahrlich [] einmalig + jahrlich

Ergebnisplan Investitionsplan

Ertrage € Einzahlungen 3
Aufwendungen € Auszahlungen €
Minderaufwendungen €

Verminderung Eigenkapital 3 Eigenanteil 3

Finanzierung gesichert

] Ja [] Nein
durch
[] Haushaltsmittel bei Produkt / Projekt

[

sonstiges (siehe Begriindung)




Vorlage Nr. 445/20
Beschlussvorschlag/Empfehlung:

Der Ausschuss fiir Stadtentwicklung, Umwelt und Klimaschutz empfiehlt dem Haupt-, Digital-
und Finanzausschuss, dem Rat der Stadt Rheine zu empfehlen,

1. den als Anlage beigefiigten Stellenplan des Fachbereiches 5 — PG 51, 55 und 58 in den
endgliltigen Gesamtstellenplan der Stadt Rheine fiir das Jahr 2021 zu Gibernehmen.

2. die nachstehenden befristeten Stellen des Fachbereiches 5 — PG 51, 55 und 58,

Lfd. Nr. Kurzbezeichnung der Stelle Stellenanteil / befristet in
Wert Monate
1 Stadtplanung/Bauleitplanung 1,0/EG 11 60
2 Stadtplanung/Bauleitplanung 1,0/EG 11 60
3 Stadtplanung/Bauleitplanung 1,0/EG 11 48
4 Radverkehrsmanagement 1,0/ EG 11 24
Summe 4,0

die nicht Bestandteil des Stellenplanes sind, zur Kenntnis zu nehmen.

Begriindung:
1. Beratungsverfahren

Der Entwurf des Gesamtstellenplans 2021 der Stadt Rheine wurde am 06.10.2020 mit der
Vorlage 380/20 dem Rat der Stadt Rheine als Grundlage fiir die Beratungen in den Fachaus-
schussen zur Kenntnis gegeben.

Die Empfehlungsbeschliisse der Fachausschussberatungen zu den Teilstellenplanen der
Fach- und Sonderbereiche sollen dem Haupt-, Digital- und Finanzausschuss in der Sitzung
am 26.01.2021 zur Beratung vorgelegt werden. Dieser richtet auf Grundlage seines Bera-
tungsergebnisses einen Empfehlungsbeschluss an den Rat. Dieser wird im Rahmen der Ver-
abschiedung des Haushaltes 2021 in seiner Sitzung am 16.02.2021 abschlieend iber den
Gesamtstellenplan beschlief3en.

2. Stellenplan-Entwurf gem. Rats-Vorlage 380/20 vom 06.10.2020
Der Stellenplanentwurf des Fachbereiches 5 vom 06.10.2020 enthalt alle Stellenplanénde-

rungen des Jahres 2020 sowie die aus Sicht der Verwaltung absehbaren notwendigen Ande-
rungen im Jahr 2021.



-3-

Verschiebungen zwischen einzelnen Organisationseinheiten werden nachrichtlich darge-
stellt.

Im Einzelnen sind das folgende Anderungen:

Stellenreduzierungen

Lfd. Nr. Kurzbezeichnung der Stelle Stellenanteil Wert

1 PV Umweltschutz, Kompensationskataster 0,7 EG12

2 Umwelt und Klimaschutz 1,0 EG10
Summe 1,7

Begriindungen zu den Stellenreduzierungen:

zul: Aufgrund der Umstrukturierung im Fachbereich 5 wechselt ein Stellenanteil von
0,2 von der PG 58 zur PG 51. Ein Stellenanteil von 0,5 konnte eingespart wer-
den.

zZu 2: Eine Stelle wechselt von der Produktgruppe 58 zum Produkt 5301 (Mobilitat)

Stellenausweitungen

Lfd. Nr. Kurzbezeichnung der Stelle Stellenanteil Wert

1 Umwelt, Baumschutz und Griinplanung 1,0 EG 11

2 Planung offentlicher Griinflachen 1,0 EG 11

3 Planung offentlicher Griinflachen 0,5 EG6

4 Ing. Stadtplanung 0,2 EG 11

5 Stadtebauliche Vertrage 0,46 A11
Summe 3,16

Begriindungen zu den Stellenausweitungen:

zu 1 bis  Aufgrund der Verlagerung von Aufgaben von den Technischen Betrieben Rhei-
3: ne zur Produktgruppe 58 ergibt sich eine Verstarkung von 2,5 Stellen.

zu 4. Aufgrund der Umstrukturierung im Fachbereich 5 wechselt ein Stellenanteil von
0,2 von der PG 58 zur PG 51.

Zu 5: Eine Stelle ist aus dem Fachbereich 4 - Finanzen, Wohn- und Grundstiicksma-
nagement tibernommen worden und als Stabstelle eingerichtet worden. Ein
Stellenanteil von 0,46 ist den Produktgruppen 51, 55 und 58 zugeordnet wor-
den.



Stellenausweitungen nachrichtlich

Lfd. Nr.

o o1 A WN =

Kurzbezeichnung der Stelle Stellenanteil Wert
Fachbereichsleiter/in 0,05 A15
Baulandmanagement und Konversion 0,10 A14
Controller/in 0,05 A11
Verwaltung/Sitzungsdienst 0,10 A9
Projektmanagement Rahmenplan Innenstadt 0,10 EG 12
Sitzungsdienst 0,02 EG 9a
Summe 0,42

Begriindungen zu den Stellenausweitungen:

zu 1 bis
6:

Aufgrund der Umstrukturierung der Technischen Betriebe Rheine AGR und des
Fachbereichs Planen und Bauen der Stadt Rheine wird die Produktgruppe 55 -
Offentliche Griinflachen - in den Produktbereich 58 — Umwelt, Klimaschutz
und Griinplanung - integriert. Die Produktgruppe 55 wechselt vom Bau- und
Mobilitatsausschuss zum Ausschuss fiir Stadtentwicklung, Umwelt und Klima-
schutz. Die nachrichtlich aufgefiihrten Stellenausweitungen resultieren daher
stellenplanneutral aus dem Wechsel der zustandigen Fachausschisse.

Stellenplandnderungen in Bezug auf die Wertigkeit

Lfd. Nr.
1
2

Kurzbezeichnung der Stelle Wert alt Wert 2021
Umwelt und Klimaschutz EG10 EG 11
PV Umweltschutz, Kompensationskataster EG12 EG 11

(Stellenanteil von 0,3)

Begriindungen zu den Stellenplananderungen in Bezug auf die Wertigkeit:

zu1:

ZUu 2:

Die Anforderungen an diese Stelle haben sich im Laufe der Jahre insbesondere
durch den Umfang und die Komplexitat wesentlich gedndert und haben im Stel-
lenbewertungsverfahren zu einer Werterhohung gefihrt.

Aufgrund der Umstrukturierung im Fachbereich 5 wird ein Stellenanteil von 0,3
(PV Umweltschutz, Kompensationskataster) fiir die Stelle Ing. Stadtplanung
eingesetzt. Die Wertigkeit dieser Stelle andert sich von EG 12 auf EG 11.

3. Notwendige Stellenplandanderungen gegeniiber dem Stellenplan-Entwurf gemaR Vorla-
ge 380/20 vom 06.10.2020



Im Rahmen der Stellenplanberatungen des Ausschusses fiir Stadtentwicklung, Umwelt und
Klimaschutz als zustandigem Fachausschuss sind keine Anderungen gegeniber dem Stel-
lenplanentwurf vom 06.10.2020 erforderlich.

4, Endgiiltige Version Produktgruppenstellenplan 51, 55, und 58 2021

Unter Beriicksichtigung aller Anderungen ergibt sich der als Anlage beigefiigte Bereichs-
bzw. Produktgruppenstellenplan 2021, der nach Zustimmung durch den Haupt-, Digital- und
Finanzausschuss in seiner Sitzung am 26.01.2021 im Rahmen der Verabschiedung des
Haushaltsplanes durch den Rat der Stadt Rheine am 16.02.2021 in den Gesamtstellenplan
ubernommen werden soll.

5. befristete Stellen auferhalb des Stellenplanes

5.1 bestehende befristete Stellen

Aulerhalb des Stellenplanes bestehen die nachstehenden befristeten Stellen:

Lfd. Nr. Kurzbezeichnung der Stelle Stellenanteil / Wert befristet bis

1 Stadtplanung/Bauleitplanung 1,0/EG 11 30.09.2023

2 Stadtplanung/Bauleitplanung 1,0/EG 11 30.04.2024

3 Stadtplanung/Bauleitplanung 1,0/EG 11 23.04.2021

4 Planer Radverkehrskonzept/Umsetzung
MaRnahmen aus Radverkehrskonzept 1,0/EG 11 24 Monate
Summe 4,0

Zu 2: Die fiir 60 Monate befristete Stelle war zwischenzeitlich fiir sechs Monate un-
besetzt und soll daher um sechs Monate bis zum 30.04.2024 verlangert wer-
den.

Zu 4: Aufgrund der Anforderungen an diese Stelle erfolgt eine Anderung der Wertig-

keit von EG 10 nach EG 11.

Anlage

Stellenplan 2021, Fachbereich 5, PG 51, 55 und 58
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