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Koordinationsstelle

* 19,5 Stunden Stelle

» Verortet im Jugendamt / Jugendférderung

* Enge Kooperation mit der Schulverwaltung und dem
Multiprofessionellen Team im Schotthock

« Koordinationsstelle fir alle stadtischen Schulen der Stadt Rheine

* Im ersten Schritt liegt der Fokus auf den weiterflihrenden Schulen

des gemeinsamen Lernens:

> Alexander von Humboldt Schule

» Nelson Mandela Schule
» Euregio Gesamtschule
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* Forderung vom Land NRW flr Gesamtschulen und
Hauptschulen/Sekundarschulen

+ ,Geld statt Stelle* -> Zurverfigungstellung von
Lehrerstellenanteilen fir Schulsozialarbeiterstellen

* Bundesmittel im Kontext des Bildungs- und Teilhabepakets flr
Schulsozialarbeit

» Projektarbeit aulRerschulischer Trager an Schule
* Multiprofessionelle Teams

Die unterschiedlichen Finanzierungs- und Organisationsformen
machen ein abgestimmtes Gesamtkonzept erforderlich
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Arbeitsgruppe

» Koordination » Jugendamtsleitung * Arbeitsgruppe
Schulsozialarbeit * Leitung FB 8  Vertretung
 Schulverwaltung - Arbeitsgruppe Schulsozialarbeit
* MPT Schotthock - » Vertretung Jugendhilfe
« (Schulleitung) * Vertretung Jugendamt
* (Schulsozialarbeit) (Eingliederungshilfe
§35a, ASD)

* (Schulausschuss,
Jugendhilfeausschuss)

31.05.2021 4




Aufgaben der
Koordinationsstelle

Entwicklung
eines
Rahmenkonzeptes

STADTRHEINE
Nb;znder&ns
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Quantitativer Ausbau von Schulsozialarbeit

Qualitativer Ausbau von Schulsozialarbeit

Entwicklung eines gemeinsamen
Verstandnisses von Schulsozialarbeit

Entwicklung gemeinsamer Standards

Finanzierungsmodelle

Vernetzung im Sozialraum

Aufgaben der
Koordinationsstelle

Umsetzung
des
Rahmenkonzeptes

-> Servicestelle
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Fachberatung

Auf- bzw. Ausbau eines Netzwerks mit stabilen
Kooperationsbeziigen

Weiterentwicklung schulbezogener Konzepte

Multiprofessionelle Fallberatung

Organisation von Fachveranstaltungen

Qualitatsentwicklung
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Bestands- und Bedarfsermittiung

Datenauswertung -> Oktoberstatistik,
Schulentwicklungsplanung, Sozialberichterstattung, ...

Interviews -> Schulleitungen, Schulsozialarbeiter*innen,
Jugendhilfe, Trager von Schulsozialarbeit,

Umfrage -> Elternvertretung, Schiler*innenvertretung
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Formulierung erster Handlungsziele

Schulsozialindex -> bestimmt die Grundlage fur die personelle
Ausstattung der Schulen fir Schulsozialarbeit

Konzeptionelle Weiterentwicklung -> wofir soll das
zusatzliche Personal eingesetzt werden?

Finanzierungsmodelle

Tragervergabe

Strukturelle Rahmenbedingungen (Raumlichkeiten etc.)
Vernetzung Jugendhilfetrager
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Februar 2021

Juni 2021
Juli 2021

September 2021

November 2021

Februar 2022

Juli 2022

September 2022
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Einrichtung der Koordinationsstelle

Vorstellung der Stelle im Schulausschuss und Jugendhilfeausschuss

Bestands- und Bedarfsermittlung in den weiterfiihrenden Schulen des
gemeinsamen Lernens

Auswertung der Bestands- und Bedarfsermittlung / Formulierung erster
Handlungsziele

Vorstellung der Handlungsziele / Konzeption in den politischen Gremien
Einrichtung zusatzlicher Stellenanteile fiir soziale Arbeit an Schulen
Bestands- und Bedarfsermittlung firr alle stadtischen Schulen der Stadt Rheine

Erstellung eines Rahmenkonzeptes fir soziale Arbeit an den stadtischen
Schulen der Stadt Rheine
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