Zwischen

dem Land Nordrhein-Westfalen,
vertreten durch die Bezirksregierung Minster
vertreten durch Frau Regierungsprasidentin Dorothee Feller
einerseits
und
der Stadt Rheine
vertreten durch Herrn Blrgermeister Dr. Peter LUttmann
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Praambel

Viele Musikschulen in unserem Land werden mit einem zu hohen Anteil an nicht
festangestellten Lehrkraften betrieben. Wir finden Wege, die personelle Situation an den
Musikschulen zu verbessern. (Koalitionsvertrag fur Nordrhein-Westfalen 2017 - 2022)

Die Musikschuloffensive ist die erste umfassende und auf Dauer angelegte Qualitats- und
Strukturoffensive zur Zukunftssicherung der musikalischen Bildung in Nordrhein-
Westfalen. Sie soll zum einen durch eine Erhdhung des Anteils der
sozialversicherungspflichtig = Beschaftigten an den  Offentlichen  Musikschulen
qualitatssteigernd wirken und zum anderen einen Beitrag zur Sicherung der Zukunft der
Einrichtungen in Gestalt einer fachlichen und strukturellen Begleitung durch den
Landesverband der Musikschulen in Nordrhein-Westfalen (LVdM) leisten.

Die Lehrkrafte in den Musikschulen sind nur teilweise als Angestellte fest und dauerhaft in
das Personalgeflige der jeweiligen Tragerkorperschaft integriert. In zunehmenden Malke
werden ihre Leistungen im Rahmen freier Mitarbeit als sogenannte Honorarkrafte
eingeholt. Dies bringt neben Selbstbestimmtheit und beruflicher Flexibilitat auf der einen
Seite auch wirtschaftliche, didaktische und padagogische Unsicherheiten auf der anderen
Seite mit sich. Insbesondere der haufigere Wechsel von Honorarkraften und die damit
verbundene Unbestandigkeit flur die unterrichteten Kinder und Jugendlichen, fir die
Ensembles, fur die Kontakte der Musikschule in die kommunale Bildungslandschaft und im
Kollegium stehen einer qualitatsvollen Entwicklung einer Musikschule entgegen, wenn er
ein gewisses Mal} Uberschreitet. Zudem erfordern neue Aufgaben fur Musikschulen, vor
allem innerhalb der kommunalen Bildungslandschaft, verlassliche Arbeitsverhaltnisse.

Die Landesregierung und die kommunalen Spitzenverbande wollen daher vermehrt
sozialversicherungspflichtige Beschaftigung ermoglichen. Sie erkennen damit auch den
Wunsch vieler Lehrkrafte nach einer gesicherten Stellung an.

Aus diesem Grund mochte das Land Nordrhein-Westfalen im Rahmen der
Musikschuloffensive im Jahr 2021 2,5 Mio. Euro und ab dem Jahr 2022 6,5 Millionen Euro
jahrlich als zusatzliche Mittel, jeweils gegenluber 2018, in sozialversicherungspflichtige
Beschaftigung in den oOffentlichen Musikschulen investieren. Verbunden mit dieser
MalRnahme ist eine Qualitatsoffensive, welche die inhaltliche Arbeit der Musikschulen in
einem strukturierten Prozess durch zusatzliche Beratungsressourcen im LVdM starkt;
hierflr sind weitere 500 T€ vorgesehen. Auch die Umsetzung der Erhéhung um 6,5 Mio.
Euro und die Qualitatsentwicklung der Musikschulen durch diese Mittel soll unter seiner
Mitwirkung erfolgen. Die Musikschulférderung nach Schilerbelegungszahlen wird
unabhangig davon fortgesetzt.

Die Vertragsparteien setzen sich zum Ziel, mit den durch das Land bereitgestellten
Ressourcen die Einrichtung von landesweit rund 100 Vollzeitstellenaquivalenten in den
offentlichen Musikschulen zu erreichen.

Dieser Zuwendungsvertrag soll die Grundlage einer konsensorientierten Handhabung
durch das Land Nordrhein-Westfalen und dessen Tragerinnen und Tragern der
kommunalen Selbstverwaltung darstellen. Er soll insbesondere bewirken, dass das
zusatzliche Engagement des Landes auf bereitwillige Unterstitzung durch die Stadte,
Kreise und Gemeinden trifft und somit seine volle Wirksamkeit entfalten kann. Ein
wichtiges Vertragsziel des Landes ist, dass die Kommunen ihr Engagement fur die
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offentlichen Musikschulen ebenfalls steigern, mindestens aber beibehalten und nach
Maglichkeit Tarifsteigerungen nachvollziehen.

Daher haben das Ministerium fur Kultur und Wissenschaft des Landes Nordrhein-
Westfalen (MKW) sowie die kommunalen Spitzenverbande in Nordrhein-Westfalen in
Abstimmung mit dem LVdM einen Muster-Zuwendungsvertrag fir die Gewahrung von
Forderungen des Landes an die einzelnen Musikschultragerinnen und -trager vereinbart,
dem dieser Vertrag mit der Stadt Rheine fur ihre Musikschulaktivitaten wortgetreu folgt.
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§1
Zweck des Vertrags

(1) Das inhaltliche Hauptziel der Vertragsparteien ist die Ermoglichung durchgangiger
musikalischer Bildungsbiographien unter Starkung folgender Bereiche an den ortlichen
offentlichen Musikschulen:

e Talentférderung, Nachwuchsférderung und Personalentwicklung,

Integration in kommunale Bildungsnetzwerke und Ganztagsbetreuung,

elementare Musikpadagogik und Ubergéange zum Landesprogramm JeKits,

musikalische Bildung im digitalen Wandel und

Interkultur sowie Diversitat.

(2) Basis des Vertrages ist die Einhaltung der Leitlinien des Musikschul-Gutachtens der
Kommunalen Gemeinschaftsstelle. Die Grundlage der Weiterentwicklung der
offentlichen Musikschulen bilden die durch die kommunalen Spitzenverbande auf der
Bundesebene verabschiedeten Leitlinien und Hinweise fir Musikschulen (Anlage 1)
und der durch den Verband deutscher Musikschulen (VDM) verabschiedete
Strukturplan (Anlage 2). Grundlage der Mittelverteilung auf die offentlichen
Musikschulen ist der Verteilungsplan in seiner je aktuellen Fassung (Anlage 3).

(3) Die Vertragsparteien sind sich darin einig, dass eine mittel- und langfristige Sicherung
eines zeitgemalen, breiten und kdnstlerisch anspruchsvollen Angebots der
Musikschulen die laufende Uberpriifung der Leitlinien, Férderkriterien und KenngréRen
erfordert und diese Aufgabe zuerst durch die laufende Arbeit des LVdM abgedeckt
werden kann. Die Vertragsparteien leisten ihren Beitrag daran etwa durch die
Sammlung und Weiterleitung entsprechender Informationen und
Informationsaustausch.  Die  Tragerinnen und Trager der kommunalen
Selbstverwaltung, sofern sie Tragerinnen oder Trager des Musikschulangebots sind,
und im Falle rechtlich eigenstandiger Musikschulen zusatzlich diese Einrichtungen,
gewahren den damit betrauten Personen Zugang zu ihren Musikschulen. Dies gilt auch
fur Musikschulen sowie Tragerinnen und Trager der kommunalen Selbstverwaltung,
die nicht Mitglied des LVdM sind.

§2

Zuwendungszweck, Leistung des Landes und Finanzierung

(1) Das Land fordert im Rahmen einer Festbetragsfinanzierung die Personalausstattung
mit sozialversicherungspflichtigen Lehrkraften an den Musikschulen.

(2) Forderung konnen diejenigen Musikschulen erhalten, die den KGSt.-Kriterien gentgen.
Eine geforderte Stelle muss sozialversicherungspflichtig sein und mindestens zwolf
Jahreswochenstunden umfassen. Die Einzelheiten ergeben sich aus dem
Verteilungsplan (Anlage 3).

(3) Der Verteilungsplan soll etwa alle zwei Jahre durch das MKW unter Mitwirkung der
kommunalen Spitzenverbande und des LVdM auf Anderungsbedarf Uberprift werden.
Uber die erste Uberpriifung verstandigen sich die Vorgenannten bis zum 30.06.2022.
Etwaig geanderte Forderhohen wirken sich nur auf jeweils danach abgeschlossene
oder verlangerte Vertrage aus. Mehrbedarfe sollen aus den daflr vorgehaltenen
Restmitteln finanziert werden.
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(4) Die Forderbetrage fur den Zuwendungsempfanger / die Zuwendungsempfangerin

betragen
fur 2021 24.593,33_Euro
fur 2022 36.890,00_Euro
fur 2023 36.890,00_Euro
bis 31.07.2024 21.519,17_Euro.

Bei spaterer Besetzung der Stelle oder frUherer Beendigung wird die jahrliche
Fordersumme anteilig gekurzt.

(5) Restmittel, insbesondere in den Jahre 2021 bis 2022, werden fur offentliche
Musikschulen eingesetzt, die zusatzliche Voraussetzungen erfillen. Die Verteilung
dieser Mittel ist nicht Gegenstand dieses Vertrags. Die Steuerungsgruppe berat Uber
diese Verteilung.

(6) Die Zuwendung wird zum 01.05. und 01.11. je halftig ausgezahlt; in nur anteilig
geforderten Jahren erfolgt eine Auszahlung. Mit dem ersten Mittelabruf wird nach
Moglichkeit eine wiederkehrende Zahlung eingerichtet.

§3

Laufzeit des Zuwendungsvertrags

(1) Der Zuwendungsvertrag beginnt am [01. Mai 2021_ und endet am 31.07.2024
(Bewilligungs- und Durchflihrungszeitraum).

(2) Die Vertragspartner beabsichtigen eine langfristige Zusammenarbeit. Deshalb
verlangert sich der vorliegende Vertrag bis zum 31.07.2026, sofern nicht eine der
Vertragsparteien bis zum 30.09.2023 schriftlich die Kindigung erklart. Ab dem
01.08.2026 verlangert sich der vorliegende Vertrag um jeweils ein Jahr, sofern nicht
eine der Vertragsparteien bis zum Ablauf des vorausgehenden Kalenderjahres
schriftlich die Kundigung erklart. Die Steuerungsgruppe soll Uber Hintergrinde der
Klindigung beraten.

§4
Weitere Vertragsbestandteile

(1) Bestandteil dieses Zuwendungsvertrages sind, soweit in diesem Vertrag nicht
speziellere Regelungen getroffen sind:

a. die §§ 23, 44 Landeshaushaltsordnung Nordrhein-Westfalen (LHO NRW),

b. die ,Allgemeinen Nebenbestimmungen fur Zuwendungen zur Projektforderung
an Gemeinden (ANBest-G) beziehungsweise im Fall von Musikschulen in
rechtlich selbstandiger Tragerschaft die ,Allgemeinen Nebenbestimmungen fur
Zuwendungen zur Projektférderung” (ANBest-P) und

c. das Gesetz zur Forderung und Entwicklung der Kultur, der Kunst und der
kulturellen Bildung in Nordrhein-Westfalen (Kulturfordergesetz NRW)

in der jeweils gultigen Fassung.
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(4)

(6)

(8)

§5

Pflichten der Zuwendungsempfangerinnen und -empfanger

Die Pflichten der Zuwendungsempfangerinnen und -empfanger unterscheiden sich
danach, ob es sich bei ihnen um Tragerinnen und Trager der kommunalen
Selbstverwaltung mit Musikschulen in unmittelbarer Tragerschaft oder um
Musikschulen in rechtlich selbstandiger Tragerschaft handelt. Im ersten Fall gelten
die nachfolgen Absatze 2 bis 7 und im zweiten Fall der nachfolgende Absatz 8.
Rechtlich selbstandige Trager im Sinne des Satzes 1 sind auch die kommunalen
Zweckverbande.

Die Musikschultragerin oder der Musikschultrager zahlt kunftig mindestens den
Zuschuss aus 2019, namlich |652.419,21_ Euro, zur Unterhaltung ihrer oder seiner
Musikschule.

Die Musikschultragerin oder der Musikschultrager erhalt sein Angebot mindestens
auf dem Niveau von 2019 aufrecht. Das Angebot bemisst sich nach der Zahl der
geleisteten Lehrkraft-dahreswochenstunden und der Unterrichtsfreistellungsstunden
fur  besondere  Funktionen, namlich [5856,29 + 9,00 = 565,29
Jahreswochenstunden (VDM-Berichtsbogen Nummern 4.3 plus 8.6, Anlage 4).
Eine Reduktion des Angebots aufgrund unabweislicher Einstellung des Prasenz-
oder Distanz-Angebots auf Basis des Infektionsschutzgesetzes  wird
herausgerechnet.

Die Musikschultragerin oder der Musikschultrager senkt nicht den Anteil an
sozialversicherungspflichtig erteilten Unterrichtsstunden im Verhaltnis zu dem
Niveau von 2019. Die aus der Férderung geschaffenen zusatzlichen Stellenanteile
zahlen dabei nicht mit.

Eine Unterschreitung der Jahreswochenstundenzahl im Vergleich zu 2019 um bis
zu funf Prozent ist zulassig. Dies soll hochstens einmal in einem Zeitraum von drei
Jahren geschehen. Die Unterschreitung muss der Ortlich zustandigen
Bezirksregierung bis Ende des Kalenderjahres mitgeteilt und begriindet werden.

Die Musikschultragerin oder der Musikschultrager weist bis zum Jahr 2024 jahrlich
bis zum 31. Marz die zweckentsprechende Mittelverwendung des Vorjahres mit
dem hierfur vorgesehenen Formular nach, bzw. im anteilig geférderten Jahr drei
Monate nach Ende des Bewilligungszeitraumes (Anlage 5). Die
Verwendungsnachweise werden durch die ortlich zustdndige Bezirksregierung
entgegengenommen. Die Steuerungsgruppe wird bis zum 30.09.2022 prifen,
inwiefern der Berichtsbogen des Verbandes Deutscher Musikschulen e.V. Teil des
Verwendungsnachweises sein kann.

Die Wirkungen der Musikschuloffensive werden erstmalig zu Beginn des Jahres
2022 und danach im Abstand von funf Jahren durch den LVdM evaluiert. Die
Steuerungsgruppe setzt den Rahmen der Evaluation fest. Die Musikschultragerin
oder der Musikschultrager ist zur Teilnahme an den Evaluationen verpflichtet.

FUr Musikschulen in rechtlich selbstandiger Tragerschaft gelten die Absatze 3 bis 7

entsprechend. In diesem Fall wird der Vertrag unter der auflésenden Bedingung
geschlossen, dass Tragerinnen und Trager der kommunalen Selbstverwaltung
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kunftig mindestens den Zuschuss aus 2019 zur Unterhaltung der Einrichtung
zahlen.

§6

Abwicklung der Qualitiatsentwicklung

(1) Das Land gewahrt dem LVdM eine flr die Begleitung der Musikschuloffensive,
namentlich fur die Qualitatsentwicklung, auskommliche Forderung. Naheres bestimmt
das Land durch Zuwendungsbescheid an den LVdM, der der Steuerungsgruppe zur
Kenntnis gegeben wird.

(2) Die Wirkungen der Landesforderung werden erstmalig im Jahr 2022 und danach im
Abstand von funf Jahren durch den LVdM evaluiert.

(3) 'Die kommunalen Spitzenverbande, das MKW und die Bezirksregierungen richten eine
Steuerungsgruppe ein, die in der Regel mindestens zweimal pro Kalenderjahr
zusammenkommt und die Umsetzung der Musikschuloffensive begleitet. 2Uber die in
die Steuerungsgruppe zu entsendenden Vertreterinnen und Vertreter entscheiden die
Vorgenannten in eigener Verantwortung. Die Bezirksregierungen koénnen eine
gemeinsame Vertretung benennen. Das MKW ladt zur ersten Sitzung ein; folgendes
wird dann bestimmt.

§7

Zuwendungsrechtliche Priifrechte

Das MKW, die Bezirksregierungen sowie der Landesrechnungshof Nordrhein-Westfalen
sind berechtigt, gegebenenfalls auch durch Ortliche Erhebungen bei den
Zuwendungsempfangerinnen und Zuwendungsempfangern die ordnungsgemafe und
zweckentsprechende Verwendung der Landesmittel zu prufen.

§8
Rucktritt und Erstattung der Landeszuwendung, Verzinsung

(1) Das Land ist zum Rucktritt vom Vertrag berechtigt und kann die Erstattung der
Zuwendung verlangen, wenn

e die Zuwendung nicht oder nicht mehr fur den vorgesehenen Zweck verwendet
wird,

e der Zuwendungsempfanger unrichtige oder unvollstandige Angaben gemacht
hat,

e die Zuwendungsempfangerin ihre bzw. der Zuwendungsempfanger seine
Pflichten nach § 5 nicht oder nicht mehr erfullt oder

e die Vertragspartnerin bzw. der Vertragspartner den sich aus diesem Vertrag

ergebenden Verpflichtungen nicht oder nicht innerhalb einer gesetzten Frist
nachkommt, insbesondere den in § 5 vorgeschriebenen Verwendungsnachweis
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nicht oder nicht rechtzeitig vorlegt, oder Auflagen nicht oder nicht innerhalb einer
gesetzten Frist erflllt, ohne dass es insoweit auf Verschulden ankommt.

(2) Der Rucktritt ist binnen eines Jahres nach Kenntnis der zum Rucktritt fihrenden
Grunde in Schriftform geltend zu machen.

(3) Der Erstattungsanspruch ist mit 5 Prozentpunkten Gber dem jeweiligen Basiszinssatz
nach § 247 BGB jahrlich zu verzinsen.

§9
Kommunalaufsichtliche Befassung

Im Falle kommunalaufsichtlicher Bedenken bittet das Land, vertreten durch das MKW,
darum, vor Abschluss der kommunalaufsichtlichen Prifung fur ein klarendes Gesprach im
Sinne der Musikschuloffensive des Landes von der Kommunalaufsicht mit den
Vertragsparteien hinzugezogen zu werden.

§10
Sonstige Bestimmungen

(1) Anderungen des Vertrags bedirfen der Schriftform. Dies gilt auch fiir das
Schriftformerfordernis als solches. Sofern sie eine Anderungsnotwendigkeit sehen,
sollen die Vertragsparteien einander hiervon so frih wie madglich in Textform in
Kenntnis setzen.

(2) Sollten einzelne Vereinbarungen unwirksam sein oder werden oder sollten sich Lucken
in den vertraglichen Regelungen zeigen, so bleibt die Wirksamkeit im Ubrigen hiervon
unberuhrt. Fur diesen Fall vereinbaren die Vertragspartner jedoch, die unwirksame
Bestimmung durch eine solche zu ersetzen, die dem mit der unwirksamen Bestimmung
verfolgten Zweck maoglichst nahekommit.

(3) Die Zuwendungsempfangerin oder der Zuwendungsempfanger wird das Logo des
MKW und einen Hinweis auf die Forderung in geeigneter Form sichtbar verwenden,
unter anderem im Internetauftritt und in ganzjahrig verwendeten Publikationen.

Georg Veit, Kulturdezernent Vertretung der
Bezirksregierung Miinster Zuwendungsempféngerin oder des
Zuwendungsempféangers
(Datum, Unterschrift) (Datum, Unterschrift)

Im Fall der Musikschulen in rechtlich selbstandiger Tragerschaft wird das
Vertragsverhaltnis zwischen dem Land und dem rechtlich selbstandigen Trager der
Musikschule begrindet. Kommunale Selbstverwaltungstrager werden dann nicht weitere
Vertragspartei. Zusatzliche auflésende Bedingung ist in diesem Fall, dass kommunale
Selbstverwaltungstrager kunftig mindestens den Zuschuss aus 2019 zur Unterhaltung der
Einrichtung zahlen. Von der Vereinbarung dieser aufldsenden Bedingung nehmen die
gegebenenfalls betroffenen kommunalen Selbstverwaltungstrager nachfolgend durch ihre
Unterschrift Kenntnis.
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(Datum, Unterschrift)
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