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Sehr geehrte Frau Ehrenberg,
M,v dL- ) l

I' hn L. 1 n Afo-) <
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im Rahmen eines Informationsgespräches mit Herrn Grimberg und Herrn Bußmann haben

wir die Absicht geäußert, eine gemeinsame Energiesparinit iative gemäß dem an vielen

Schulen bewährten 50/50-Konzepl zu beginnen'

Zusammenfassend kann man unser Bemühen derart beschreiben, dass wir den gesamten

Energiebedarf (Strom, Heizenergie) unserer Schule durch geeignete Maßnahmen
(Verlialtensoptimierung, Optimierung der Raumbelegung, technische Optimierungen, etc.)

ieduzieren und damit öinen Beitrag zur Energieverbrauchsminderung und COz-Reduzierung

beitragen wollen. Damit greifen wir sowohl die EinsparbemÜhungen als auch die Agenda

21-Veipfl ichtungen der Stadt Rheine auf, die wir in gemeinsamer Anstrengung (siehe

Vereinbarung) umsetzen wollen.

Für die Stadt Rheine ergäben sich definit iv keine finanziellen Belastungen, da das BK nur

dann Leistungen erhält, wenn Einsparungen erzielt werden, die durch die

EnergieEffizienzlnit iative bedingt sind.

Die Vorteile für die Stadt Rheine lassen sich wie folgt darstellen:

. öffentlichkeitswirksame Unterstützung des BK der Stadt Rheine als technisches

Kompetenzzentrum im Agenda 21 - Prozess (Energieeinsparung, CO2-Minimierung,
Multiplikatorenfunktion des BKR, etc.),

. ggf. Erarbeitung von Optimierungsmöglichkeiten durch engagierte Lehrer (zumeist

lngenieure deräntsprechenden Fachrichtungen), die auf andere Schulen übertragbar

wären.
. Erstellung des Energieausweises gemäß DIN 18599 durch die

EnergieEffizienzlnit iätive (zugelassene Energieausweisersteller der DENA am BK

bescnaftigt), der ab 2009 für alle Nichtwohngebäude verpfl ichtend ist.
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Die Vorteile des Berufskollegs der Stadt Rheine lassen sich wie folgt darstellen:

. Anerkennende Unterstützung des Engagements der Mitglieder der
EnergieEffizienzlnitiative durch den Schulträger, gerade zu Beginn der Aktivitäten
sehr hilfreich,

o zusätzliche Motivation zur Energieeinsparung und damit COz-Minderung,
. durch Einbindung von Schülern in reale Energiesparprojekte (bzw.

Energ iea uswe ise rstel I u n g) wi rd der Lernort Sch u le a ufgewe rtet.

Langfristiges Ziel unserer Bemühungen ist die Zertifizierung unseres Berufskollegs als
EMAS-u mweltschu le (siehe beispielsweise www. berufskolleq-neuss.de,
www.schulen.duesseldorf.de/maxweber-bk/ bzw. Umweltamt der Landeshauptstadt
Düsseldorf, Herr Kurtz, KlausKurtz@t-online.de). Dies wird sicher ein langwieriger Weg
sein, doch die erkennbare Bereitschaft vieler Kollegen, sich aktiv zu engagieren verspricht
sehr gute Erfolge.

Wir würden uns sehr freuen, wenn die Stadt Rheine als Schulträger unseren Bemühungen
positiv gegenüber stünde und uns im Rahmen der Möglichkeiten unterstützt.

Mit freundlichen Grüßen

(tur
Kad Eilt ing
Schul lei ter

Anlage
Vereinbarung
Schu lträger Berufskolleg

Verteiler:

Herrn Fraktionsvorsitzenden
Josef Niehues
Jürgen Roscher
Michael Reiske
Alfred Holtel
Marcel Tewes
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Vere inbarung

zwischen der  S tad t  Rhe ine  a ls  Schu l t räger  und dem Beru fsko l leg  der  S tad t  Rhe ine

lm Rahmen der  Verp f l i ch tung der  S tad t  Rhe ine ,  den Auss toß an  Tre ibhausgasen zu  reduz ie ren  und
dami t  e inen Be i t rag  zum we l twe i ten  K l imaschutz  zu  le is ten  sowie  sparsam mi t  den Hausha l tsmi t te ln
u m z u g e h e n ,  v e r p f l i c h t e n  s i c h  d i e  S c h ü l e r i n n e n  u n d  S c h ü l e r ,  L e h r e r i n n e n  u n d  L e h r e r  u n d  a l l e
we i te ren  Beschäf t ig ten  am Beru fsko l leg  der  S tad t  Rhe ine  im Rahmen der  Ak t ion
, , E n e r g i e E f f i z i e n z S c h u l e "  u n d  d e r , , A g e n d a  2 1 "  i h r e n  B e i t r a g  z u  l e i s t e n .  S c h u l e n  s i n d  e i n  O r t  d e r
Erz iehung und Vermi t t lung  von Wer ten  an  d ie  nachfo lgende Genera t ion .  Nachha l t iges  Verha l ten  im
U m g a n g  m i t  E n e r g i e  s o l l  d e n  A l l t a g  p r ä g e n  u n d  a u c h  B e s t a n d t e i l  d e r  p ä d a g o g i s c h e n  U m w e l t b i t d u n g
s e i  n .

Die Schule verpf l ichtet s ich:

Durch  Veränderungen in  den Verha l tensweisen be im Lüf ten ,  der  Handhabung der
Be leuchtung und der  Wasserzapfs te l len  wen iger  He izenerg ie ,  S t rom und Wasser  aJ
verbrauchen,
darauf  zu  ach ten ,  Fens ter  und Türen be im Ver lassen der  Räume zu  sch l ießen und während
der  He izper iode d ie  E ingangstüren  mög l ichs t  gesch lossen zu  ha l ten ,
durch  E igenakt iv i tä ten  in  Abs t immung mi t  den zus tänd igen Amtern ,  unnütze
Energ ieverbraucher  zu  en t fe rnen bzw.  auszuscha l ten ,
in  Unter r i ch t  und Arbe i tsgemeinschaf ten  das  Thema Energ iesparen und K l imaschutz  zu
b e h a n d e l n  u n d  d i e  e n t s p r e c h e n d e n  V e r h a l t e n s w e i s e n  e i n z u ü b e n ,
e inen Arbe i tsk re is  , ,Energ ieEf f i z ienzSchu le"  aus  Schü lern ,  Lehrern ,  Hausmeis te r  und E l te rn
e inzur ich ten ,  der  kont inu ie r l i ch  den Energ ieverbrauch kont ro l l ie r t  und Vorsch läge fü r
Energ iesparmaßnahmen und Energ iesparak t ionen erarbe i te t ,
rege lmäßig  d ie  Schu lö f fen t l i chke i t  und d ie  S tad t  Rhe ine  über  d ie  Energ iesparak t iv i tä ten  zu
i n f o r m i e r e n ,
zu  versuchen,  Fremdbenutzer  in  gee igneter  Form auf  d ie  Energ iesparbemi rhungen
a u f m e r k s a m  z u  m a c h e n ,  d a m i t  s i e  e n t s p r e c h e n d  h a n d e l n ,
mindes tens  45  % der  Rückers ta t tung fü r  Energ iesparmaßnahmen oder  Anschaf fungen fü r
U n t e r r i c h t  u n d  S c h u l e  i m  S i n n e  d e r  A g e n d a  2 1  a u s z u g e b e n ,
a u s  e i n e m  T e i l  d e r  R ü c k z a h l u n g s m i t t e l  e i n f a c h e  b a u l i c h e  V e r ä n d e r u n g e n  z u  f i n a n z i e r e n  u n d
s e l b e r  a n z u b r i n g e n ,
d i e  Z u s a m m e n a r b e i t  m i t  d e n  t e c h n i s c h e n  F a c h a b t e i l u n g e n  ( i n s b e s o n d e r e  H e r r  B u ß m a n n )  z u
in tens iv ie ren  !
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Die  Stad t  Rhe ine  verp f l i ch te t  s ich :

Dem Beru fsko l leg  der  S tad t  Rhe ine  d ie  Referenzwer te  der  Energ ie -  und Wasserbräuche
mi tzu te i len  sowie  über  d ie  mona i l i chen Verbrauchswer te  zu  in fo rmieren ,
d ie  Berechnungsmoda l i tä ten  fü r  den Energ ieverbrauch schr i f i l i ch  fes tzu legen und d ie
Berechnungen der  Kos tenersparn is  dem Beru fsko l leg  der  S tad t  Rhe ine  regetmäßig  zur
Ver fügung zu  s te l len ,  ebenso w ie  d ie  wer te  zur  w i t te rungsbere in igung,
d i e  E n e r g i e e i n s p a r u n g  n a c h  d e n  a k t u e l l e n  P r e i s e n  i n  G e l d w e r t  u m z u r e c h n e n ,  w o b e i  d e r
Abrech n  u  ngs-  und Ers ta t tun  gsze i t rau  m e inem Ka lender ja  h  r  en tspr ich t ,
d a s  B e r u f s k o l l e g  d e r  S t a d t  R h e i n e  m i t  R a t  u n d  T a t  i n  s e i n e n  E n e r g i e s p a r b e m ü h u n g e n  z u
u n ters tü tzen,
d ie  He izkÖrpervent i le  benutzbar  a )  machen,  dami t  d ie  techn ischen Voraussetzunqen
gegeben s ind ,  He izenerg ie  im größeren Maßstab  e inzusparen.

Be i  der  Berechnung der  Energ iee insparung w i rd  ber i t cks ich t ig t :

D ie  Berechnung er fo lg t  durch  d ie  techn ischen Fachabte i lungen ( insbesondere  Her r
B u ß m a n  n ) ,
bau l i che  Veränderungen zur  Senkung des  Energ ieverbrauchs  von Se i ten  des  Schu l t rägers
m i n d e r n  d i e  R ü c k e r s t a t t u n g  a n  d i e  S c h u l e  e n t s p r e c h e n d ,
E i n s p a r u n g e n ,  d i e  d u r c h  I n v e s t i t i o n e n  a u s  d e m  S c h u l b u d g e t  e r z i e l t  w u r d e n ,  w e r d e n  f ü r  1 0
Jahre  n ich t  a ls  mindernd bezüg l ich  der  Rückers ta t tung gewer te t ,
be i  Nutzung des  Gebäudes an  Abenden oder  Wochenenden durch  Fremdbenutzer  s ind  zu
bes t immende Pauscha lwer te  (nach Tagesze i t ,  Dauer  und Außentempera turen)  vom
V e r b r a u c h  d e r  S c h u l e  a b z u z i e h e n .

Mittelvertei lung:

Der  Ver te i lungsschlüssel  für  d ie  e ingespar ten Mi t te l  is t  wie fo lg t :

5%

47,5 o/o

47,5 o/o

fü r  d ie  Hausha l tssan ie rung der  S tad t  Rhe ine
zur  zweckgebundenen verwendung fü r  zusätz l i che  bau l iche
M a ß n a h m e n  z u m  E n e r g i e s p a r e n  a m  B K  d e r  S t a d t  R h e i n e
zur  f re ien  Ver fügung durch  das  Beru fsko l leg  der  s tad t  Rhe ine
(vorw iegend der  Arbe i t sgemeinschaf t  Energ  ieEf f i zenzsch u  le )
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