Stadt)&hei{’ble .

Die BUrgermeisterin
Fachbereich 4 - Finanzen

Vorlage Nr. 069/08

Betreff: Beratung Stellenplan 2008 fiir den Fachbereich 4 - Finanzen

Status: offentlich

Beratungsfolge
Haupt- und Finanzaus- 29.01.2008 | Berichterstattung | Herrn Liitkemeier
schuss durch: Herrn Wullkotte
Abstimmungsergebnis
TOP einst. mehrh. ja nein Enth. z. K. vertagt verwiesen an:

Betroffene Produkte

[4

Finanzen

Betroffenes Leitbildprojekt/Betroffene MaBnahme des Integrierten Entwicklungs-
und Handlungskonzeptes

Finanzielle Auswirkungen

O Ja XI  Nein

Gesamtkosten
der MaBnahme

Finanzierung

Objektbezogene Eigenanteil

Einnahmen

Jahrliche Folgekosten

Erganzende Darstellung
(Kosten, Folgekosten, Finanzierung,
haushaltsmaBige Abwicklung, Risiken,
Uber- und auBerplanméaBige Mittelbereit-

(Zuschisse/Beitrage) I:' keine stellung sowie Deckungsvorschldge)
siehe Ziffer der
€ € € € Begriindung
Die fur die 0. g. MaBnahme erforderlichen Haushaltsmittel stehen
[ ] beim Produkt/Projekt in Hohe von € zur Verfigung.

[ ] in Hbhe von

nicht zur Verfiigung

mittelstandsrelevante Vorschrift

[] Ja ] Nein




Vorlage Nr. 069/08
Beschlussvorschlag/Empfehlung:

Der Haupt- und Finanzausschuss empfiehlt dem Rat der Stadt Rheine den als
Anlage beigefuigten Stellenplan des Fachbereiches 4 - Finanzen mit folgenden
Anderungen in den endglltigen Stellenplan zu tGbernehmen.

Begriindung:
1. Beratungsverfahren

Der Gesamtstellenplan 2008 der Stadt Rheine wurde am 11.12.2007 zusammen
mit dem Haushaltsplan 2008 in den Rat der Stadt Rheine eingebracht und im
Haupt- und Finanzausschuss am 20.11.2007 als eigensténdiger Tagesordnungs-
punkt beraten und flr den Fachbereich 4 - Finanzen als Anlage 1 beigefligten
Teilstellenplan als Eckwert beschlossen. Uberschreitungen dieser Eckwerte (Stel-
lenausweitungen) bedlrfen der Bestatigung durch den Haupt- und Finanzaus-
schuss im Rahmen der allgemeinen Eckdatentberprifung zum Haushaltplan am
26.02.2008.

2. Stellenplanentwurf gem. HFA-Vorlage 482/2007 vom
20.11.2007

Der Stellenplanentwurf des Fachbereiches 4 enthalt alle Stellenplanéanderungen
des Jahres 2007 sowie die aus Sicht der Verwaltung absehbaren notwendigen
Anderungen im Jahr 2008.

Im Einzelnen sind das folgende Anderungen:

Stellenreduzierungen

Lfd. Nr. Kurzbezeichnung der Stelle Stellenanteil Wert
1 Sachbearbeitung Steuern und Abgaben 0,5 TV6D 8
Summe 0,5

Stellenausweitungen

Lfd. Nr. Kurzbezeichnung der Stelle Stellenanteil Wert
2 Bilanzbuchhalter/in 1,0 TV6D 11
Summe 1,0

Begriindungen zu den Stellenreduzierungen bzw. -ausweitungen:
zu 1: Ein Mitarbeiter in Teilzeitbeschaftigung (0,5 Stellen) ist aus dem
Dienst ausgeschieden. Diese Stelle wurde nicht wiederbesetzt.
zu 2: Im Haupt- und Finanzausschuss am 20.11.2007 wurde die Einrichtung
der Stelle der/s Bilanzbuchhalterin/s beschlossen (Vorlage: 482/07).



Stellenplandnderungen in Bezug auf die Wertigkeit

Lfd. Kurzbezeichnung der Stelle Wert Wert Begrindung
Nr. 2007 2008
3 Buchhaltung TV6D 8 TV6D 6 Mitarbeiterwech-
sel und Neube-
wertung

Zu 3: Eine Mitarbeiterin wechselte innerhalb des Produktes Finanzbuchhal-
tung auf eine Stelle, die ihrer laufbahnrechtlichen Einstufung entspricht.
Die freigewordene Stelle soll neu bewertet werden.

Anlagen:

Stellenplan flir den FB 4



