Stellenplan 2026

Fachbereich 5 - PG 51 und 55

Anlage 1

Beamte
Gesamt-
tatséchlich Soll 2026 Soll 2026 veréanderung
BesGrp Soll 2025 besetzt am Rat -neu- SOLL 2026
30.06.2025 | 23.09.2025 gegeniber
SOLL 2025
B7 +0,00
B4 +0,00
B3 +0,00
B2 +0,00
A16 +0,00
A 15 +0,00
Al4 0,37 0,00 0,00 0,00 -0,37
A13Llg.2.2 +0,00
Al13Llg.2.1 +0,00
A12 0,00 0,00 0,30 0,30 +0,30
A1l 0,19 0,30 0,09 0,09 -0,10
A10 1,00 1,00 1,00 1,00 +0,00
A9lg21 +0,00
A9lg.1.2Z +0,00
A9Llg.1.2 +0,00
A8 +0,00
A7 +0,00
A6 +0,00
3 156 130 139 1,39 -017
Tariflich Beschaftigte
Gesamt-
tatséchlich Soll 2026 Soll 2026 verédnderung
EG Soll 2025 besetzt am Rat -neu- SOLL 2026
30.06.2025 | 23.09.2025 gegenilber
SOLL 2025
15 017 0,17 017 017 +0,00
14 +0,00
13 2,00 2,00 2,00 2,00 +0,00
12 5,45 512 6,00 6,00 +0,55
11 5,00 4,35 5,50 5,50 +0,50
10 0,37 0,28 0,00 0,00 -0,37
9c +0,00
9b +0,00
9a 050 0,51 0,50 050 +0,00
8 1,50 0,89 1,50 1,50 +0,00
7 +0,00
6 0,50 0,00 0,00 0,00 -0,50
5 +0,00
4 +0,00
3 +0,00
2 +0,00
1 +0,00
N +0,00
S18 +0,00
S 17 +0,00
S15 +0,00
S14 +0,00
S12 +0,00
S11 +0,00
3 1549 1332 15,67 15,67 +0,18
[l Verdnderung gesamt|  +0,01 If




