
EHK-Tabelle Erläuterungsbericht 

Gruppe 1 

Leitprojekt 
(Nr./Bezeichnung) 

23 – Qualifizierung und Vermehrung von Waldflächen 

Federführung: 
(VV/FB/Externe/Projektmanagement) 

Fachbereich 8 - Grundstücksmanagement 

zu beteiligen: 
(VV/FB/Externe/Projektmanagement) 

FB 5 Planen und Bauen, Forstbetriebsgemeinschaft Rheine, Regionalforstamt Münsterland (LB Wald und Holz) 

Fachausschuss Haupt- und Finanzausschuss 

R e s s o u r c e n 
Einzelmaßnahme/ 

Projekt Personal- und 
Sachaufwand 

Finanzen 
(€) 

Haushalts- 
u. Finanz-
planung 
Jahr(e) 

Zeitschiene kurz-/ 
mittel-/langfristig 

von …bis … 

= Unterziele 

Ziel ist erreicht, 
wenn … 

= Endzustand 

Bemerkungen/ 
Erläuterungen 

7.1.4 Waldflächen si-
chern, qualifizieren und 

     

Vielfältigen, mehrstufigen, 

standortgerechten Wald 

sichern und entwickeln - 

Laubwaldanteil durch Um-

wandlung von Kiefer- und 

Fichtenbeständen erhöhen 

- Waldböden schützen 

Personal vorhan-

den 

 

 

 

2009 ff. 

Im Rahmen der langfristigen 

natürlichen Entwicklung dau-

erhafter Prozeß 

Waldflächen aufforsten, 

durch Ausgleichsmaßnah-

men ökologisch und nach-

haltig ergänzen und ver-

netzen 

Personal vorhan-

den 

 

 

2009 ff. 

 

 

 

 

Laufender Prozeß (Dauerauf-

gabe)  

 

Ziele werden im Bewirtschaf-

tungsplan mit dem zuständi-

gen Forstamt jährlich verein-

bart 

Im Rahmen der langfristigen 

natürlichen Entwicklung dau-

erhafter Prozeß 

7.1.6 Forstwirtschaftli-
che Funktionen sichern 
und stärken 

    

Belange der Forstwirtschaft 

bei der Ausweisung neuer 

Baugebiete berücksichtigen 

Personal vorhan-

den 

 

Anteil aus 

50.000 € 

Euro Auf-

wand für 

Waldunter-

haltung 

 

(Erträge: 

jährlich 

18.000 € 

aus Holz-

verkauf) 

Einnahm. d.  

 

Wertab-

schöpfung 

 

2009 ff. 

 

 

je nach Entwicklung von Bau-

 

 

... die jeweilige Ausgleichs-

Pflichtaufgabe gemäß dem 

BundeswaldGesetz 

 

Waldbewirtschaftung nach 

PEFC-Standard 
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Wald über die Durchfüh-

rung von Ausgleichsmaß-

nahmen für neue Bauge-

biete erweitern und pflegen 

Personal vorhan-

den 

nach dem 

Wohnbau-

landkonzept 

 

20.000 € 

Ausgleich 

auf städt. 

Grund 

 

60.000 € 

Mind.werten

t. 

 

 

2009 ff. 

gebieten zeitnahe Umsetzung 

der Ausgleichsmaßnahmen 

maßnahme erfolgreich durch-

geführt worden ist. 

 


