
Anlage 1 

Vorlage 128/10 

Erläuterungen Fachbereich 3 - Recht und Ordnung 

 

 

Personal 

 
Durch die nachfolgenden Tabellen wird der Unterschied zwischen den Stellenanteilen des 

Stellenplanes (StPl) und den Stellenanteilen des Haushaltsplanes (HHPl) deutlich. 

 

Der Stellenplan gibt den maximalen Rahmen (Soll) vor. Im Haushaltsplan werden die 

tatsächlich besetzten Stellen (Ist), für die Personalaufwendungen gezahlt werden, 

dargestellt. 

 

 

a) Vergleich 2009 - 2010 

 

 HHPl StPl 

Stand 2009 92,18 92,18 

1. Feuerwehr +4,00 +4,00 

2. Stundenaufstockung +0,25 +0,25 

Stand 2010 96,43 96,43 

 

zu 1) Es ist beabsichtigt, 4 Feuerwehranwärter/-innen zum 01.10. 2010 zu 

übernehmen, um ab 01. 01 2011 die erforderliche Sollstärke auf der Feuer-und 

Rettungswache zu erreichen. 

Zu 2) Eine Mitarbeiterin arbeitet nach einer Reduzierung Erziehungsurlaub wieder 

Vollzeit. 

 

b) Vergleich Stellenplan/Haushaltsplan 

 

Es gibt keine Abweichung. 

 
 

 


