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Stellungnahme zu Fragen der Migration und Integraton in Rheing
erstmals vorgetragen in der Sitzung des Ratestddt &n 5. Oktober 2010
Hartmut Klein
Migrationsbeauftragter der Stadt Rheine

Frau Burgermeisterin, sehr geehrte Mitglieder date&® meine Damen und Herren,

vor fast genau 21 Jahren habe ich in Prag erlabtTausende Uberwiegend junge Menschen
geflohen sind aus einem Staat, der Emigration segehend einschrankte. Vor 20 Y2 Jahren, am
24. Méarz 1990, war ich Zeuge, wie in der Bernbui@aststatte ,Haus der Freundschaft” ein
junger, vermutlich im Kalibergbau arbeitender und &ocambique stammender dunkelhautiger
Mann abgewiesen wurde, obwohl eine Reihe von Ridte¢war.

Dass Staaten wie die DDR zusammenbrachen, wundetenicht. Diese Staaten, die Volker-
freundschatft in ihrer Propaganda grol3 schriebeh,aber in der Realitdt im hochsten Mal3e ge-
gen kulturelle Einflisse von aufl3en abschottetenMieaischen aus fremden Kulturkreisen ab-
lehnten, sind — so ist meine Einschatzung — irkagrsequenz politisch, wirtschaftlich und ge-
sellschaftlich erstarrt.

Spatestens bei der ,Lichterketten“-Demonstration3@mJanuar 1993 hier in Rheine erfuhr ich,
dass alle relevanten gesellschaftlichen und poliga Gruppen in unserer Stadt sich sgigen
Rassismus und Fremdenfeindlichkeiverwahren, und ich vermerke mit Anerkennung und Ge
nugtuung, dass Burgerschaft, Rat und Verwaltungedikinie treu geblieben sind. Das weisen
entsprechende Ratsbeschlisse, Migrationskonzegiténien und Dokumente aus. Auch das
Handeln verschiedener stadtischer und nichtstéirdéachstellen und Organisationen ist sicht-
bar und nachhaltig von dieser Grundhaltung gepragt.

An dieser Stelle knapp einige grundsatzliche Ausfiigen: Derzeit leben in Rheine bei einer
Bevolkerungszahl von etwa 77500 etwa 4400 Mensatiemicht die deutsche Staatsangehorig-
keit besitzen. Insgesamt sind etwa 100 Staatsanig&kiien bzw. Ethnien vertreten. Eindrucks-
volle Portréats von Menschen aus etwa 90 Kulturlereisat der Fotograf Hermann Willers gefer-
tigt, die der Caritasverband Rheine in einer Adkstg im Januar 2011 zeigen wird. Lassen Sie
sich Uberraschen.

Die Zahlen der Spatsaussiedler sind schwer zurfagsegehe davon aus, dass sie, wie 2009,
bei etwa 6000 liegen. Die Spataussiedler sind, ggnwie auch die tber 1000 Birger, die die
deutsche Staatsbirgerschatft in den letzten 10rda@nnorben haben, den Menschen mit Migra-
tionshintergrund zuzuordnen, so dass man auf éresamtanteil aller Zuwanderer an der
Bevolkerung Rheines von ca. 14 bis15 %ommt.

Die allgemeine Situation in Rheine zeigt aber adelss das Phdnomen Zuwanderung keinesfalls
mit einer Problemlage gleichzusetzen ist. Vor diegéntergrund ist die Aussage eines Ratsmit-
gliedes zu bewerten, der im Zusammenhang mit Maraind Integration von einer ,ver-
gleichsweise heilen Welt" sprach, die hier in Reenorzufinden ist. Ich stimme dieser Wertung
Zu.

Rheine, so hat es mein Amtsvorganger Werner Altho$igedrickt, ist eine auslanderfreundli-
che Stadt mit vielen ehrenamtlich im Zuwandereriolrgtigen Einheimischen, aber auch Zu-
gewanderten, und mit vielen hauptberuflich in Blegrationsarbeit Tatigen bei der Stadtver-
waltung, beim Caritasverband und in vielen weitererinstitutionen. Es wurden und werden
hier hervorragende Dienste geleistet. Dafur ishéheute allen Aktiven ausdricklich Dank zu
sagen.
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In diesem Zusammenhang mochte ich den Umgang ddh@twaltung mit der sogenannten
Altfallregelung erwdhnen. So wurden in einem laegdProzess von den Antragen aufRiei-
berechtfur 330 Menschen bis heute 323 positiv beschiedend zwar ,unter besonderer Be-
ricksichtigung ... humanitérer Gesichtspunkte®. Egrfehren, was im interkommunalen Ver-
gleich durchaus nicht als selbstverstandlich eisthe

In den ersten Monaten meiner Tatigkeit durfte mHntegrationsrat und einigen daraus er-
wachsenen Arbeitskreisen mitwirken. Zur Wahl desdrationsrates, der sich im Marz 2010
konstituierte, hatten sich neben einigen Einzetdybern zwei multinationale Gruppierungen zur
Wabhl gestellt. Fur mich eine bemerkenswerte Entluial, weg von einer Interessenvertretung
einer einzelnen Nationalitat hin zur Ubernahme regesamtpolitischen Verantwortung fiir unse-
re Stadt. Meiner Einschatzung nach hat dies denoiReree und der konstruktiven Arbeit dieses
Gremiums genutzt. An dieser Stelle méchte ich desgeschiedenen langjahrigen Vorsitzenden
Kamal Kassem meinen herzlichen Dank aussprechdmatiim Rahmen des Auslanderbeirats
bzw. des Integrationsrates nachhaltig zur positlzetwicklung in der Stadt beigetragen. Dem
neuen Vorsitzenden Manoharan Murali wiinsche ichBsitolg in der Fortfihrung der so be-
grundeten Tradition der politischen Teilhabe dewdnderer in dieser Stadt.

Die Praxis desmterreligiosen Dialogshabe ich schon in meiner Berufstatigkeit als Gewin
bringend empfunden, gleich ob moslemische Schi@edén schulischen Weihnachtsfeiern mit-
gewirkten oder Schulergruppen die moslemischen Seheme in Rheine oder die Synagogen in
Enschede und Munster besuchten. Inzwischen hdtadiestelle Migration der Stadtverwaltung
Mihe, allen Anfragen nach Begleitung von Besucleen moslemischen Gebetsraumen in
Rheine nachzukommen. Das Interesse aus allen Bevdlgskreisen ist grof3. Zwischen der Po-
lizeiinspektion Rheine und der Moschee an der Marssialie gibt es nachbarschaftliche Gespréa-
che. Besonders erwdhnen méchte ich, dass die leiicRs{prasentanten der Stadt, die Burger-
meisterin, ihre Stellvertreter und auch andere hitipr des Rates diesen interreligiosen Dialog
aktiv begleiten.

Die kulturellen Aktivitaten der Zuwanderer fanden wie in den letzten Jahren ihren Ausdruck
in Festveranstaltungen, so in den letzten Monaggsplelsweise beim portugiesischen Sommer-
fest an der Stoverner Straf3e. Auch erwdhne ichMgtkongress fur die tamilische Kultur, der

in Anwesenheit einer Reihe von hochrangigen Vestreaus der ganzen Welt vor einigen Wo-
chen zum zweiten Mal in Rheine stattfand. Schlafdvar das schon seit 15 Jahren stattfindende
Kunterbunt-Festival am 18. September wieder eiremaboller Erfolg. In diesem Jahr stand es
unter dem Motto ,So spielt die Welt*. Zum erstenlMateiligten sich Hip-Hop-Téanzer, die,
aufbauend auf einer schulischen ArbeitsgemeinsdeafElisabethhauptschule und trainiert im
Jugendtreff ,Underground®, ihre Kiinste darboterrjgemns junge Menschen aus verschiedenen
Nationen und Ethnien. Der gemeinsame Spald am Ta&gsrsie zur Gruppe zusammenwach-
sen.

Mein Vorganger Werner Althoff hat eine Starkungegriativer MaRhahmen im Bildungsbereich
angemahnt. Festzuhalten ist, dassSfieachoffensiveder Stadt Rheine auch deswegen erfolg-
reich weiterlauft, weil sie dezentral und Uber raiche Trager gerade viele Frauen erreicht.
Dass die Vermittlung von Deutsch auch auf h6herevedli voranschreitet und dass eine Reihe
der Frauen sogar die auf 600 bzw. 900 Stunden eggelintegrationskurse belegt, ist deutliches
Zeichen eines positiven Integrationsgeschehens.

Die dreiStadtteilblros der stadtischen Fachstelle Migration an der Caterdr Stral3e, der Du-
tumer Stral3e und der Humboldtstral3e werden mithibneerstiitzenden Maflinahmen der Bera-
tung, der Erwachsenenbildung, der Hausaufgabenhilfieder Jugendarbeit gut angenommen.
Allerdings ist — trotz umfassender ehrenamtlichéieH die Sicherung der hauptamtlichen
personellen Ausstattungvonnéten. Das ,Integrierte Stadtteil-HandlungslepiZRheine Dorne-
kamp-Sud“ soll auch die migrationsbezogene Stddtbait beispielhaft voranbringen.
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Es besteht deutschlandweit Konsens dartber,Bilthsng eine Schliusselfunktionbei der In-
tegration besitzt. Nur die standige Verbesserum@ddung junger Menschen sichert die Zu-
kunft dieses Landes. Dazu ist anzumerken, dassriintegration von Kindern und Jugendlichen
mit Migrationshintergrund in Rheine bemerkensweéntilge zu vermelden sind. Das im Rah-
men des Integrationsmonitoring von der Fachstellgration der Stadt zusammengetragene
Zahlenmaterial bietet hierflr zahlreiche Belegeidg Beispiele daraus: Zwar zeigt sich noch
ein gewisser Aufholbedarf bei d&ildungsabschliissenAber immerhin sind fast 15 % aller
Abiturienten in Rheine Schiler mit Migrationshirgarnd sowie fast 18 % aller Real- und 38 %
aller erfolgreichen Hauptschulabsolventen.

Noch deutlicher ist der Bildungsfortschritt bei aren Kleinen zu beschreiben. So zeigte sich bei
der diesjahrigen Schuleingangsuntersuchung desn@esitsamtes in Rheine ein nur noch sehr
geringer Unterschied ilSprachvermoégenzwischen den Kindern ohne Migrationshintergrund
und der Gesamtgruppe mit Migrationshintergrund. kKenhgeht es hier um einen maximal er-
reichbaren Wert von 5,0 Punkten. Die beiden Grumpegichten Durchschnittswerte von 4,9
bzw. 4,6 Punkten. An dieser Stelle mussatfelgreiche Arbeit der Kindertagesstattenaus-
dricklich gewdrdigt werden.

Dieses Ergebnis wird im Gesprach von einem Grundkter bestétigt, der bei einem Anteil
von etwa 50 % Migranten in den Eingangsklassenekenterschied im Sprachvermégen mehr
ausmachen kann. Eine ahnliche Aussage galt au@rchiiiler in den héheren Grundschulklas-
sen, in denen der spezielle sprachliche Foérderb&ddreide Gruppen etwa gleich, d.h. ver-
gleichsweise gleich gering sei.

Zu erganzen ist, dass es an Schulen in Rhmiurteersprachlichen Unterricht in Arabisch, Por-
tugiesisch, Russisch, Tamilisch und Turkisch gi@s sprachliche Kompetenzen der Kinder und
auch ihre emotionale Sicherheit starkt. In diesersafnmenhang ist die Initiative des Integrati-
onsrates zu begrif3en, die darauf abzielt, dasStddtbibliothek in stéarkerem Mal3e als bisher
Medien auch in diesen Sprachen bereit stellt.

Dieses an sich sehr positive Ergebnis muss allgsdielativiert und erganzt werden. Nach Ge-
sprachen mit weiteren Fachleuten ,vor Ort" ist Zesialten, dass einige Bildungseinrichtungen
in Rheine auch deutliche Unterschiede in der spicken Kompetenz feststellen, so dass — nach
meiner Einschatzung — d&efahr einer Segregation, einer Spaltundesteht. Ich versuche,

hier meine Informationen knapp zusammenzufassen:

In zwei von mir besuchten Bildungseinrichtungendbenit einem Migrantenanteil von etwa 80
%, gibt es trotz nachhaltiger, intensiver Fordernadinen bei den Altersgruppen bis zum 10.
Lebensjahr weiterhin eineerhdhten Férderbedarf auf verschiedenen Feldern, nicht nur im
sprachlich-kognitiven Bereich. Nicht wenige Kindmherrschen mit drei Jahren weder die Mut-
tersprache noch die deutsche Umgangssprache ahedifghinreichend. Selbst bei nachhaltiger
Forderung auch im fortgeschrittenen Alter, sinddieer Reihe von Kindern noch erhebliche
Defizite, etwa im Satzbau, zu vermerken. Hinterdgraimd hier aber auch die nicht unerhebli-
chen Defizite in fur Bildung nétigen Verhaltensnerst (,Sekundartugenden®, Verlasslichkeit,
Stetigkeit). Dazu kommt vor allem im Primar- unck@edarbereich bei einigen Schlern eine
auch in der Alltagssprache feststellbare latentwdibereitschatft.

Fachleute aus diesen Bildungseinrichtungen koeséattiauch, dass die Zusammenarbeit mit
einer Reihe von Eltern vergleichsweise schwietigtélweise auch, weil Sprachkompetenz
fehlt. Religionsbedingte Missverstandnisse odeblerae erschienen den Gesprachen zufolge
ubrigens marginal.
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Die dritte von mir besuchte BildungseinrichtungyeeHauptschule, wird von mehr als 40 %
Schilerinnen und Schilern mit Migrationshintergridegducht. Eine besondere Herausforderung
lage hier darin, dass auch wahrend des SchuljgletegentlichSchuler ohne jegliche
Deutschkenntnisseaufgenommen werden missten. Diese sind besondédsdern. Ansonsten
bestehe erhohter Sprachforderbedarf bei etwa elfiertel der Schilerschaft. Dafir ist eine
zusatzliche Lehrerstelle zugewiesen. Auch die fadktischule Rheine unterstitzt die Schule,
was Uber einen langeren Zeitraum durchaus zu ebleean Erfolgen fihre.

Abgesehen von einem starkeren Forderbedarf vonaviign in den Eingangsschuljahren gebe es
— so betont der Schulleiterkeine spezifischen ,Migrantenprobleme’; auch was etwa religio-
se Fragen angehe. Dazu trage auch der islamisdiggoRsunterricht in deutscher Sprache bei.

Hauptziel der Schule sei es, das Selbstwertge®hEdhilerinnen und Schiler zu stabilisieren
und sie fachlich wie sozial auf das Berufsleberzubereiten.

Ausdricklich betont der Schulleiter dBintzen des gebundenen Ganztagsunterrichtsler
neben der Entlastung der Kinder von Hausaufgabein @i breiteres Bildungsangebot ermogli-
che sowie deutliche Fortschritte im sozialen Lerngnge. Im Ubrigen sei zu unterstreichen,
dass korperliche Gewalt im Schulleben keine benmsikerte Rolle spiele.

Die Leiter der besuchten drei Bildungseinrichtungg&mschen sich vor allem eilstéarkung

der Elternarbeit. Zur Starkung dieser Arbeit gibt es verschiedertgativen der Stadt und an-
derer Trager, darunter erste Erfahrungen der stidin Fachstelle Migration aus zwei ,Eltern-
konferenzen®, die den Schluss nahe legen, dadslidisn von zugewanderten Schuilern durchaus
am schulischen Erfolg ihrer Kinder interessiertsiinre Mitwirkungsmaglichkeiten aber noch
nicht recht erkennen kdnnen. Weiter nenne ich garade anlaufende Aktion mit ,Kulturdol-
metschern® an einer Grundschule, die mithelferesglBarrieren abzubauen, aber durchaus auch
erfolgreiche Initiativen und Ansatze in verschiegieBildungseinrichtungen, Kindertagesstatten
und Schulen. Auch der Integrationsrat wird siclsdia Ziel, Eltern in den Bildungsprozess ihrer
Kinder einzubinden, in nachster Zeit verstarkt washmGerade auf diesem Feld ist aber aller
Erfahrung nach Geduld und Stetigkeit, Sensibilitéd Toleranz in hohem Mal3e nétig.

Auch die weitere séchliche wie person@lérkung der Ganztagsbildungvom friihen Vor-
schulalter an ist dringend erwtinscht, etwa die Mtgkit des Einsatzes von Sozialpadagogen
auch in Grundschulen oder z.B. die Ausweitung demlichen Ressourcen in manchen Kinder-
tagesstatten. Noch einmal: Es gehtArbeit gegen soziale und rdumliche Segregation, geg
Spaltung des gesellschaftlichen und rAumlichen Zusanenhalts der Stadt Rheine.

Nach meinen Besuchen in den drei Bildungseinrigammaochte ich nicht vergessen, die Men-
schen besonders hervorzuhebenjaetien Tag stundenlang mit jungen Menschermanchmal
sehr miihsam und mit Enttauschungen verbundenjrab®r mit Freude und insgesamt sehr
erfolgreich integrativ arbeiten, die Damen und Herren aus der Sozialarbeit, dadéttage-
statten, den Schulen und den angeschlossenen Begsinrichtungen. Nur durch sie ist nach-
haltige Integrationsarbeit moglich.

Fur mich derzeit nicht zu Gberschauen ist die Iragn junger Menschen mit Migrationshin-
tergrund in dienachschulische Ausbildunglich vermag nicht zu sagen, ob die Zahlen der
Stadtverwaltung und der der Stadt zugehdrigen éhtwngen reprasentativ sind, nach denen
etwa 6 % der Ausbildungsstellen mit Migranten betisebrden sind. Viele junge Migrantinnen
und Migranten nutzen zunachst die Orientierungdaotgeder Kreishandwerkerschaft, der Cari-
tasAusbildungswerkstatten und des Berufskollegslévinachen dort auch eine tberbetriebliche
Ausbildung. Langst nicht allen gelingt es, auf dlgemeinen Arbeitsmarkt eine Lehrstelle zu
bekommen. Nicht selten finden sie sich in unge@rArbeit und in Leiharbeitsverhaltnissen
wieder.
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Ausdricklich an die jungen Migranten gerichtetistr die Aufforderung, sich nicht nur zu schu-
lisch begleiteten Betriebspraktika in den Bereictles Offentlichen Dienstes zu melden, sondern
auch den Mut zu finden, sich dadhlreich zu bewerben Der offentliche Dienst sollte aber

auch z. B. in Stellenausschreibungen ausdrickiechud hinweisen, dass ihm Bewerber/innen
mit Zuwanderungshintergrund willkommen sind.

Wenn man von Hochschulen absieht, scheint es norsichtig formuliert - im gesamten nach-
schulischen Ausbildungsbereich noch eifathholbedarf mit dem Ziel der gleichberechtig-
ten Teilhabe von Kindern mit Migrationshintergrund zu gebenLotsen- und Patenschafts-
projekte, z.B. von der Stadtverwaltung und vom Caritasvedd@heine in Zusammenarbeit mit
einigen Schulen initiiert und getragen, scheinateeAnsatze zur Besserung der Entwicklung zu
bieten, wenn sich auch die greifbaren Erfolge nuicht zuverlassig einstellen. Auch auf diesem
Feld scheinen neben der Fortsetzung der eingeleidalRinahmen genauere Beobachtungen,
wahrscheinlich auch viele Gesprache notwendig au se

Ein Aspekt noch liegt mir besonders am Herzen:dtdicsh habe ich erfahren, dass ein Mensch,
je weiter er in seiner letzten Lebensphase voraegeh sich immer stéarker seiner Mutterspra-
che, seiner Kindheits- und Jugenderlebnisse umeskulturellen und sprachlichen Pragung
erinnert, und dass er dabei begleitet werden sdllte vereinzelt sind Initiativen ziBegleitung
alterer Menschenzu erkennen, die vielleicht vor Jahrzehnten zugelee sind und nun in ihre
letzte Lebensphase kommen. Die Zusammenarbeitasdrskelle Migration mit dem Altenpfle-
geseminar an der Devesburgstraflie und der stadtis@dwrdinationsstelle Seniorenarbeit sowie
der Expertengesprachskreis des TaT zur Interesggngbn pflegebedirftigen Migranten sind
erste Ansatze. Ich muss aber sicherlich niemantderzéugen, dass sich hier zukuinftig ein gro-
Res neues humanitéares Aufgabenfeld auftut, awlvdams rechtzeitig einstellen sollten, um
Antworten und Wege bereit zu stellen, wenn das TEheffensichtlich wird.

Frau Burgermeisterin, meine Damen und Herren,

Rheine, die Stadt, ihmeirtschaftliche, gesellschaftliche und kulturelle Entwicklung, wéren
ohne die Zuwandererder letzten Jahrzehnt&denkbar. Angesichts dedemographischen
Wandelswird Zuwanderung volkswirtschaftlich notwendig bleiben, wahrscheinlich sogar in
verstarktem Mal3e. Nur so werden wir den mit Hikke Auwanderer erwirtschafteten Wohlstand
wahren kénnen.

Integration von Zuwanderern bleibt daher eigesamtgesellschaftliche Daueraufgabeie wir
geduldig und nachhaltig in den nachsten Jahrzelvmgierhin wahrzunehmen haben.

Wir missen uns dabei Uber devartungen klar werden: Von den Zuwanderern ist wie bisher
zu erwarten, dass sie das deutsche Rechts- unchdasindgesetz formulierte Wertesystem
anerkennen, Deutsch als 6ffentliche Sprache akizepgglernen und — wie ein Mitglied des In-
tegrationsrates es neulich formulierte — die ihgebotenen gesellschaftlichen und wirtschatftli-
chen Chancen verantwortlich nutzen. Von uns, vankieheimischen ist zu erwarten, dass wir
den Migranten auf diesem Weg jede erdenklichendtardy mit dem Ziel der gleichberechtigten
Teilhabe bietet, auch, dass wir unterschiedlich#g@brachte” Kulturen akzeptieren, dass wir
jeden Zugewanderten als einzelnen Menschemahrnehmen und anerkennen.

In diesem Sinne wiinsche ich eine gedeihliche Zusamanbeit und danke fir die Aufmerksam-
keit.



