Stellenplan Stadt Rheine 2007 - Beamte

BesGrp Soll 2006 tatséchlich besetzt am 30.06.2006 Soll 2007
0 1 2 3 4 5 7 8 0 1 2 3 4 5 6 7 8 0 1 2 3 4 5 7 8
B 07 1 1 1
B 03 3 3 3
B 02
A 16 1 1 1
A 15 0,35 1 1 1 0,65 1 0,35 1 1 1 0,65 1 0,35 1 1 1 0,65 1
Al4d 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
A 13hD 1,13 2 1,87 1,13 2 1,87 1,13 2 0,87
A 13gD 1 1 1 0,25 1 1 1 0,25 1 1 1 0,25
Al2 4,5 2 3 4 1 4,5 3 2 4,5 2 2,65 4 1 4,5 3 1,88 45 2 3 4 1 5,5 4 2
All 2,7 2 9,73 | 2,85 3 5,78 3,59 3 2,58 2 96 | 2,85 3 5,72 2,93 3 2,7 2 9,73 3 2 4,78 3,59 3
A 10 2 2 21,78 7 2 1 2 2 21,47 7 1,5 1 1 2 3 21,78 7 2 1
A 09gD 5 5 5
A 09 mDZ 0,78 0,5 1,5 0,78 0,5 1,5 0,78 0,5 1,5
A 09 mD 1 6 1 1 1 6 1 1 1 6 1 1
A 08 1 3 17,23 4,5 0,5 3 1 3 17,23 4,5 0,5 3 1 3 17,23 5,5 0,5 3
A 07 1 29,25| 1 1 1 29 1 0,88 1 29,25 1
A 06 2 2 2
Summe J17,68| 10 |39,51|67,11| 9,5 |19,78 20,61)10,75)17,56| 10 |38,72]66,86] 9,5 | 18,1 1 ]19,95(10,63§17,68f 11 |39,51| 67,26 | 9,5 | 18,78 20,61 10,75
Gesamt 195,94 192,32 195,09
Fachbereiche: Erluterungen:
0 = Politische Gremien und Verwaltungsfiihrung
1 = Bildung, Kultur und Sport - VVon einer A-13gD-Stelle des FB 8 ist der EWG ein Stellenanteil von 0,75 zugewiesen und nicht im Stellenplan ausgewiesen
2 = Jugend, Familie und Soziales
3 = Recht und Ordnung >
4 = Finanzen 2
5 = Planen und Bauen Q
6 = Technische Betriebe D
7 = Interner Service )

8 = Wohn- und Grundstiicksmanagement




Stellenplan Stadt Rheine 2007 - tariflich Beschafti  gte

BesGrp Soll 2006 tatsachlich besetzt am 30.06.2006 Soll 2007
0 1 2 3 4 5 6 7 8 0 1 2 3 4 5 6 7 8 0 1 2 3 4 5 6 7 8
15 2 1 2 1 2 1
14 1 1 1
13 4,5 5 1,52 3,5 5 1,52 4,5 5 1,52
12 1 1 9,73 2 1 1 1 9,37 2 1 1 1 9,73 2 1
11" 3,78 | 2,15 2 1 14 2 1 2,78 | 2,15 2 1 [13,68 2 1 3,78 | 2,15 2 1 14 2 1
10 0,5 13,7 1 5 3 2 0,5 13,7 1 39 | 233 2 0,5 13,7 1 5 4 2
9 17,92|26,99]| 6,74 2 8,5 7 2 2,5 17,46|26,49| 6,74 | 15 | 85 7 2 2,5 16,46|26,99( 6,74 25 | 85 7 2 2,5
8” 1 3 6,02 | 85 7 3 2,78 5 1 3 554 | 7,17 | 6,26 3 2,78 5 1 3 6,02 8,5 7 3 2,78 5
7 1 26 1 26 1 26
6 3,64 [39,96| 3 4 3,5 |14,95[64,65| 8,7 3,64 139,46 3 4 3,56 |113,95] 64,3 | 8,61 3,64 [39,96| 3 4 2,5 114,95(64,65| 8,7
5 23,47 2 1,66 1,7 | 30,5 | 3,77 23471 2 1,66 1,7 | 285 | 3,77 23,47 2 1,66 1,7 | 305 | 3,77
4 6,52 1 58,5 6,26 1 57,15 6,24 1 58,5
3 1 4 0,2 4 1 4
2 16,01 0,18 14,74 0,18 16,01 0,18
1
Summe §10,92|111,5|52,69]|20,42| 16 |66,88]199,8[23,77| 8,5 | 9,92 [108,04| 52,19|19,94[14,17]|62,56| 195,5 [ 23,68| 8,5 J10,92|109,8|52,69| 20,42 | 15,5 | 66,88] 200,8 | 23,77| 8,5
Gesamt 510,54 494,46 509,3
Fachbereiche: Erluterungen: >
0 = Politische Gremien und Verwaltungsfiihrung 2
1 = Bildung, Kultur und Sport " davon 1 kw-Stelle im FB 1 Q
2 = Jugend, Familie und Soziales 2 davon 2 kw-Stellen im FB 5
3 = Recht und Ordnung - Eine 0,65 EG-13-Stelle des FB 8 ist der EWG zugewiesen und nicht im Stellenplan ausgewiesen. 2

4 = Finanzen

5 = Planen und Bauen

6 = Technische Betriebe
7 = Interner Service
8 = Wohn- und Grundstiicksmanagement




