Stellenplan 2015 fiir tariflich Beschaftigte

Anlage 2
Vorlage 214/14

Soll 2014
darunter kw-
FB 0 1 2 3 4 5 7 T Vermerke
15 1,00 1,00 2,00
14 2,00 2,00
13 5,50 2,00 7,50
12 1,00 0,89 1,00 5,00 1,00 8,89 1
11 1,50 2,37 3,00 8,00 4,00 18,87
10 0,50 1,00 3,00 1,00 1,00 2,00 1,00 9,50 1
9 1,00 15,78 8,50 3,00 7,00 8,00 1,00 | 44,28 1
8 2,63 4,00 3,00 12,52 |1 10,70 | 7,00 3,28 | 43,13 1
6 3,22 37,10 3,75 4,50 2,00 7,87 9,70 | 68,14
5 23,02 2,50 1,90 0,50 3,72 | 31,64
4 5,19 1,00 6,19
2 3,49 7,43 10,92
S 18 1,00 1,00
S 17 3,00 3,00
S 15 9,70 9,70
S 14 11,85 11,85
S 12 7,74 7,74
S 11 1,50 1,50
)3 9,85 101,34 | 57,54 | 22,92 | 24,70 | 47,80 | 23,70 4
287,85
besetzte Stellen zum 30.06.2014
FB 0 1 2 3 4 5 7 3
15 1,00 1,00 2,00
14 2,00 2,00
13 5,50 2,00 7,50
12 1,00 0,89 1,00 5,00 1,00 8,89
11 1,50 1,00 3,00 8,00 4,00 17,50
10 0,50 1,00 3,00 1,00 1,00 1,00 7,50
9 1,00 15,65 8,50 2,00 7,00 8,00 1,00 | 43,15
8 2,63 4,00 3,00 12,26 | 10,70 | 7,00 3,28 | 42,87
6 3,22 37,10 2,00 4,27 2,00 7,87 9,70 | 66,16
5 22,89 2,50 1,82 0,50 3,72 | 31,43
4 5,19 1,00 6,19
3
2 2,49 5,13 7,62
S 18 1,00 1,00
S 17 3,00 3,00
S 15 9,70 9,70
S 14 10,10 10,10
S 12 6,49 6,49
S 11 1,50 1,50
)3 9,85 98,71 52,79 | 21,35 | 23,70 | 44,50 | 23,70
274,60
Soll 2015
darunter kw-
FB 0 1 2 3 4 5 7 3 Vermerke
15 1,00 1,00 2,00
14 2,00 2,00
13 5,50 2,00 7,50
12 1,00 0,89 1,00 6,00 1,00 9,89
11 1,50 1,37 3,00 8,00 5,00 18,87
10 0,50 2,00 3,00 1,00 0,50 2,00 1,00 10,00
9 15,78 8,00 2,00 7,00 8,00 1,00 | 41,78 1
8 2,63 4,00 3,00 12,52 | 11,20 | 7,00 3,28 | 43,63 1
6 4,00 36,10 4,00 4,00 2,00 7,87 8,92 | 66,89
5 23,02 2,50 2,40 0,50 3,72 | 32,14
4 5,19 1,00 6,19
2 2,75 4,13 6,88
S 18 1,00 1,00
S 17 3,00 3,00
S 15 9,70 9,70
S 14 11,85 11,85
S 12 10,74 10,74
S 11 1,50 1,50
z 9,63 99,60 60,29 | 21,92 | 24,70 | 45,50 | 23,92 2

285,56




