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Vorlage Nr. 421/14

Betreff: Beratung Stellenplan 2015, Fachbereich 4 - Finanzen, Wohn- und

Grundstiucksmanagement

Status: offentlich

Beratungsfolge

Haupt- und Finanzaus- 25.11.2014 | Berichterstattung |Herrn Krumpel

schuss durch: Herrn Wullkotte

Abstimmungsergebnis

TOP einst. mehrh. ja nein Enth. z. K.

vertagt

verwiesen an:

Betroffene Produkte

|4 Finanzen, Wohn- und Grundstiicksmanagement

Betroffenes Leitbildprojekt/Betroffene MalRihahme des IEHK

Finanzielle Auswirkungen

[] Ja DX Nein
[l einmalig [ jahrlich [ einmalig + jahrlich

Ergebnisplan Investitionsplan
Ertrage Einzahlungen
Aufwendungen Auszahlungen

Finanzierung gesichert

] Ja [] Nein

durch

[l Haushaltsmittel bei Produkt / Projekt

[] Mittelumschichtung aus Produkt / Projekt
[ ] sonstiges (siehe Begriindung)

mittelstandsrelevante Vorschrift

[1 Ja [l Nein




Vorlage Nr. 421/14
Beschlussvorschlag/Empfehlung:

Der Haupt- und Finanzausschuss empfiehlt dem Rat der Stadt Rheine, den als
Anlage beigefugten Stellenplan des Fachbereiches 4 — Finanzen, Wohn- und
Grundsticksmanagement in den endgultigen Gesamtstellenplan der Stadt Rheine
far das Jahr 2015 zu Ubernehmen.

Begrundung:
1. Beratungsverfahren

Der Entwurf des Gesamtstellenplans 2015 der Stadt Rheine wurde am
30.09.2014 auf Grundlage der Vorlage 214/14 durch den Rat der Stadt Rheine
als Grundlage fur die Beratungen in den Fachausschiissen beschlossen.

Die Ergebnisse der Fachausschussberatungen sollen dem HFA in der Sitzung am
20.01.2015 vorgelegt und am 10.02.2015 als Gesamtstellenplan im Rahmen der
Verabschiedung des Haushaltes 2015 durch den Rat der Stadt Rheine beschlos-
sen werden.

2. Stellenplan-Entwurf gem. Rats-Vorlage 214/14 vom 30.09.2014
Der Stellenplanentwurf des Fachbereiches 4 vom 30.09.2014 enthalt alle Stellen-

plandnderungen des Jahres 2014 sowie die aus Sicht der Verwaltung absehbaren
notwendigen Anderungen im Jahr 2015.

Im Einzelnen sind das folgende Anderungen:

Stellenplandnderungen in Bezug auf die Wertigkeit

Lfd. Nr. Kurzbezeichnung der Stelle Wert 2014 Wert 2015
1 Sachbearbeitung Gewerbesteuer EG 9 A 10
2 Sachbearbeitung Grundbesitzabgaben EG 10 EG 8

Begrundungen zu den Stellenplan&dnderungen in Bezug auf die Wertigkeit:

zu 1: Eine bisher von einer tariflich Beschéftigten ausgelbte Stelle wurde
wegen einer Stundenreduzierung der tariflich Beschaftigten mit einer
Beamtin halftig wiederbesetzt. [EG 9 entspricht A 10]

Zu 2: Durch eine organisatorische Veranderung ergab sich eine Verschie-
bung von Aufgaben innerhalb des Produkts. Hierdurch waren 0,5
Stellenanteile neu zu bewerten.
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3. Notwendige Stellenplananderungen gegenuber dem Stellenplan-
Entwurf gem. Vorlage 214/14 vom 30.09.2014

Es sind keine Anderungen notwendig.

4. Endgultige Version Fachbereichsstellenplan2015

Unter Berlcksichtigung aller Anderungen ergibt sich der als Anlage beigefiigte
Fachbereichsstellenplan 2015, der nach Zustimmung durch den HFA in seiner
Sitzung am 20.01.2015 im Rahmen der Verabschiedung des Haushaltsplanes
durch den Rat der Stadt Rheine am 20.02.2015 in den Gesamtstellenplan tber-
nommen werden soll.

Anlagen:

Stellenplan 2015, Fachbereich 4 — Finanzen, Wohn- und Grundstucksmanage-
ment



