Stellenplan 2015
Fachbereich 7 - Interner Service

Anlage 1

Beamte
Gesamt-
tatséchlich Soll 2015 ¢ | o0 ¢ verdnderung
BesGrp | Soll 2014 besetztam  Rat “neu- | SOLL2015
30.06.2014 30.09.14 gegeniiber
SOLL 2014
B7 +0,00
B3 +0,00
B2 +0,00
+0,00
A 16 +0,00
A 15 0,65 0,65 0,65 0,65 +0,00
A 14 1,00 1,00 -1,00
A 13 hD 0,87 0,87 0,87 0,87 +0,00
+0,00
A 13 gD +0,00
A 12 3,50 3,50 2,50 2,50 -1,00
A1ll 2,63 2,63 2,63 2,63 +0,00
A 10 3,00 3,00 3,00 3,00 +0,00
A 9 gD 5,00 5,00 5,00 5,00 +0,00
+0,00
A 9 mDZ 1,00 1,00 1,00 1,00 +0,00
A9 mD +0,00
A8 0,50 0,50 0,50 0,50 +0,00
A7 +0,00
A6 +0,00
3 18,15 18,15 16,15 16,15 -2,00 \
Tariflich Beschiftigte
Gesamt-
tatsachlich | Soll 2015 Soll 2015 veranderung
EG Soll 2014 besetzt am Rat -neu- SOLL 2015
30.06.2014| 30.09.14 gegeniiber
SOLL 2014
15 +0,00
14 +0,00
13 +0,00
12 1,00 1,00 1,00 1,00 +0,00
11 4,00 4,00 5,00 5,00 +1,00
10 1,00 1,00 1,00 1,00 +0,00
9 1,00 1,00 1,00 1,00 +0,00
8 3,28 3,28 3,28 3,28 +0,00
7 +0,00
6 9,70 9,70 8,92 8,92 -0,78
5 3,72 3,72 3,72 3,72 +0,00
4 +0,00
3 +0,00
2 +0,00
1 +0,00
+0,00
S 18 +0,00
S 17 +0,00
S 15 +0,00
S 14 +0,00
S 12 +0,00
S 11 +0,00
3 23,70 23,70 23,92 23,92 +0,22 \

Veranderunggesamt

-1,78




