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Fachbereich 2 - Bildung, Jugend, Familie und Soziales

Vorlage Nr. 341/16

Betreff: Beratung Stellenplan 2017, Fachbereich 2 - Produktgruppe 23
(Bildung)

Status: offentlich

Beratungsfolge

Schulausschuss 16.11.2016 | Berichterstattung |Herrn Gausmann
durch: Herrn Mersch

Abstimmungsergebnis

TOP einst. mehrh. ja nein Enth. z. K. vertagt verwiesen an:

Betroffenes Leitprojekt/Betroffenes Produkt

Leitprojekt 1.1 Bildung
Leitprojekt 1.2 Inklusion
Leitprojekt 1.3  Sport

Leitprojekt 2 Wissenschaft, Forschung, Technologie - Schwerpunkte einer nachhaltigen
Entwicklung

Leitprojekt 3 Rheine - der starke Wirtschaftsstandort in einer starken Region
Leitprojekt 4 Rheine - die gesunde Stadt

Leitprojekt 5 Originalitadt und Innovationen fir die Energiewende und den Klimaschutz

Produktgruppe 23 Bildung

Finanzielle Auswirkungen

[] Ja X Nein
[l einmalig [ jahrlich [] einmalig + jahrlich

Ergebnisplan Investitionsplan

Ertrage € Einzahlungen €
Aufwendungen € Auszahlungen €
Verminderung Eigenkapital € Eigenanteil €

Finanzierung gesichert

[] Ja ] Nein

durch

[l Haushaltsmittel bei Produkt / Projekt
[] sonstiges (siehe Begriindung)




Vorlage Nr. 341/16
Beschlussvorschlag/Empfehlung:

Der Schulausschuss empfiehlt dem Haupt- und Finanzausschuss, dem Rat der
Stadt Rheine zu empfehlen,

1. den als Anlage beigefiigten Stellenplan des Fachbereiches 2 - Produktgrup-
pe 23 - in den endgliltigen Gesamtstellenplan der Stadt Rheine fiir das Jahr
2017 zu Ubernehmen.

2. die nachstehenden befristeten Stellen des Fachbereiches 2 - Produktgruppe
23, Produkt 2321 (VHS),

Lfd. Nr. Kurzbezeichnung der Stelle Stellenanteil /  befristet in
Wert Monate
1 Lehrkraft/Fachkraft f. Integrations- EG 11 48
kurse
2
3
Summe 1

die nicht Bestandteil des Stellenplanes sind, zur Kenntnis zu nehmen.

Begriindung:

Der Entwurf des Gesamtstellenplans 2017 der Stadt Rheine wurde am
27.09.2016 mit der Vorlage 271/16 dem Rat der Stadt Rheine als Grundlage fur
die Beratungen in den Fachausschiissen zur Kenntnis gegeben.

Die Empfehlungsbeschlisse der Fachausschussberatungen zu den Teilstellenpla-
nen der Fach- und Sonderbereiche sollen dem Haupt- und Finanzausschuss in der
Sitzung am 17.01.2017 zur Beratung vorgelegt werden. Dieser richtet auf Grund-
lage seines Beratungsergebnisses einen Empfehlungsbeschluss an den Rat. Die-
ser wird im Rahmen der Verabschiedung des Haushaltes 2017 in seiner Sitzung
am 14.02.2017 abschlieBend Uber den Gesamtstellenplan beschlieBen.

2. Stellenplan-Entwurf gem. Rats-Vorlage 271/16 vom 27.09.2016
Der Stellenplanentwurf des Fachbereiches 2, Produktgruppe 23, vom 27.09.2016

enthalt alle Stellenplandnderungen des Jahres 2016 sowie die aus Sicht der Ver-
waltung absehbaren notwendigen Anderungen im Jahr 2017.
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Verschiebungen zwischen einzelnen Organisationseinheiten werden nachrichtlich
dargestellt.

Im Einzelnen sind das folgende Anderungen:

Stellenreduzierungen

Lfd. Nr. Kurzbezeichnung der Stelle Stellenanteil Wert

1 Fachbereichsleitung 1 0,60 EG 15
Musikschullehrer/in 0,25 EG 9
Summe 0,85

Begriindungen zu den Stellenreduzierungen:

zu 1: Der Fachbereich 1 wurde aufgeldst. Die Fachbereichsleiterstelle
wird eingespart.

zZu 2: Aktuell besteht bei der Musikschule in Bezug auf den Stellenplan ein
tatsachlicher Stundenliberhang bei den tariflich beschaftigten Mitar-
beiter/innen, der in den vergangenen Jahren z. B. durch Rickkehr-
rechte bediensteter Mitarbeiter/innen entstanden ist.
Der Stundeniberhang wir durch das Ausscheiden zweier Mitarbeite-
rinnen des nicht bildungssensiblen Bereiches abgebaut, die in 2016
in den Ruhestand eingetretenen sind.
Ein Anteil von 0,25 Stellen wird nicht nachbesetzt.

Stellenausweitungen

Lfd. Nr. Kurzbezeichnung der Stelle Stellenanteil Wert
1 Controlling 0,40 A1l1l
Summe 0,40

Begrindungen zu den Stellenausweitungen:

zu 1: Durch die Neuorganisation der Verwaltung und die Auflésung des
Fachbereichs wurden die Anteile des Controllings neu verteilt. Ge-
samtstadtisch liegt hier keine Stellenausweitung vor, da die Anteile
in anderen Teilplanen entsprechend reduziert wurden.
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3. Notwendige Stellenplandanderungen gegeniiber dem Stellenplan-

Entwurf gem. Vorlage 271/16 vom 27.09.2016
Im Rahmen der Stellenplanberatungen des Schulausschusses als zustandigem
Fachausschuss sind keine Anderungen gegeniber dem Stellenplanentwurf vom
27.09.2016 erforderlich.
4, Endgiiltige Version Produktgruppenstellenplan 2017
Unter Beriicksichtigung aller Anderungen ergibt sich der als Anlage beigefligte
Bereichsstellenplan 2017, der nach Zustimmung durch den Haupt- und Finanz-
ausschuss in seiner Sitzung am 17.01.2017 im Rahmen der Verabschiedung des
Haushaltsplanes durch den Rat der Stadt Rheine am 14.02.2017 in den Gesamt-
stellenplan Gbernommen werden soll.
5. befristete Stellen auBBerhalb des Stellenplanes

5.1 bestehende befristete Stellen

AuBerhalb des Stellenplanes bestehen die nachstehenden befristeten Stellen:

Lfd. Nr. Kurzbezeichnung der Stelle Stellenanteil / Wert  befristet bis
1 Lehrkraft/Fachkraft f. Integrations- EG 11 14.10.2018
kurse
Summe 1
Anlagen:

Anlage: Stellenplan 2017, Fachbereich 2, PG 23
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